PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE ANANAS- TO
Aveni da Duque de Caxias, 300, Centro

LEI N2 720/2025

“Altera a estrutura administrativa da Lei Municipal n? 546, de 21de dezembro de 2017 e da
outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANANAS, ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribuigdes
legais, FAZ SABER que a Camara Municipal de Anandas aprova e ele sanciona e promulga a seguinte

Lei:

Art. 12. Fica criado um cargo de nutricionista na estrutura geral instituida pela Lei Municipal n.
546, de 21 de dezembro de 2017, passando a Tabela I, do Anexo V, a ter a seguinte redagao:

ANEXO V

DOS QUANTITATIVOS DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRACAO
DIRETA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE ANANAS/TO - SIMBOLOGIA “CE”

TABELA 1

CARGOS EFETIVOS|VENCIMENTOS
NUTRICIONISTA|03 R$ 4.000,00

Art. 22 Fica reajustado o vencimento base do cargo de Fiscal de Tributos, para o valor de R$
3.000,00 (trés mil reais), passando a Tabela I, do Anexo V da Lei Municipal n. 546, de 21 de

dezembro de 2017, a ter a seguinte redacgao:

ANEXO V

DOS QUANTITATIVOS DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRACAO
DIRETA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE ANANAS/TO - SIMBOLOGIA “CE”

TABELA 1

CARGOS EFETIVOS|VENCIMENTOS
FISCAL DE TRIBUTOS (01 R$ 3.000,00

Art. 32. A carga horéria do cargo de engenheiro civil passa a ser de 06 (seis) horas diarias e 30
(trinta) horas semanais, com vencimento base de R$ 7.272,00 (sete mil, duzentos e setenta e dois
reais), passando a Tabela I, do Anexo V da Lei Municipal n. 546, de 21 de dezembro de 2017, a ter a

seguinte redacao:

ANEXO V

DOS QUANTITATIVOS DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRACAO
DIRETA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE ANANAS/TO - SIMBOLOGIA “CE”

TABELA 1

CARGOS EFETIVOS|VENCIMENTOS
ENGENHEIRO CIVIL|02 R$ 7.272,00

Art. 42 Fica alterada a quantidade de cargos de Professor passando de 80 (oitenta) para 100 (cem)
vagas na estrutura administrativa, com vencimento base conforme Piso Nacional previsto em PCCR,
passando a Tabela I, do Anexo V da Lei Municipal n. 546, de 21 de dezembro de 2017, a ter a

seguinte redacao:
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ANEXO V

DOS QUANTITATIVOS DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRACAO
DIRETA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE ANANAS/TO - SIMBOLOGIA “CE”

TABELA 1

CARGOS EFETIVOS|VENCIMENTOS
PROFESSOR|100 PCCR/ PISO MiNIMO NACIONAL

Art. 592. Ficam criados 12 (doze) cargos de Monitor de Acesso Escolar, passando a Tabela I, do
Anexo V da Lei Municipal n. 546, de 21 de dezembro de 2017, a vigorar com a seguinte redacao:

ANEXO V

DOS QUANTITATIVOS DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRACAO
DIRETA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE ANANAS/TO - SIMBOLOGIA “CE”

TABELA I

CARGOS EFETIVOS|VENCIMENTOS
Monitor de Acesso Escolar(12 R$ 1.518,00

Art. 62. Ficam criados 20 (vinte) cargos de profissional de apoio escolar da educacao especial
inclusiva, passando a Tabela I, do Anexo V da Lei Municipal n. 546, de 21 de dezembro de 2017, a

vigorar com a seguinte redagao:

ANEXO V

DOS QUANTITATIVOS DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRACAO
DIRETA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE ANANAS/TO - SIMBOLOGIA “CE”

TABELA I

EFETIVOS|VENCIMENTOS

CARGOS
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR DA EDUCACAO ESPECIAL INCLUSIVA|20 R$ 1.518,00

Art. 72. Fica criado 1 (um) cargo de operador de motoniveladora, passando a Tabela I, do Anexo V
da Lei Municipal n. 546, de 21 de dezembro de 2017, a vigorar com a seguinte redagao:

ANEXO V

DOS QUANTITATIVOS DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRACAO
DIRETA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE ANANAS/TO - SIMBOLOGIA “CE”

TABELA 1

CARGOS EFETIVOS|VENCIMENTOS
OPERADOR DE MOTONIVELADORA|01 R$ 5.000,00

Art. 82. Fica autorizado o Poder Executivo a consolidar a Lei Municipal n. 546, de 21 de dezembro
de 2017, para adequar as demais tabelas, referentes aos cargos tratados nesta Lei.

Art. 92 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, com efeitos retroativos a 12 de
fevereiro de 2025, revogando-se as disposicoes em contrario.
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Ananas, Estado do Tocantins, aos 20 dias do més de marcgo de 2025.
ROBSON PEREIRA DA SILVA
Prefeito Municipal
ANEXO A LEI N? 720/2025.
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE MONITOR DE ACESSO ESCOLAR:

I - recepcionar pais, responsaveis e visitantes, fornecendo informacgoes basicas, direcionando-os para
os setores adequados da unidade escolar, orientando-os quando necessario;

II - monitorar a circulagdo de estudantes e de pessoas estranhas ao redor da unidade escolar;

III - permitir a entrada de pessoas estranhas, mediante autorizagdo do responsavel pela unidade
escolar;

IV - manter registros precisos dos horarios de chegada e saida de todas as pessoas que chegam a
escola colaborando na organizacao do fluxo escolar e fornecer informacgoes uteis em casos
necessarios;

V - prestar assisténcia e orientagdo aos alunos que chegam ou saem da escola, assegurando que
estejam cientes das normas e procedimentos a serem seguidos;

VI - acompanhar e controlar com registro as atividades de transporte de carga e descarga de
materiais, equipamentos e maéveis;

VII - zelar pela seguranca interna do ambiente escolar;

VIII - prestar apoio na execugao das atividades escolares;

IX - manter fechado o portao, fora do horario de entrada e de saida de estudantes;
X - vedar a entrada de vendedores na Unidade Escolar.

FORMACAO: Nivel Médio

CARGA HORARIA: 40h Semanais

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR DA EDUCACAO
ESPECIAL INCLUSIVA

I - realizar atividades de apoio a alimentagao, higiene e locomogao dos estudantes publico-alvo da
Modalidade de Educagao Especial que nao realizam com independéncia e autonomia as atividades
de alimentacao, higiene e locomocao, garantindo a participacao desses estudantes respeitando suas
especificidades, relacionadas a sua condigao de funcionalidade e nao a deficiéncia;

IT - conhecer antecipadamente o planejamento do professor regente, para contribuir com autonomia
de alimentacao, higiene e locomocao do estudante da educacao especial;

III - acompanhar e auxiliar o estudante da demanda da educacao especial em suas necessidades
fisioldgicas, fisicas (monitoramento no banheiro e na alimentacao, troca de fraldas);
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IV - conduzir o estudante as rotinas da turma nos ambientes em suas atividades da classe, incluindo
as atividades de laboratério, educacéao fisica e congéneres;

V - participar de todos os eventos que envolvam a turma (atividades extraclasses, viagens de estudo,
conselho de classe, reunides pedagogicas);

VI - elaborar o Didrio de Bordo, relatério circunstanciado relatando o nivel inicial da autonomia e
independéncia do estudante, relatando as atividades desenvolvidas no sentido de apoiar no
desenvolvimento da construgao da autonomia e independéncia para as atividades de alimentagao,
higiene e locomocao;

VII - anexar o Didrio de Bordo a pasta do estudante na sala de recursos multifuncionais onde o
estudante é atendido, apresenta-lo a coordenacao pedagégica da Unidade de Ensino;

VIII - trabalhar em parceria e de forma articulada com o professor regente e o professor da sala de
recursos multifuncionais, sem que assuma atividades de Escolarizagcao ou de Atendimento
Educacional Especializado.

FORMAGCAO: Nivel Médio
CARGA HORARIA: 40h Semanais
DAS ATRIBUIGOES DO OPERADOR DE MOTONIVELADORA:

I - Manobrar a maquina, manipulando os comandos de marcha e direcao do trator, da niveladora ou
da pa mecanica, para possibilitar a movimentacao da terra;

II - Movimentar a lamina da niveladora ou pa mecanica ou da borda inferior da pa, acionando as
alavancas de controle, para posicionar o mecanismo segundo as necessidades do trabalho; manobrar
a maquina, acionando os comandos, para empurrar a terra solta, rebaixar as partes mais altas e
nivelar a superficie ou deslocar a terra para outro lugar;

IIT - Executar a manutencao da maquina, lubrificando-a e efetuando pequenos reparos, para manté-
la em boas condigoes de funcionamento. Podendo especializar-se em operar um tipo especifico de
maquina niveladora e ser designado de acordo com a especializagao.

FORMACAO: Nivel Médio
CARGA HORARIA: 40h Semanais
ROBSON PEREIRA DA SILVA

Prefeito Municipal

A autenticidade deste documento pode ser conferida pelo QRCode ou no Site https://www.ananas.to.gov.br/assinex-validador por meio
do Cédigo de Verificagdo: Tipo de Acesso: 1002 e Chave: MAT-3de9de-20032025113141
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