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EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 001/2024

A Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado, instituida pela Secretaria
Municipal de Educacdo de Ananas Tocantins, no uso das atribuicbes que lhe sé&o
conferidas, torna publica a selecdo para Coordenador de Polo UAB para atuar no
Polo de Apoio Presencial da Universidade Aberta do Brasil no Municipio de Ananas
no Estado do Tocantins, e considerando o Acordo de Cooperacdo Técnica entre o
Ministério da Educacdo/Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (MEC/CAPES) e a Prefeitura Municipal de Ananas Tocantins e Secretaria
de Municipal Educagdo, mediante o compromisso de manter o Polo de Apoio
Presencial da Universidade Aberta do Brasil (UAB) em Ananas/TO.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este edital tem como finalidade o provimento de vaga e cadastro de reserva
para a funcdo de Coordenador de Polo da UAB no Municipio de Ananas no Estado
do Tocantins, considerando o que determina a Portaria CAPES/ MEC n° 232, de 9
de outubro de 2019, Portaria CAPES/MEC n° 139, de 13/07/2017, Portaria
CAPES/MEC n° 33, de 16/02/2023, Lei n° 11.273, de 6 de fevereiro de 2006 e os
principios que regem a Administracdo Publica da Constituicdo Federal de 1988.

2. DAVAGA
2.1 Coordenador de Polo UAB.

3. DOS REQUISITOS DO CARGO:

3.1 Ser graduado em nivel superior;

3.2 Docente Efetivo da Educagéo Basica Municipal;

3.3 Minimo de um ano de experiéncia no magisterio;

3.4 Dedicacao exclusiva,

3.5 Residir no Municipio do Polo.

3.6 Minimo de um ano de experiéncia em Gestao Escolar.

4. REGIME DE TRABALHO

4.1 Funcéo: Coordenador de Polo UAB

4.2 Descricao das atividades: atividades de gestao

4.3 Carga horaria: minimo de 40 (quarenta) horas semanais, sendo 8 (oito) horas
diarias, que poderéao ser cumpridas, inclusive aos sabados e domingos, respeitada
a legislacdo vigente, assegurando os dias e horarios das aulas presenciais das
Instituices de Ensino Superior — IES.

4.4 Servidores (as) em licenca médica ou em outras situacdes de impedimento
legal, ndo poderao participar deste processo seletivo.

5. DA INSCRICAO

5.1 As inscricdes para o0 presente processo serdo realizadas gratuitamente no
periodo de 28/06/2024 a 29/07/2024, em dias uteis, no horario das 08:00h as
12:00h e das 14:00h as 18:00h exclusivamente na Secretaria Municipal de
Educacao de Ananas/TO.

5.2 Antes de realizar a inscricdo o interessado deverda certificar-se dos requisitos
especificos.
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5.3 O candidato devera efetuar a sua inscricdo somente apds tomar conhecimento
de todos os requisitos e condi¢des exigidas neste edital e em seus anexos.

5.4 A inscricdo do candidato implicard& no conhecimento e na aceitagdo das
normas e condi¢cdes estabelecidas neste edital e seus anexos, sendo que apoés a
realizacdo da inscri¢cdo, o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

5.5 Procedimentos para inscricdo: Preencher o Formulario de Inscricdo (anexo | -
documentado), Quadro de Distribuicdo de Pontuagcdo (anexo Il - documentado),
Curriculum Lattes atualizado e entrega-los no protocolo da Secretaria Municipal de
Educacédo de Ananas — TO.

5.6 N&o serdo aceitos documentos ilegiveis.

5.7 A comissdo deste Processo Seletivo ndo se responsabilizard por eventuais
prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos dados de inscricéo.

5.8 N&o serdo aceitas inscricdes por meio eletronico, via postal, fax, condicional,
por procuracao ou extemporanea.

5.9 As inscricbes serdo analisadas pela Comissdo responsavel pelo Processo
Seletivo Simplificado.

5.10 O recebimento da documentacdo n&o supre a auséncia de documentos
necessarios, falta de requisitos ou irregularidades constatadas, documentos com
informacdes imprecisas, ndo sendo admitida, em hipétese alguma, a juntada ou a
substituicdo posterior de documentos.

5.110 candidato que enviar a documentagcdo incompleta ou fora do prazo de
inscricdo ou ndo cumprir oS requisitos do cargo ou ndo atender o regime de
trabalho terd sua inscricdo anulada.

6 DA DOCUMENTACAO

6.1 Formulério de Inscricdo (anexo | - documentado)

6.2 Quadro de distribuicdo de pontuacao (anexo Il - documentado).
6.3 Curriculum Lattes - atualizado (anexo V).

7. DA SELECAO

7.1 A selecdo do Coordenador de Polo UAB sera realizada pela Comisséo de
Selecdo do Processo Seletivo, designada pela Secretaria Municipal de Educacéo e
sera realizada conforme as etapas abaixo:

7.2 Primeira Etapa (Fase eliminatoria): Verificacdo dos documentos exigidos no
item 6 deste edital.

7.3 Segunda Etapa (fase classificatoria): Andlise do Quadro de distribuicdo de
pontuacao (anexo Il).

7.4 Em caso de empate nas pontuagdes finais, 0 desempate obedecera a seguinte
ordem.

I.  Obtencdo da maior pontuacéo nas lineas B e E do anexo Il deste edital.

II. Tera preferéncia o que tiver maior tempo de experiéncia profissional em
Educacéo a Distancia.

lll. Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

8. DO RESULTADO DA SELE(;AO

8.1 O resultado da selecdo obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos,
com base na pontuacéo obtida na segunda etapa deste edital;

8.2 Todas as publicacbes referentes ao processo seletivo simplificado serao
realizadas pela Secretaria Municipal de Educacéo.
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9. DA CONVOCACAO
9.1 A convocagdao sera realizada pela Secretaria Municipal de Educacdo conforme
a demanda.

10. DA REMUNERACAO

10.1 Ao Coordenador de Polo de Apoio Presencial da UAB sera concedida uma
bolsa mensal, conforme Portaria CAPES/MEC n° 15, de 23 de janeiro de 2017 e
Portaria CAPES n° 139, de 13 de julho de 2017, desde que:

| - atenda aos requisitos dispostos na Portaria CAPES/MEC n° 232, de 9 de
outubro de 2019;

Il - o polo de vinculo esteja ativo e com pelo menos 50 alunos no ambito da Gestéo
da UAB;

lIl - ndo acumule bolsa de nenhum programa de estudo ou pesquisa;

IV - possua a documentacdo completa e correta exigida no item 6 (seis) deste
edital.

10.2 O valor da bolsa para Coordenador de Polo de Apoio Presencial da UAB
podera ser alterado, caso haja publicacdo de nova Portaria da CAPES versando
sobre o assunto.

11. DO RECURSO

11.1 Caberé recurso por parte do candidato no prazo de 2 (dois) dias Uteis (das
7:00hs as 13:00hs) apés a divulgacdo dos resultados. O recurso devera ser
protocolado pelo candidato junto ao Protocolo da Secretaria Municipal de Educacéo
mediante o preenchimento do formulario (anexo Ill) e serd analisado pela
Comisséo de Selecao do Processo Seletivo Simplificado.

11.2 Caso o recurso protocolado, apdés andlise da Comissdo de Selecdo do
Processo Seletivo, modifique o resultado da selecdo, novo resultado atualizado
sera publicado.

11.3 Caso o recurso protocolado seja indeferido pela Comissédo de Sele¢do do
Processo Seletivo, permanece o resultado da selecdo divulgado anteriormente.
Sera publicado somente o indeferimento do recurso.

12. DAS ATRIBUICOES

| - Apoiar as ac¢des gerenciais da Capes e as académicas das IPES;

Il - Acompanhar, executar e coordenar as atividades administrativas do polo;

Il - Orquestrar junto as IPES presentes no polo, a distribuicdo e o uso das
instalacdes para a realizagao das atividades dos diversos cursos;

IV - Garantir a prioridade de uso da infraestrutura do polo as atividades da UAB
guando for o caso;

V - Articular-se com o mantenedor do Polo com o objetivo de prover as
necessidades materiais de pessoal e de ampliacéo do polo;

VI - Acompanhar as atividades de ensino presenciais no que diz respeito as
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necessidades administrativas;

VIl - Acompanhar e gerenciar o recebimento de materiais no polo;

VIIl - Dialogar e trabalhar de forma integrada e colaborativa com o assistente a
docéncia, os tutores e 0s alunos;

IX - Em parceria com o assistente a docéncia, atuar na organizacdo de toda a
estrutura de atendimento da tutoria presencial incluindo definicdo de horarios e
escala das sessOes, coordenacdo, aplicagcdo das avaliacbes e atividades
presenciais e posterior acompanhamento.

X - Orquestrar junto as IPES presentes no polo, a distribuicdo e o uso das
instalacdes para a realizacdo das atividades dos diversos cursos;

XI - Articular com os respectivos sistemas dos municipios de atuacdo do polo as
ofertas e reofertas dos editais vigentes;

XIl - Planejar, em conjunto com as IPES, a edi¢&o e reedig&o de cursos;

Xl - Realizar eventos académicos e de integracéo do polo a comunidade;

XIV - Conhecer a estrutura de funcionamento do polo e das IPES atuantes no
mesmo;

XV - Participar das atividades de Capacitacdo e atualizacdo conforme a
competéncia de cada ator;

XVI - Elaborar e encaminhar a COAP/DED/CAPES e a IPES relatorios periddicos
de acordo com definicbes da Diretoria de Educacao a Distancia - DED;

XVIl - Relatar problemas enfrentados pelos alunos ao coordenador de curso e a
Capes;

XVl - Organizar, a partir de dados das IPES presentes no polo, calendéario
académico e administrativo que regulamente as atividades nos diversos cursos;
XIX - Receber e prestar informagdes no que couber aos 6érgdos do MEC ou
correspondente no caso de polos estaduais;

XX - Promover ac¢des de permanéncia dos estudantes no curso visando o
aproveitamento e a diminuicdo da evasao;

XXI - Participar e colaborar com o processo de acolhimento dos alunos nos Polos
UAB;

XXII XXII - Estabelecer contato permanente com os alunos, divulgando as acoes
sob sua responsabilidade no polo, buscando saber as suas dificuldades e razdo de
auséncias, a fim de promover a sua permanéncia e aproveitamento no curso;

XXIIl - Estar ciente do calendario e dos cronogramas das disciplinas e das
atividades no polo a cada semestre;

XXIV - Articular-se com a DED/CAPES com o objetivo de realizar a gestdo do
polo de acordocom suas orientacoes.

XXIIl - Promover acBes de permanéncia dos estudantes no curso visando o
aproveitamento e a diminuicido da evasao;

XXIV- Participar e colaborar com o processo de acolhimento dos alunos nos Polos
UAB; XXII - Estabelecer contato permanente com os alunos, divulgando as acdes
sob sua responsabilidade no polo, buscando saber as suas dificuldades e razao de
auséncias, a fim de promover a sua permanéncia e aproveitamento no curso;

XXV - Estar ciente do calendario e dos cronogramas das disciplinas e das
atividades no polo a cada semestre;

XXVI - Articular-se com a DED/CAPES com o objetivo de realizar a gestdo do
polo de acordocom suas orientacoes.
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13. DO CRONOGRAMA DE SELECAO

EVENTO DATA

Divulgagéo do edital 25/06/2024
Periodo de inscri¢cbes 28/06/2024 a 29/07/2024
Divulgagéo das inscricdes homologadas 30/07/2024

Prazo para recursos da homologacdo das 05/08/2024 a 06/08/2024
inscricoes

Divulgacéo dos recursos da homologacéo das 09/08/2024
inscricoes

Analise curricular e resultado preliminar 12/08/2024 a 13/08/2024
Periodo para interposicdo de recursos 15/08/2024 a 16/08/2024
Resposta dos recursos da andlise curricular 21/08/2024
Divulgacéo do resultado final 26/08/2024

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 Os casos omissos serdo tratados pela Comissdo de Selecdo do Processo
Seletivo Simplificado designada pela Secretaria Municipal de Educacéo.

14.2 Este edital é regulado pelas Portarias Capes n°. 183/2016, Portaria Capes
15/2017, Portaria Capes n°® 153/2018 e Portaria Capes 102/2019.

14.3 O Coordenador do Polo UAB podera receber Bolsa conforme legislacéo
vigente e regulamentagdes da DED/CAPES.

14.4 O processo seletivo tera validade de 4 (quatro) anos, a contar da data de
publicacdo do resultado e de acordo com o que preceitua o art. 10 da portaria
CAPES/MEC n° 232, de 09/10/2019.

14.5 Todos os atos praticados pela autoridade responséavel pelo processo seletivo
deveréo ser registrados em Ata.

14.6 O resultado do processo seletivo deverd ser comunicado pela autoridade
responsavel a CAPES, por meio dos sistemas eletrénicos de gestdo da UAB, no
prazo de até 30 (trinta) dias apds sua concluséo.

14.7 O edital do processo seletivo foi submetido a assessoria juridica do Municipio
para verificagdo de conformidade juridica.

14.8 O edital do processo seletivo vai ser amplamente divulgado, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do prazo final de inscri¢des.

Ananas/TO, 25 de junho 2024

VALDEMAR BATISTA NEPOMOCENO ACLEYLTON COSTA DO CARMO
Prefeito Secretaria Mun. de Educacéao
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FICHA DE INSCRICAO - ANEXO | - DOCUMENTADO

Nome Completo

CPF

RG

Telefone para contato

Endereco residencial Possui () N&o possui (')
Comprovante de Docente da Educacéo Béasica |Possui () N&o possui ( )
Publica (contracheque)

Possui ( ) N&o possui ( )

Documento comprobatério de vinculo legal
com o mantenedor do Polo (Termo de Posse)

Comprovante de disponibilidade para atuar Possui () Né&o possui ( )
conforme carga horaria estabelecida no item 4
deste Edital. (anexo V)

Comprovante de experiéncia minima de um | Possui () N&o possui ( )

ano no magistério

Comprovante de formacao em nivel Superior | Possui ( ) N&o possui ( )
, de de 2024.

Assinatura do candidato
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QUADRO DE DISTRIBUICAO DE PONTUACAO — MODELO - ANEXO II

(DOCUMENTADO)
NOME COMPLETO:
CPF: RG:

FORMACAO E EXPERIENCIA VALORES PONTUACAO
a)Graduacao 8 Pontos a cada
(comprovar titulag&o) graduacao (maximo 1

graduacéao)
b)Experiéncia profissional em Gestéo 2 pontos a cada
Escolar na modalidade a Distancia. (a ano (méaximo 20
partir de 1 ano) (comprovar atuagao) pontos)
c)Cursos na area de gestdo de Polos Ead. 3 pontos para cada 10
(comprovar formagao) ~ horas
(méximo de 30 pontos)

d)Experiéncia Profissional em Gestao 10 pontos para cada
Escolar. ~ano.
(comprovar atuagio) (maximo de 1 ano)
e)Curso de Especializacdo na Area de 8 pontos para cada
Gest&o Escolar especializacao
(Comprovar titulagéo) (max[m_o de~1

especializacao)
f)Curso de Mestrado na area afim da 10 pontos para cada
Se|egéo mestrado
(comprovar titulac&o) (méximo de 1 mestrado)
g)Curso de Doutor na area a afim da 14 pontos para cada
selecido doutorado
Comprovar titulacdo (maximo de 1
( P ¢é0) doutorado)
Total de pontos acumulados pelo candidato — Pontuagdo méxima 100
pontos.

de de 2024.

Assinatura do candidato
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FORMULARIO PARA RECURSO — MODELO - ANEXO Il

Eu, , portador(a)
do documento de identidade n° , Inscrito(@a) no
CPF: , apresento recurso junto a esta Comissao Especial

do Processo Seletivo Simplificado.

Objeto de contestacao:

Os argumentos séo:

Documentos anexos:

, de de 2024.

Assinatura do candidato

(ANEXO V)
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DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

Declaro para fins de direito, perante a Secretaria Municipal de Educacdo de
Ananas/TO, que tenho disponibilidade para o exercicio do cargo de Coordenador
de Polo de Apoio Presencial da UAB, com dedicacdo de 40h (semanais) ao Polo de
Apoio Presencial. Estou ciente de que a ndo veracidade das informagfes por mim
prestadas implicara na eliminacéo neste processo seletivo.

Ananas - TO, de de 2024.

Assinatura do Candidato
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