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\||| 1- OBJETIVO |’

O objetivo deste Laudo é observar disposi¢cdes das Normas Regulamentadoras 15 e 16 e
Estatuto Municipal, que definem as caracteristicas de Insalubridade e Periculosidade bem como
obedecer a legislacao que estabelece a obrigatoriedade das empresasPublicas e Privadas, a
manterem o Laudo Técnico atualizado para fins de aposentadoria especial.

Foi efetuado levantamento completo e geral das instalacGes, identificado os fatores
ambientais causadores de interferéncias comparadas as situacdes encontradas com os limites
estabelecidos pela legislacao, avaliado os efeitos e 0 uso da prote¢do adequada, fornecendo em
seguida recomendacdes gerais para neutralizacédo ou eliminacdo das condi¢des de risco.

De acordo com o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais da cidade de Ananas-TO, o
exercicio do trabalho em condi¢des insalubre,assegura ao trabalhador o direito a receber um
adicional de insalubridade sobre o cargo efetivo, equivalente a:

¢ Insalubridade de grau méaximo - 40 %.
¢ Insalubridade de grau médio — 20 %.
¢ Insalubridade de grau minimo - 10 %.

A neutralizagdo ou eliminagdo da insalubridade determina a cessagdo da obrigatoriedade do
pagamento do respectivo adicional.

A neutralizacdo ocorre com a utilizacdo de Equipamentos de Protecdo Individual
apropriados que protejam adequadamente os trabalhadores dos agentes de risco a que estdo
expostos. Para a efetiva neutralizagéo da insalubridade, devera haver ainda, o controle médico da
saude dos trabalhadores, conforme previsto no PCMSO (Programa de Controle Médico de Salude
Ocupacional).

A eliminacé@o ocorre com a adocdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente
de trabalho dentro dos limites de toleréncia estabelecidos pela legislagéo.

Sao consideradas atividades e operacdes perigosas as constantes dos Anexos desta
Norma Regulamentadora — NR - 16.

e Anexo 1 - Atividades e Operagdes Perigosas com Explosivos;
e Anexo 2 - Atividades e Operagdes Perigosas com Inflamaveis;

e Anexo (*) - Atividades e OperacBes Perigosas com Radia¢fes lonizantes ou Substancias
Radioativas;

¢ Anexo 3 - Atividades e Operagdes Perigosas com Exposicdo a Roubos ou Outras Espécies
de Violéncia Fisica nas Atividades Profissionais de Seguranga Pessoal ou Patrimonial;

o Anexo 4 - Atividades e Operagdes Perigosas com Energia Elétrica;
e Anexo 5 - Atividades Perigosas em Motocicleta.
Neste caso o exercicio de trabalho em condicbes de periculosidade assegura ao

trabalhador o direito a receber adicional de Periculosidade de 30 %, de acordo com o Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais da cidade de Ananas — TO.
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2 - IDENTIFICACOES DA EMPRESA

MUNICIPIO y LO)% PREFEITURA MUNICIPAL
ANANAS - TO ) A
CNPJ: 00.237.362/0001-09 WY, 4% ANANA"TO
Dy
s Adm, 2021 | 2024
CNAE ATIVIDADE GRAU DE RISCO
84.11-06 Administracéo Publica 01

ATIVIDADE SECUNDARIA

ENDERECO
RUA DUQUE DE CAIXIAS N° 300
BAIRRO CENTRO
CIDADE ANANAS - TO
SECRETARIAS

SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE PLANEJAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E OBRAS

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
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Wi |I il
Para classificagdo da ocorréncia, deve ser consultada a tabela de

classificacdo dos Agentes Nocivos (Anexo IV do regulamento da Previdéncia
Social, aprovado pelo Decreto 3048/99). Para comprovar que o trabalhador
esta exposto a agentes nocivos € necessario que a empresa mantenha o perfil
profissiogréafico previdenciario (PPP), conforme disposto no art. 58, da Lei
8213/91.

GFIP — Guia do Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico e
InformacBes Previdenciarias, instituido pela Lei 9.528 de 10/12/97. Para

trabalhadores com apenas um vinculo empregaticio (ou uma fonte pagadora):

e Codigo 00 - Indicativo de ndo ter havido em nenhum momento

exposicao a qualquer agente nocivo. Trabalhador nunca esteve exposto.

e Cddigo 01 - Indicativo de ter havido em algum momento exposicdo a

algum agente nocivo, mas posteriormente devidamente neutralizado.

e Cddigo 02 - Indicativo de exposi¢do dos trabalhadores a algum agente

nocivo (aposentadoria especial aos 15 anos de trabalho).

e Cddigo 03 - Indicativo de exposi¢do dos trabalhadores a algum agente

nocivo (aposentadoria especial aos 20 anos de trabalho).

e Codigo 04 - Indicativo de exposicdo dos trabalhadores a algum agente

nocivo (aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho).
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Repercussado econémica:

¢ 0e1l-N&o haincidéncia de aliquota suplementar;

e 2 - Aliquota suplementar de 12% sobre o salario bruto dos
trabalhadores;

¢ 3 - Aliquota suplementar de 9% sobre o salario bruto dos trabalhadores;

e 4 - Aliquota suplementar de 6% sobre o salario bruto dos trabalhadores;

Para trabalhadores com mais de um vinculo empregaticio (ou mais de uma

fonte pagadora):

e Codigo 05 - Indicativo de ndo ter havido em nenhum momento

exposicao a qualquer agente nocivo. Trabalhador nunca esteve exposto.

e Cddigo 06 - Indicativo de exposi¢ao dos trabalhadores a algum agente
nocivo (aposentadoria especial aos 15 anos de trabalho).

e Cddigo 07 - Indicativo de exposi¢ao dos trabalhadores a algum agente

nocivo (aposentadoria especial aos 20 anos de trabalho).

e Cddigo 08 - Indicativo de exposi¢éo dos trabalhadores a algum agente
nocivo (aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho). Para
classificacdo da ocorréncia, deve ser consultada a tabela de
classificacdo dos Agentes Nocivos (Anexo IV do regulamento da
Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto 3048/99). Para comprovar
que o trabalhador esta exposto a agentes nocivos é necessario que a
empresa mantenha o perfil profissiografico previdenciario (PPP),
conforme disposto no art. 58, da Lei 8213/91.
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“l 3 - ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES- NR 15 ||’

Nivel de pressdo sonora - ruido: de acordo com o0 anexo 1 da

NR15, foram realizadas medi¢fes nos postos de trabalho, com leitura feita

préxima ao ouvido do trabalhador, operando no circuito de compensagao (A) e

resposta lenta SLOW.

ANEXO N° 1

LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDO

NIVEL DE RUIDO MAXIMA EXPOSIGAO DIARIA
DB (A) PERMISSIVEL
| 85 [ 8 horas |
| 86 [ 7 horas |
| 87 [ 6 horas |
| 88 [ 5 horas |
| 89 [ 4 horas e 30 min. |
| 90 [ 4 horas |
| 91 [ 3 horas e 30 min. |
| 92 [ 3 horas |
| 93 [ 2 horas e 40 min. |
| 94 [ 2 horas e 15 min. |
| 95 [ 2 horas |
| 96 [ 1 hora e 45 min. |
| 98 [ 1 hora e 15 min. |
| 100 [| 1 hora |
| 102 [ 45 min. |
| 104 [ 35 min. |
| 105 [ 30 min. |
| 106 [ 25 min. |
| 108 [ 20 min. |
| 110 [ 15 min. |
| 112 [ 10 min. |
| 114 [ 8 min. |
| 115 [ 7 min. |

6

Assinado de forma digital por VALDEMAR BATISTA NEPOMOCENO:21106312104 em 13/12/2024 19:55
Diario Oficial 833/2024 - Prefeitura Municipal de Ananas-TO
Certificado emitido por AC SyngularID Multipla - Pagina 8 de 219




Prefeitura Municipal de Ananas-TO, sexta, 13 de dezembro de 2024 D.0.833-01-Pag. 9 de 219

InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

ANEXO N° 2
LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS DE IMPACTO

1. Entende-se por ruido de impacto aquele que apresenta picos de energia
acustica de duracédoinferior a 1 (um) segundo, a intervalos superiores a 1 (um)
segundo.

ANEXO N° 3
LIMITES DE TOLERANCIA PARA EXPOSICAO AO CALOR

1. A exposicdo ao calor deve ser avaliada através do "indice de Bulbo Umido
Termbmetro deGlobo" - IBUTG definido pelas equacdes que se seguem:
(115.006.5/ 14)

Ambientes internos ou externos sem carga solar:

IBUTG =0,7 tbn + 0,3 tg

Ambientes externos com carga solar:

IBUTG =0,7 tbn + 0,1 tbs + 0,2 tg

onde:

tbn = temperatura de bulbo Umido natural
tg = temperatura de globo

tbs = temperatura de bulbo seco.

2. Os aparelhos que devem ser usados nesta avaliacdo sdo: termémetro de
bulbo Umido natural,termémetro de globo e termémetro de merclrio
comum.(115.007-3/ 14)

ANEXO N° 4

Revogado pela Portaria MTPS n° 3.751, de 23.11.90 (DOU 26.11.90)Nivel de
iluminamento.

Observacao

De acordo com a portaria 3.751 o agente iluminacdo deixou de ser
considerado um agente insalubre para fins de percepcdo de adicional
passando a adotar o quadro de niveis minimos da NBR-5413 registrada no
INMETRO e obedecer ao disposto na Norma Regulamentadora NR17. A
empresa devera adequar 0s niveis ao tipo de atividade, sob pena de ser
multada pelo Mtb.
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ANEXO N° 5
RADIACOES IONIZANTES (115.009-0/ 14)

Nas atividades ou opera¢des onde trabalhadores possam ser expostos a
radiacBesionizantes, os limites de tolerancia, os principios, as obrigacbes e
controles béasicos para aprote¢do do homem e do seu meio ambiente contra
possiveis efeitos indevidos causados pelaradiacdo ionizante, séo 0s constantes
da Norma CNEN-NE-3.01: "Diretrizes Basicas deRadioprotecédo”, de julho de
1988, aprovada, em carater experimental, pela Resolugdo CNEN n°12/88, ou
daquela que venha a substitui-la.

ANEXO N° 6
TRABALHO SOB CONDICOES HIPERBARICAS (115.010-3/ 14)

Este Anexo trata dos trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos submersos.

ANEXO N° 7
RADIACOES NAO-IONIZANTES

1. Para os efeitos desta norma, sdo radiagfes néo-ionizantes as microondas,
ultravioletas e laser.

2. As operagdes ou atividades que exponham os trabalhadores as radiacdes
ndo-ionizantes, sem aprotecdo adequada, serdo consideradas insalubres, em
decorréncia de laudo de inspecéo realizadano local de trabalho. (115.011-1 /
13).

ANEXO N° 8

VIBRACOES (115.012-0/ 13)

1. As atividades e operacfes que exponham os trabalhadores, sem a protecéo
adequada, asvibragdes localizadas ou de corpo inteiro, serdo caracterizadas
como insalubres, através de periciarealizada no local de trabalho.

ANEXO N° 9

FRIO

1. As atividades ou operacfes executadas no interior de camaras frigorificas,
ou em locais queapresentem condicGes similares, que exponham o0s
trabalhadores ao frio, sem a protecdo adequada, serdo consideradas

insalubres em decorréncia de laudo de inspecéo realizada no localde trabalho.
(115.013-8/12).
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ANEXO N° 10

UMIDADE

1. As atividades ou operagfes executadas em locais alagados ou encharcados,
com umidadeexcessiva, capazes de produzir danos a saude dos trabalhadores,
serdo consideradas insalubresem decorréncia de laudo de inspecéo realizada
no local de trabalho. (115.014-6 / 12).

ANEXO N° 11

AGENTES QUiMICQS CUJA INSALUBRIDADE E CARACTERIZADA POR
LIMITE DETOLERANCIA E INSPECAO NO LOCAL DE TRABALHO
(115.015-4 / 14)

1. Nas atividades ou opera¢fes nas quais os trabalhadores ficam expostos a
agentes quimicos, acaracterizacdo de insalubridade ocorrera quando forem
ultrapassados os limites de toleranciaconstantes do Quadro no 1 deste Anexo.
ANEXO Ne° 12

LIMITES DE TOLERANCIA PARA POEIRAS MINERAIS

ANEXO N° 13

AGENTES QUIMICOS (115.046-4 / 14)

1. Relagdo das atividades e operagdes envolvendo agentes quimicos,
consideradas, insalubres emdecorréncia de inspe¢do realizada no local de
trabalho. Excluam-se cesta relacao as atividades ouoperacfes com o0s agentes
guimicos constantes dos Anexos 11 e 12.

ANEXO N° 14

AGENTES BIOLOGICOS (115.047-2 / 14)

Relacdo das atividades que envolvem agentes bioldgicos, cuja insalubridade é
caracterizada pelaavaliacdo qualitativa.

Relacdo das atividades que envolvem agentes bioldgicos, cuja insalubridade é
caracterizada pela avaliacdo qualitativa. Insalubridade de grau maximo
Trabalho ou operacdes, em contato permanente com:

- pacientes em isolamento por doencas infecto-contagiosas, bem como objetos
de seu uso, ndo previamente esterilizados;

- carnes, glandulas, visceras, sangue, 0ss0s, couros, pélos e dejecdes de
animais portadores de doencas infectocontagiosas (carbunculose, brucelose,
tuberculose);

- esgotos (galerias e tanques); e

9
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- lixo urbano (coleta e industrializacéo).

Insalubridade de grau médio Trabalhos e operacdes em contato permanente
com pacientes, animais ou com material infecto-contagiante, em:

- hospitais, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos de
vacinacdo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da saulde
humana (aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com os pacientes,
bem como aos que manuseiam objetos de uso desses pacientes, nao
previamente esterilizados);

- hospitais, ambulatérios, postos de vacinagdo e outros estabelecimentos
destinados ao atendimento e tratamento de animais (aplica-se apenas ao
pessoal que tenha contato com tais animais);

- contato em laboratdrios, com animais destinados ao preparo de soro, vacinas
e outros produtos;

- laboratérios de analise clinica e histopatologia (aplica-se tdo-s6 ao pessoal
técnico);

- gabinetes de autdpsias, de anatomia e histoanatomopatologia (aplica-se
somente ao pessoal técnico);

- cemitérios (exumacao de corpos);
- estabulos e cavalaricas; e

- residuos de animais deteriorados.

4 - ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS - NR 16 |”

Anexo 1 - Atividades e Operacdes Perigosas com Explosivos;
Anexo 2 - Atividades e Operacdes Perigosas com Inflaméaveis;

Anexo (*) - Atividades e Operacdes Perigosas com Radiacfes lonizantes ou
Substancias Radioativas;

Anexo 3 - Atividades e Operacfes Perigosas com Exposicdo a Roubos ou
Outras Espécies de Violéncia Fisica nas Atividades Profissionais de Seguranca
Pessoal ou Patrimonial;

Anexo 4 - Atividades e Operacdes Perigosas com Energia Elétrica;

Anexo 5 - Atividades Perigosas em Motocicleta.
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5 - APARELHOS UTILIZADOS |”

DOSIMETRO

Foi utilizado para auxiliar no levantamento das condicdes ambientais um
aparelho de medir o nivel de pressdo sonora da marca INSTRUTHERM, -
Modelo: DOC — 500 curvas A e C, com resposta lenta (SLOW) e resposta
rapida (FAST).

TERMOMETRO

O termbmetro de globo digital datalogger é um instrumento fundamental e
obrigat6rio em higiene ocupacional industrial. Usado para o controle dos limites
de exposicéo ao calor (stress térmico) em atividades e operacdes insalubres ou

nao.
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H 6~ IDENTIFICACOES DAS FUNGOES E ATIVIDADES DESENVOLVIDAS “

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANAS

PREFEITURA MUNICIPAL

ANANAS 10

Adm, 2021/ 2024

%EM "

701459373246817518312867
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: PREFEITO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)
ATIVIDADE

Realiza atividade de Prefeito, desempenhando as sequintes funges:

Realiza atividade hurocratica no setor de trabaho, administra a Prefeitura Municipal, fixando politicas globais e Setoriais;

Administrar os impostos recolhidos, bem como os orcamentos recebidos das esferas estadual e federal para aplic-los em mekharias nas cidades;

Atuar nas areas burocraticas administrativas e executivas referentes ao ambito das cidades;

Tomar medidas para melhor zelar pela limpeza da cidade, além de atender as demandas das areas da educacdo, da Sailde, do transporte, da cuttura e
outros;

Apresentar projetos de lei a Camara Municipal, além de promulgar, Sancionar ou vetar leis que ja tenham passado por votagdo entre os vereadores, Caso
uma deciséo legislativa Seja inconstitucional, € dever do prefeito vetar o artigo em questdo;

Dentre outras atividades inerentes ao cargo de trabalho.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSA | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO | SAUDE
NA Ruido Sem exposicao ao Abaixo Permanente NA Conscientizacao de
11500 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho Quedas Qualitatva | Permanente NA Conscientizacao de
Sequranca
Ergondmico|  NA | Posturanadequada | Trabalho permanente | Qualitatva | Permanente | Pode acarretar | Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada sentado danos a salde. | Cadeira Ergondmica
Movimentos Repetitivos Apoio para 05 Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 12, (*),3.4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGOQ: VICE - PREFEITO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)

ATIVIDADE

Realiza atividade e Vice-Prefeito, desempenhando as sequintes fungdes:
Coordena e promove a representacdo social e politica do municipio, assessora o prefeito em suas relagdes com oS orgdos da administragdo municipal,
fundaces e autarquias e outras instituicdes publicas e privadas. Supervisiona, controla, distribui, fiscaliza e coordena o servigo desenvolvido no gabinete do

prefeto.
Dentre outras atividaces inerentes ao cargo de trabalho.
TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 11500 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada |~ Trabaho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repetitivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biolgicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 12, (*),3.4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 sevidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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. InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: CONTROLADOR GERAL INTERNO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Controlador Geral, desempenhando as sequintes fungdes:

Interessada; Participar de inquéritos administrativos e dar orientagéo na realizacéo dos mesmos;

Efetuar cobranca judicial da Divida Ativa;

Emitir, por escrito, 0s pareceres que Ihe forem solicitados, fazendo os estudos necessarios, nos campos da indagagdo, nos campos da pesquisa da doutrina, da
legislagdo e da jurisprudéncia, de forma a apresentar um pronunciamento devidamente fundamentado e juridico;

Responder a consultas sobre a interpretacdo de textos legislativos que interessarem ao Servio Publico Municipal;

Estudar assuntos de direito, de ordem geral ou especifica, de modo a habilitar o municipio a solucionar problemas administrativos;

Estudar e redigir minuta, termos de compromisso e responsabllidade, contratos de concessdo, locagdo, comodato, loteamentos, convénios, atos que fizerem
necessarios a legislacdo municipal;

Estudar e redigir minuta, desapropriagGes, agdes de pagamento, hipotecas, compras e vendas, permutas, doages, transferéncias de dominio e outros titulos, bem
como, elaborar anteprojetos de lei e decretos, justificativas de veto, regulamentos;

Proceder ao exame dos documentos necessarios & formalizacdo dos titulos Supracitados, proceder a pesquisas tendentes a instruir processos administrativos que
versem sobre assuntos juridicos;

Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade e os indicados pelo Chefe do Poder Executivo.

Receber citacGes, intimac@es e notificagdes nas agdes em que o municipio Seja parte;

Emitir pareceres em matérias de natureza trabalhista, sindicais e previdenciérias de interesse juridico do municipio.

Dentre outras atividades inerentes ao cargo de trabalho,

TPO | CODIGOE- AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAQ
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
801150 85 dB(A) Seguranca
NA Ambiente de Trabalho Quedas Qualitatva | Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
Ergonbmico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos | Ginstica Laboral
lluminacdo Inadequada |  permanente a salde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repefitivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a sade e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos  observar o
servidor ndo st exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou bioldgicos, de modo hahitual e permanente ndo caracterizando os fatores que justificam ao adicional de
INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeco realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (¥),3,4,5 da Portaria n. 3.214/78, 0
servidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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. InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: PROCURADOR JURIDICO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Procurador Juridico, desempenhando as sequintes funcdes:

Interessada; Participar e inqueéritos aoministrativos e dar orientagéo na realizacéo dos mesmos;

Efetuar cobranca judicial da Divida Ativa;

Emitir, por escrito, 0s pareceres que Ihe forem solicitados, fazendo os estudos necessarios, nos campos da indagagéo, nos campos da pesquisa da doutring, da
legislagdo e da jurisprudéncia, de forma a apresentar um pronunciamento devidamente fundamentado e juridico;

Responder a consultas sobre a interpretacdo de textos legislativos que interessarem ao Servio Publico Municipal;

Estudar assuntos de direito, de ordem geral ou especifica, de modo a habilitar o municipio a Solucionar problemas administrativos;

Estudar e redigir minuta, termos de compromisso e responsabilidade, contratos de concesso, locagdo, comodato, loteamentos, convénios, atos que fizerem
necessarios a legislacdo municipal;

Estudar e redigir minuta, desapropriagBes, agdes de pagamento, hipotecas, compras e vendas, permutas, doacdes, ransferéncias de dominio e outros titulos, bem
como, elaborar anteprojetos de lei e decretos, justificativas de veto, regulamentos;

Proceder ao exame dos documentos necessarios & formalizacéo dos titulos Supracitados, proceder a pesquisas tendentes a instruir processos administrativos que
versem sobre assuntos juridicos;

Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade e os indicados pelo Chefe do Poder Executivo.

Receber citacGes, intimacdes e notificagdes nas agdes em que o municipio Seja parte;

Emitir pareceres em matérias de natureza trabalhista, sindicais e previdenciarias de interesse juridico do municipio.

Dentre outras atividades inerentes ao cargo de trabalho,

TPO | CODIGOE- AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAQ
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
801150 85 dB(A) Seguranca
NA Ambiente de Trabalho Quedas Qualitatva | Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
Ergonbmico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos | Ginstica Laboral
lluminacdo Inadequada |  permanente a salde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repefitivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos  observar o
servidor ndo st exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou bioldgicos, de modo hahitual e permanente ndo caracterizando os fatores que justificam ao adicional de
INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeco realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (¥),3,4,5 da Portaria n. 3.214/78, 0
servidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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. InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: ASSESSOR JURIDICO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Assessor Juridico, desempenhando as sequintes funcdes:

Interessada; Participar de inquéritos administrativos e dar orientagéo na realizacéo dos mesmos;

Efetuar cobranca judicial da Divida Ativa;

Emitir, por escrito, 0s pareceres que Ihe forem solicitados, fazendo os estudos necessarios, nos campos da indagagéo, nos campos da pesquisa da doutring, da
legislagdo e da jurisprudéncia, de forma a apresentar um pronunciamento devidamente fundamentado e juridico;

Responder a consultas sobre a interpretacdo de textos legislativos que interessarem ao Servio Publico Municipal;

Estudar assuntos de direito, de ordem geral ou especifica, de modo a habilitar o municipio a Solucionar problemas administrativos;

Estudar e redigir minuta, termos de compromisso e responsabilidade, contratos de concesso, locagdo, comodato, loteamentos, convénios, atos que fizerem
necessarios a legislacdo municipal;

Estudar e redigir minuta, desapropriagBes, agdes de pagamento, hipotecas, compras e vendas, permutas, doacdes, ransferéncias de dominio e outros titulos, bem
como, elaborar anteprojetos de lei e decretos, justificativas de veto, regulamentos;

Proceder ao exame dos documentos necessarios & formalizacéo dos titulos Supracitados, proceder a pesquisas tendentes a instruir processos administrativos que
versem sobre assuntos juridicos;

Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade e os indicados pelo Chefe do Poder Executivo.

Receber citacGes, intimacdes e notificagdes nas agdes em que o municipio Seja parte;

Emitir pareceres em matérias de natureza trabalhista, sindicais e previdenciarias de interesse juridico do municipio.

Dentre outras atividades inerentes ao cargo de trabalho,

TPO | CODIGOE- AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAQ
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
801150 85 dB(A) Seguranca
NA Ambiente de Trabalho Quedas Qualitatva | Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
Ergonbmico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos | Ginstica Laboral
lluminacdo Inadequada |  permanente a salde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repefitivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos  observar o
servidor ndo st exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou bioldgicos, de modo hahitual e permanente ndo caracterizando os fatores que justificam ao adicional de
INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeco realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (¥),3,4,5 da Portaria n. 3.214/78, 0
servidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: MOTORISTA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)
ATIVIDADE

Inspecionar o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, agua e dleo do crter, testando freios, parte elétrica e outros
mecanismos, para certficar-se de suas condicdes de funcionamento e sequranca;

Dirigir o veiculo, obedecendo ao Codigo Nacional de Transito, sequindo mapas, itinerarios ou programas estabelecidos, para conduzir usuarios e materiais
a0 locais solicitados ou determinados;

Agir com policez e delicadeza, dentro dos padrdes de urbanidade recomendaveis;

Zelar pela manutencdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos ao Setor competente, para assegurar o seu perfeito funcionamento;
Providenciar, sempre que necessario, o abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes;

Efetuar reparos de emergéncia e trocas de pneus no veiculo, garantindo a Sua utiizagdo em perfeitas condicGes;

Recolher o veiculo apds a liberagéo do chefe do Executivo, estacionando-o corretamente, para possibilitar a Sua manutengdo e abastecimento;

Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

TPO | CODIGO |  AGENTE FONTE AVALIACOES |  TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAQ
(RISCO)
NA Ruido Carro 150B Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
NA Ambiente de Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizago de
Trabalho | Acidente de Transito Seguranca
Ergonomico |~ NA Postura | Trabalho permanente | Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
Inadequada sentado a sallde.

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direto de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (3,45 da Portaria n.
3.214[78, o servidor ndo fica exposto o risco de vida, ndo caracterizando assim o fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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' InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: GESTOR GERAL DEPTO, RECURSOS HUMANOS

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Ndo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Gestor, desempenhando as sequintes funcdes:

Compete definir politicas de recursos humanos para administragéo municipal através de proposices elaboradas discutidas com os departamentos setores
da Prefeitura, visando melhoria da qualidade do trabalhodo desenvolvimento humano incentivar comprometimento responsabiidade doservidor no
desempenho de suas atividades; Elaboragdo de atividades e treinamentoscursos para qualiiicacéo dos servidores municipal, controle dos processos de
progressdo ascensdo dos servidores; Elaborar folha de pagamento de pessoal da Prefeitura Municipal com confiabilidade dentro do prazo estabelecido,
verificando asfrequéncia de toda os drgéo Municipal; Realizagdo as devidas alteracdes salarial nafolha de pagamento; Retirada de pessoal da folha por
licenca sem vencimento outros; Lancamento de todos oS beneficios concemente processo formado. Elaboragdo derelatorio mensal de atividades;
Planejamento mensal de atividades; Reunido mensal deavaliagdo: Processos em geral de Solcitacéo de servidores referentes reviséo de beneficios, envio
de GFIP. Programagdo de férias dos Setores executar outras atividades correlatas que e forem atribuidas.

cODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizagdo de
a0 11C0 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada |~ Trabaho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repetitivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 12, (*),3.4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGOQ: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Ndo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Assistente Administrativo, desempenhando as Sequintes funcdes:
Elaborar pareceres sobre 0s assuntos de sua unidade, coletando e analisando os dados, para colaborar nos trabahos técnicos e administrativos; Coordenar
e promover a execucdo dos Servigos gerais de escritdrio, verificando os documentos, para garantir oS resultados da unidade;
Coordenar e acompanhar processo licitatrio, verificando o cumprimento da legislacao pertinente, para assequrar a obtencao dos resuftados.

Participar de projetos ou planos de organizagdo dos servicos administrativos, compondo fluxograma, organogramas e demais esquemas graficos, para
garantir maior produtividade e eficiéncia dos servicos.
Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO:RECEPCIONISTA DE GABINETE

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Ndo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Elaborar pareceres sobre 0s assuntos de sua unidade, coletando e analisando os dados, para colaborar nos trabahos técnicos e administrativos; Coordenar
e promover a execucdo dos Servigos gerais de escritdrio, verificando os documentos, para garantir os resultados da unidade;
Coordenar e acompanhar processo lictatorio, verificando o cumprimento da legislagdo pertinente, para assegurar a obtencdo dos resultados.

Participar de projetos ou planos de organizagdo dos servigos administrativos, compondo fluxograma, organogramas e demais esquemas gréficos, para
garantr maior produtividace e eficiéncia dos servicos.
Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidaces do Municipio.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAQ
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo | Permanente NA Conscientizacdo de
80 11500 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambientede Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
Ergondmico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Ginastica Laboral
lluminacdo Inadequada |  permanente a salde. Cadeira Ergondmica
Movimentos Repefitivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabahador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, ()34, da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGQ: RECEPCIONISTA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)

ATIVIDADE

Elaborar pareceres sobre 0s assuntos de sua unidade, coletando e analisando os dados, para colaborar nos trabahos técnicos e administrativos; Coordenar
e promover a execucdo dos Servigos gerais de escritdrio, verificando os documentos, para garantir os resultados da unidade;
Coordenar e acompanhar processo lictatorio, verificando o cumprimento da legislagdo pertinente, para assegurar a obtencdo dos resultados.

Participar de projetos ou planos de organizagdo dos servicos administrativos, compondo fluxograma, organogramas e demais esquemas raficos, para
garantr maior produtividace e eficiéncia dos servicos.
Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidaces do Municipio.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAQ
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo | Permanente NA Conscientizacdo de
80 11500 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambientede Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
Ergondmico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Ginastica Laboral
lluminacdo Inadequada |  permanente a salde. Cadeira Ergondmica
Movimentos Repefitivos | sentado Apoio para s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o diretto de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, ()34, da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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CARGO:COORDENADOR DE RECURSOS HIDRICOS

 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Ndo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Coordenador, desempenhando as sequintes funcdes:
Planejar, coordenar e promover a execucdo de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o
desenvolvimento normal das atividacles.
Planejar e coordenar a execcéo das atividades, prestando aos subordinados informagdes sobre as normas e oS procedimentos relacionados aos trabalhos
e a situacéo funcional de cada um;
Organizar, coorcenar e controlar s processos e outros documentos, instruindo sobre a sua tramitacAo, para aglizacéo das informagGes;
Outras atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem solicitadas.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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CARGO: CHEFE DE DEPARTAMENTO IMOBILIARIO

 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Ndo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Chefe, desempenhando as Sequintes funcGes:
Planejar, coordenar e promover a execucdo de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o
desenvolvimento normal das atividades.
Planejar e coordenar a execcéo das atividades, prestando aos subordinados informagdes sobre as normas e oS procedimentos relacionados aos trabalhos
e a situacéo funcional de cada um;
Organizar, coordenar e controlar s processos e outros documentos, instruindo sobre a sua tramitacAo, para aglizacéo das informagGes;
Outras atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem solicitadas.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: CHEFE COORDENADOR E AUTUACAO DE PROCESSOS

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Chefe, desempenhando as Sequintes funcGes:
Planejar, coordenar e promover a execucdo de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o
desenvolvimento normal das atividacles.
Planejar e coordenar a execcéo das atividades, prestando aos subordinados informagdes sobre as normas e oS procedimentos relacionados aos trabalhos
e a situacéo funcional de cada um;
Organizar, coorcenar e controlar s processos e outros documentos, instruindo sobre a sua tramitacAo, para aglizacéo das informagGes;
Outras atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem solicitadas.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: COORDENADOR

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Coordenador, desempenhando as sequintes funcdes:
Planejar, coordenar e promover a execucdo de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o
desenvolvimento normal das afividaces.
Planejar e coordenar a execcéo das atividades, prestando aos subordinados informagdes sobre as normas e oS procedimentos relacionados aos trabalhos
e a situacéo funcional de cada um;
Organizar, coorcenar e controlar s processos e outros documentos, instruindo sobre a sua tramitagdo, para agiizacAo das informagdes;
Outras atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem solicitadas.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: SECRETARIO DE FINANCAS

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Ndo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)
ATIVIDADE

Realiza atividade de Secretdrio, desempenhando as sequintes funges:

Planejar, coordenar e promover a execucdo de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o
desenvolvimento normal das atividades.

Planejar e coordenar a execcéo das atividades, prestando aos subordinados informagdes sobre as normas e oS procedimentos relacionados aos trabalhos

e a situacéo funcional de cada um;

Organizar, coorcenar e controlar s processos e outros documentos, instruindo sobre a sua tramitacAo, para agizacao das informagGes;
Outras atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem solicitadas.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: CHEFE DE CONTROLE ORCAMENTO, EMP. LIQ. PAGAMENTOS

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: No Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Chefe, desempenhando as Sequintes funcGes:
Planejar, coordenar e promover a execucdo de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o
desenvolvimento normal das afividaces.
Planejar e coordenar a execcéo das atividades, prestando aos subordinados informagdes sobre as normas e oS procedimentos relacionados aos trabalhos
e a situacéo funcional de cada um;
Organizar, coorcenar e controlar 0s processos e outros documentos, instruindo sobre a sua tramitacao, para aglizacéo das informagges;
Outras atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem solicitadas.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: CONTADOR

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Contador, desempenhando as sequintes funcdes:

Escriturar analiticamente os atos ou fatos administrativos, efetuando os correspondentes lancamentos contabeis, para possibilitar o controle contabil e
orcamentario;

Promover a prestacdo, acertos e concliagéo de contas em geral, conferindo saldos, localizando e retificando possiveis erros, para assegurar a correcdo das
operagfes contabeis;

Examinar empenhos de despesa, veriiicando a classificagdo e a existéncia de recursos nas dotacBes orcamentarias, para o pagamento dos compromissos
assumidos;

Elaborar demonstrativos contabeis mensais, trimestrais, Semestrais € anuais, relativos a execudo orcamentaria e financeira, em consonancia com leis,
regulamentos e normas vigentes, para apresentar resultados da situacdo patrimonial, economica e financeira;

Outras atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem solicitadas.

TPO | CODIGO |  AGENTE FONTE AVALIACOES |  TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAQ
(RISCO)
NA Ruido Semexposicdoao | Abaixo Permanente NA Conscientizagdo de
11500 85 dB(A) Seguranca
NA Ambiente de Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizago de
Trabalho Seguranca
Ergonomico |~ NA Postura | Trabalho permanente | Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
Inadequada sentado a salde. Cadeira Ergonomica
Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a Salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, ()34, da Portaria n.
3.214178, 0 sewvidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: ASSESSOR CONTABIL

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)

ATIVIDADE

Escriturar analiticamente os atos ou fatos administrativos, efetuando os correspondentes lancamentos contabeis, para possibilitar o controle contabil e
orcamentario;

Promover a prestacao, acertos e conciliagao de contas em geral, conferindo saldos, localizando e retificando possiveis erros, para assegurar a correcao das
operagdes contabeis;

Examinar empenhos de despesa, verfiicando a classfficagdo e a existéncia de recursos nas dotacdes orcamentarias, para o pagamento dos compromissos
assumidos;

Elaborar demonstrativos contabeis mensais, trimestrais, semestrais e anuais, relativos a execucdo orcamentaria e financeira, em consondncia com leis,
regulamentos e normas vigentes, para apresentar resultados da situacéo patrimonial, econdmica e financeira;

Outras atribuicdes afins e correlatas a0 exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

TPO | CODIGO |  AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
(RISCO)
NA Ruido Semexposicdoao | Abaio Permanente NA Conscientizacdo de
risco 85 dB(A) Seguranca
NA Ambiente de Quedas Qualitativa |  Permanente NA Conscientizacdo de
Trabalho Seguranca
Ergondmico | NA Postra | Trabalho permanente |  Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
Inadequada sentado a salde. Cadeira Ergondmica
Apoio para s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direto de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (3,45 da Portaria n.
3.214[78, o servidor ndo fica exposto o risco de vida, ndo caracterizando assim o fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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' InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: TESOUREIRO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)

ATIVIDADE

Manter sob sua responsabilidace cofre forte, numerério, taldes de cheques e outros valores pertencentes a organizacdo, examinando os documentos que
Ihe sdo apresentados, para atender aos interesses da Administragdo Municipal;

Receber, em dinheiro ou cheque, taxas, impostos, Servicos de pavimentacao e outros prestados pela prefeitura, efetuando a quitagdo dos mesmos;
Recolher aos bancos, em conta corrente, em nome do 6rg&o publico, todo 0 numerério recebido, mantendo em caixa apenas 0 necessario ao atendimento
do expediente normal;

Verificar periodicamente 0 numerario e os valores existentes nas contas bancarias do érgao piblico, Supervisionando os servicos de conciliagdo bancéria,
depdsitos efetuados, cheques emitidos e outros langamentos, para assequrar a reqularidade das transacdes financeiras;

Executar calculos das transac0es efetuiadas, comparando-0s com as cifras anotadas em registro, para verficar e conferir o saldo do caixa;

Preparar um demonstrativo do movimento didrio de caixa, relacionando oS pagamentos e recebimentos efetuados com os respectivos valores em dinheiro
0U em cheques, para apresentar posico da situagdo financeira existente;

Outras atribuicdes afins e correlatas a0 exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

TPO | CODIGO |  AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA Medigho | EXPOSICAQ
(RISCO)
NA Ruido Semexposicdoao | Abaio Permanente NA Conscientizacdo de
[5{0) 85 dB(A) Seguranca
NA Ambiente de Quedas Qualitativa |  Permanente NA Conscientizacdo de
Trabalho Seguranca
Ergondmico | NA Postura | Trabalho permanente |  Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
Inadequada sentado a salde. Cadeira Ergonomica
Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabahador estiver exposto aos agentes nocivos a Saide € a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegdo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (3,45 da Portaria n.
3.214[78, 0 sevidor ndo fica exposto o risco de vida, ndo caracterizando assim o fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO:ENGENHEIRO CIVIL

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Engenheiro Civil, desempenhando as sequintes funcGes:
Desenvolver projetos de engenharia civil, planejar, orcar e executar obras, coordenar a operagdo e a manutenco das mesmas. Controlar a qualidade dos
suprimentos e dos servicos compraclos e executados.
Orcar a obra, compor custos unitrios de mao de obra, equipamentos, materiais e Servigos, apropriar custos especificos e gerais da obra.
Planejar, organizar, executar e controlar projetos na drea da construcdo civi, realizar investigacGes e levantamentos técnicos, definir metodologia de
execugdo, desenvolver estudos ambientais, revisar e aprovar projetos, especificar equipamentos, materiais  Servicos.
Outras atribuicdes afins e correlatas a0 exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO:FISCAL DE POSTURA IMOBILIARIO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Fiscal, desempenhando as sequintes funges:

Executar tarefas relacionaas a area de tributacéo do municipio; fiscalizar as obras sem alvaras; notificar, embargar e autuar obras; fazer valer as leis do
municipio (Codigo de Obras, Posturas, Limpeza Pdblica e o Plano Diretor Municipal); executar tarefas de registro em formuldrios proprios de dados para o
cadastro imobilidrio; verficar o dimensionamento de imoveis para efeito de registro cadastral; veriicar a atualizagdo da planta de valores imobllidrios do

municipio; verificar o lancamento de multas pelos agentes; verficar o langamento de dados no cadastro imobilirio.
Outras atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem solicitadas.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAQ
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo | Permanente NA Conscientizacdo de
80 11500 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambientede Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
Ergondmico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Ginastica Laboral
lluminacdo Inadequada |  permanente a salde. Cadeira Ergondmica
Movimentos Repefitivos | sentado Apoio para s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabahador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, ()34, da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS DA FAZ. PUBLICA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Ndo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Fiscal, desempenhando as sequintes funges:

Executar tarefas relacionaas a area de tributacéo do municipio; fiscalizar as obras sem alvaras; notificar, embargar e autuar obras; fazer valer as leis do
municipio (Codigo de Obras, Posturas, Limpeza Publica e o Plano Diretor Municipal); executar tarefas de registro em formuldrios proprios de dados para o
cadastro imobilidrio; verficar o dimensionamento de imoveis para efeito de registro cadastral; verficar a atualizacéo da planta de valores imobilidrios do

municipio; verificar o lancamento de multas pelos agentes; verficar o langamento de dados no cadastro imobilirio.
Outras atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem solicitadas.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAQ
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo | Permanente NA Conscientizacdo de
80 11500 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambientede Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
Ergondmico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Ginastica Laboral
lluminacdo Inadequada |  permanente a salde. Cadeira Ergondmica
Movimentos Repefitivos | sentado Apoio para s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabahador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, ()34, da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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CARGQ:AUXILIAR DE DEPARTAMENTO PESSOAL

 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Ndo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Auxiliar de Departamento, desempenhando as sequintes funcGes:
Planejar, coordenar e promover a execucdo de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o
desenvolvimento normal das afividaces.
Planejar e coordenar a execcéo das atividades, prestando aos subordinados informagdes sobre as normas e oS procedimentos relacionados aos trabalhos
e a situacéo funcional de cada um;
Organizar, coorcenar e controlar 0s processos e outros documentos, instruindo sobre a sua tramitacao, para aglizacéo das informagges;
Outras atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem solicitadas.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO DA JUNTA MILITAR

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Ndo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Agente Administrativo da Junta Miltar, desempenhando as seguintes funcGes:
Executar e controlar sob a chefia do Delegado do Servico Miltar, os trabalhos de alistamento militar no municipio, bem como a transferéncia de residéncia,
fichdrios e cadastros de alistados e resenvistas; auxiliar 0s componentes de juntas de selecdo e recrutamento e outras atrbuicGes determinadas pelo
Delegado do Servico Miltar; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Superior hierarguico.
Outras atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem solicitadas.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 11500 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada |~ Trabaho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repetitivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biolgicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 12, (*),3.4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: SECRETARIO MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: No Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Secretdrio, desempenhando as sequintes funges:

Planejar, coordenar e promover a execucdo de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o
desenvolvimento normal das afividaces.

Planejar e coordenar a execcéo das atividades, prestando aos subordinados informagdes sobre as normas e oS procedimentos relacionados aos trabalhos

e a situacéo funcional de cada um;
Organizar, coorcenar e controlar 0s processos e outros documentos, instruindo sobre a sua tramitacao, para aglizacéo das informagges;
Outras atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem solicitadas.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: OFFICE BOY

Ocorréncia GFIP: 04Exposicdo a agente nocivo

Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho

ATIVIDADE

Realiza atividade de Oficce Boy, desempenhando as sequintes funcdes:
Executar Servios administrativos, 0 que inclui a entrega de documentos, organizacéo de correspondéncias e auxilio nas atividades logisticas gerais de uma

empresa.
Dentre outras afividades inerentes ao setor de trabalho.
TPO | CODIGO |  AGENTE FONTE AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAQ
(RISCO)
NA Ruido Motocicleta 81dB Permanente | Pode acarretar danos|  Conscientizagdo de
a sallde. Seguranca
NA Ambiente de Ambiente de Qualitatva | Permanente | Pode acarretar danos | Calcado de Sequranca
Trabalho Trabaho a sallde. Capacete
Acidente de Transito Colete Refletivo
Luva de Vaqueta
Ergonomico | NA Postura Movimentacdo de | Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos|  ConscientizacAo de
Trabalho a salde. Ergonomia
Gindstica Laboral

ANEXO 5 (Aprovado pela Portaria MTE n.° 1565, de 13 & outubro de 2014 ATIVIDADES PERIGOSAS EM MOTOCICLETA
1. As atividades laborais com utiizacdo de motocicleta ou motoneta no deslocamento de trabalhador em vias pblicas s&o consideraas perigosas.

PERICULOSIDADE: 30%

38

Assinado de forma digital por VALDEMAR BATISTA NEPOMOCENO:21106312104 em 13/12/2024 19:55
Diario Oficial 833/2024 - Prefeitura Municipal de Ananas-TO
Certificado emitido por AC SyngularID Multipla - Pagina 40 de 219




Prefeitura Municipal de Ananés-TO, sexta, 13 de dezembro de 2024 D.0.833-01-Pag. 41 de 219

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - LIMPEZA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agentenocivo | Aposentadoria especial: Njo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Auxiliar de Servigos Gerais, desempenhando as sequintes funcdes:

Executar servicos de impeza geral, efetuando a limpeza e higienizado da cozinha, banheiros e outras dependéncias da unidade, lavando pisos, calgadas,
janelas ou vitrds, pecas, azulejos e outros, salas de atendimento, espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias, méveis utensilios, lousas
instalacdes, para manter em condicBes de higiene e limpeza para assequrar o asseio, 0 hem- estar de seus ocupantes;

Dentre outras atividaces inerentes ao setor de trabakho.

TPO | CODIGOE-|  AGENTE FONTE  |AVALIACOES ~ TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdoao | Abaixo Habitual NA Conscientizacdo de
lisco 850B(A) | Permanente Seguranga
NA Ambiente de Quedas/ Qualitativa Habitual/ | Pode acarretar danos|  Conscientizacdo de
Trabalho Escorregoes Permanente a salde. Seguranca
Luva de Latex
Bota de Borracha
Ergonomico, ~ NA | Postura Inadequada |~ Trabalho Qualitativa Habitual/ | Pode acarretar danos| ~ Conscientizagdo de
Movimentos | permanente em pé Permanente a salde. Ergonomia
Repetitivos Gindstica Laboral
01.09.001 | Produtos Quimicos | LimpezaSalas/ | Qualtatva | Intermitente | Pode acarretar danos|  Luva de Latex
Banheiro a Salide. Bota de Borracha
NA Bactérias Virus Limpeza de Qualitativa | Intermitente Mascara Respiratoria
Banheiros
NORMA REGULAMENTADORA -15 INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
ANEXO 13 - PRODUTOS QUIMICOS

De acordo com a Norma Regulamentadora - 15, Lei 6.514/77 e Portaria 3.214/78:

ltem: 15.4.1 A eliminag&o ou neutralizagdo da insalubridace devera ocorrer.

- Com a adocéo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos imites de toleréncia; (115.002-2 /14)
- Com a utiizacdo de equipamento de protecao individual

OBS: Néo fomecimento de Equipamento de Protecdo Individual gera adicional de insalubridace de Grau Medio 20% de acordo com a NR-15 - Atividades e
Operacdes Insalubres.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecdo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1.2, (*),3.4,5 da Portaria n.
3.214/78, 0 sevidor ndo fica exposto o risco de vida, néo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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' InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTESE JUVENTUDE

CARGO: SUBSECRETARIO DE ESPORTS E JUVENTUDE

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Subsecretario, desempenhando as sequintes funcdes.

Planejar, coordenar e promover a execucdo de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o
desenvolvimento normal das atividades.

Planejar e coordenar a execucdo das atividades, prestando aos subordinados informagdes sobre as normas e 0s procedimentos relacionados aos trahalhos
e & situacéo funcional de cada um;

Organizar, coorcenar e controlar 0s processos € outros documentos, instruindo sobre a Sua tramitacao, para aglizacéo das informagdes;

Outras atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem Solicitadas.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo | Permanente NA Conscientizagdo de
80 11500 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambientede Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
Ergonomico|  NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacdo Inadequada |  permanente asalde. Cadeira Ergondmica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a Salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando 0 fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecdo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (f),3,4,5 da Portaria n.
3.214/78, 0 servidor ndo fica exposto o risco de vida, néo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - LIMPEZA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agentenocivo | Aposentadoria especial: Njo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Auxiliar de Servigos Gerais, desempenhando as sequintes funcdes:

Executar servicos de impeza geral, efetuando a limpeza e higienizaco da cozinha, banheiros e outras dependéncias da unidade, lavando pisos, calcadas,
janelas ou vitrds, pecas, azulejos e outros, salas de atendimento, espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias, méveis utensilios, lousas
instalacdes, para manter em condicBes de higiene e limpeza para assequrar 0 asseio, € 0 bem- estar de seus ocupantes;

Dentre outras atividaces inerentes ao setor de trabakho.

TPO | CODIGOE-|  AGENTE FONTE  |AVALIACOES ~ TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdoao | Abaixo Habitual NA Conscientizacdo de
lisco 850B(A) | Permanente Seguranga
NA Ambiente de Quedas/ Qualitativa Habitual/ | Pode acarretar danos|  Conscientizacdo de
Trabalho Escorregoes Permanente a salde. Seguranca
Luva de Latex
Bota de Borracha
Ergonomico, ~ NA | Postura Inadequada |~ Trabalho Qualitativa Habitual/ | Pode acarretar danos| ~ Conscientizagdo de
Movimentos | permanente em pé Permanente a salde. Ergonomia
Repetitivos Gindstica Laboral
01.09.001 | Produtos Quimicos | LimpezaSalas/ | Qualtatva | Intermitente | Pode acarretar danos|  Luva de Latex
Banheiro a Salide. Bota de Borracha
NA Bactérias Virus Limpeza de Qualitativa | Intermitente Mascara Respiratoria
Banheiros
NORMA REGULAMENTADORA -15 INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
ANEXO 13 - PRODUTOS QUIMICOS

De acordo com a Norma Regulamentadora - 15, Lei 6.514/77 e Portaria 3.214/78:

ltem: 15.4.1 A eliminag&o ou neutralizagdo da insalubridace devera ocorrer.

- Com a adocéo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos imites de toleréncia; (115.002-2 /14)
- Com a utiizacdo de equipamento de protecao individual

OBS: Néo fomecimento de Equipamento de Protecdo Individual gera adicional de insalubridace de Grau Medio 20% de acordo com a NR-15 - Atividades e
Operacdes Insalubres.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecdo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1.2, (*),3.4,5 da Portaria n.
3.214/78, 0 sevidor ndo fica exposto o risco de vida, néo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA E MEIQ AMBIENTE

e s
s AL LU ; PECUARM

— TR HOAROS

Q

Assinado de forma digital por VALDEMAR BATISTA NEPOMOCENO:21106312104 em 13/12/2024 19:55
Diario Oficial 833/2024 - Prefeitura Municipal de Ananas-TO
Certificado emitido por AC SyngularID Multipla - Pagina 44 de 219




Prefeitura Municipal de Ananés-TO, sexta, 13 de dezembro de 2024 D.0.833-01-Pag. 45 de 219

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Secretdrio, desempenhando as sequintes funges:

Planejar, coordenar e promover a execucdo de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o
desenvolvimento normal das afividaces.

Planejar e coordenar a execuicdo das afividades, prestando aos subordinados informagdes sobre as normas e os procedimentos relacionados aos trabahos

e a situacéo funcional de cada um;
Organizar, coorcenar e controlar s processos e outros documentos, instruindo sobre a sua tramitacao, para aglizacdo das informagdes;
Outras atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem solicitadas.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repetivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: SECRETARIO DE AGRICULTURA, PEC, ABASTECIMENTO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Secretdrio, desempenhando as sequintes funges:

Planejar, coordenar e promover a execucdo de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o
desenvolvimento normal das afividaces.

Planejar e coordenar a execcéo das atividades, prestando aos subordinados informagdes sobre as normas e oS procedimentos relacionados aos trabalhos

e a situacéo funcional de cada um;
Organizar, coorcenar e controlar 0s processos e outros documentos, instruindo sobre a sua tramitacao, para aglizacéo das informagges;
Outras atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem solicitadas.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: CHEFE DE DEPARTAMENTO DE PECUARIA E ABASTECIMENTO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Chefe, desempenhado as sequintes funges:
Planejar, coordenar e promover a execucdo de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o
desenvolvimento normal das atividacles.
Planejar e coordenar a execcéo das atividades, prestando aos subordinados informagdes sobre as normas e oS procedimentos relacionados aos trabalhos
e a situacéo funcional de cada um;
Organizar, coorcenar e controlar s processos e outros documentos, instruindo sobre a sua tramitacAo, para aglizacéo das informagGes;
Outras atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem solicitadas.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde.
Movimentos Repettivos | sentado

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGOQ: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Ndo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Assistente Administrativo, desempenhando as Sequintes funcdes:
Elaborar pareceres sobre 0s assuntos de sua unidade, coletando e analisando os dados, para colaborar nos trabahos técnicos e administrativos; Coordenar
e promover a execucdo dos Servigos gerais de escritdrio, verificando os documentos, para garantir oS resultados da unidade;
Coordenar e acompanhar processo licitatrio, verificando o cumprimento da legislacao pertinente, para assequrar a obtencao dos resuftados.

Participar de projetos ou planos de organizagdo dos servicos administrativos, compondo fluxograma, organogramas e demais esquemas graficos, para
garantir maior produtividade e eficiéncia dos servicos.
Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: TECNICO EM AGROECOLOGIA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Ndo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)
ATIVIDADE

Realiza atividade de Técnico em Agroecologia, desempenhando as Sequintes funcdes:

Prestar assistncia técnica & propriedade agroecolgica;

Pesquisar dados relativos as praticas de mercado e & comercializacéo de produtos in natura e de produtos elaborados;

Coordenar e orientar a formado de associages de produtores agroecologicos;

Planejar e executar projetos e afividades de preservacao dos recursos hidricos, do solo, da fauna e da flora silvestre;

Orientar sobre 0 controle natural e bioldgico dos insetos, doengas e plantas espontdneas (que nascem sem ser cultivadas, como as urtigas);

Realizar atividades de educacdo ambiental por meio da extenséo rural aos produtores quanto & gestdo da propriedade agroecoldgica, promovendo a
Inegracdo e organizacao social;

Controlar a manutencdo de maquinas, equipamentos, ferramentas  instalages;

Colocar em prtica técnicas e tecnologias de conservacdo e armazenamento da matéria-prima e do processamento dos produtos agroecologicos.
TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambientede Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Escorregdes Seguranca
Calcado de Seguranca
Luva de Vaqueta
Oculos de Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada | Ambientede | Qualitativa | Permanente |Pode acarretardanos, — Conscientizacdo de
lluminacAo Inadequada | Trabalho a sallde. Ergonomia
Movimentos Repetiivos Gindstica Laboral

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a Salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (3,45 da Portaria n.
3.214[78, 0 servidor ndo fica exposto o risco de vida, ndo caracterizando assim o fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: FISCAL AMBIENTAL

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)

ATIVIDADE

Fiscalizar 0s prestadores de servigos, s demais agentes econdmicos, o poder piblico e a populacdo em geral no que diz respeito as atteracGes ambientais,
conforme seja 0 caso, decorrentes de Seus atos;

Revisar e lavrar autos de infragéo e aplicar multas aos achados em violagéo a legislagdo ambiental vigente no Municipio;

Requisitar, sempre que entender necessario, 0s documentos pertingntes as atividades de controle, requlacéo e fiscalizacéo propria Secretaria do Meio
Ambiente;

Programar e supervisionar a execucdo das atividades de controle, regulacdo e fiscalizagdo na area ambiental;

Analisar e dar parecer aos processos administrativos relativos s atividades de controle, requlacéo e fiscalizago ambiental;

Apresentar propostas de aprimoramento e modificacdo dos procedimentos processuais de controle, requlagdo e fiscalizagdo ambiental;

Apresentar propostas de adequagdo, aprimoramento e modificagdo da legislagdo ambiental do Municipio;

Verificar a observancia das normas e pacres ambientais vigentes;

Proceder a inspecao e apuracdo das irregularidades e infragBes através da instauracao de Processo Administrativo;

Instruir sobre 0 estudo ambiental e documentacdo necessaria a solictagdo de licena de regularizagdo ambiental

Outras atribuicOes afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem solcitadas.

TPO | CODIGO |  AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
(RISCO)
NA Ruido Carro 2B Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
NA Radiacéo Nao Sol Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Protetor Solar
lonizante a salde. Boné touca &rabe
Camisa Manga Longa
NA Ambiente de Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Trabalho | Acidente de Transito Seguranca
Ergonomico | NA Postra | Trabalho permanente | Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
Inadequada sentado a salide.

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biolgicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 12, (*),3,4,5 da Portaria n.
3.214[78, 0 servidor ndo fica exposto o risco de vida, néo caracterizando assim o fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

\

CARGO: MEDICO VETERINARIO

Qcorréncia GFIP: 04ExposicAo a agente nocivo | Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho

ATIVIDADE

Plangjar e desenvolver campanhas e Semvigos de fomento e assisténcia técnica relacionadas a pecudria e a Salide Pdblica, valendo-se dos levantamentos
e necessidades e do aproveitamento e recursos orcamentarios existentes, para favorecer a sanidade e a produtividade do rebanho;

Elaborar e executar projetos agropecudrios e oS referentes ao crédito rural, prestando assessoramento, assisténcia e orientagdo e fazendo
acompanhamento desses projetos, para garantir a producdo racional lucrativa dos alimentos e o atendimento aos dispositivos legais quanto a aplicaao dos
fecursos oferecidos;

Efetuar profilaxia, diagndstico e tratamento de doencas dos animais realizando exames clinicos e de laboratdrio, para assequrar a Sanidade individual e
coletiva desses animais;

Realizar exames laboratoriais, colhendo material elou procedendo a anélise anatomopatologica, histopatologica, hematolgica, imunologica, para
estabelecer o diagndstico e a terapéutica;

Promover o melhoramento do gado, procedendo  inseminacdo artficial orientando a Selecéo das espécies mais convenientes e fixando oS caracteres mais
vantajosos, para assequrar o rendimento dia exploragdo pecudria;

Desenvolver e executar programas de nutricéo animal, formulando e halanceando as ragGes, para abaixar o indice de converso alimentar, prevenir doengas,
caréneias e aumentar a produtividade;

Promover a inspecdo e a fiscalizacdo sanitéria nos locais de producdo, manipulacéo, amazenamento e comercializago dos produtos de origem animal,
bem como de sua qualidade, determinando visita ao local, para fazer cumprir a legislacéo pertinente.

Outras atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem solicitadas.

TPO | CODIGO | AGENTE FONTE AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Sem exposicao ao Abaixo Permanente NA Conscientizagdo de
11500 85 dB(A) Seguranca
NA Ambiente de | Ambiente de Trabalho |  Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos | Luva de Procedimento
Trabalho Quedas a salde. Mascara Respiratoria
Perfuracéo Calcado Fechado
Jalecos Manga Longa
Ergonomico NA Postura | Ambiente de Trabalho |  Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos | Conscientizagdo de
a salide. Ergonomia
Gindstica Laboral
0301002 | Bactérias | Contatodretocom | Qualtatva | Permanente | Pode acaretar danos | Luva de Procedimento
Virus animais a salde, Mascara Respiratoria
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. InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: MEDICO VETERINARIO

Ocorréncia GFIP; 04Exposicdo a agente nocivo | Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho

ATIVIDADE

Plangjar e desenvolver campanhas e Semvicos de fomento e assisténcia técnica relacionadas & pecudria e a Saiide Pdblica, valendo-se dos levantamentos
de necessidades e do aproveitamento de recursos orcamentrios existentes, para favorecer a sanidade e a produtividade do rebanho;

Elaborar e executar projetos agropecudrios e oS referentes ao crédito rural, prestando assessoramento, assisténcia e orientacéo e fazendo
acompanhamento desses projetos, para garantir a producdo racional lucrativa dos alimentos e o atendimento aos dispositivos legais quanto a aplicacdo dos
fecursos oferecidos;

Efetuar profilaxia, diagndstico e tratamento de doencas dos animais realizando exames clinicos e de laboratrio, para assequrar a sanidade individual e
coletiva clesses animais;

Realizar exames laboratoriais, cohendo material elou procedendo a analise anatomopatologica, histopatologica, hematologica, imunoldgica, para
estabelecer o diagndstico e a terapéutica;

Promover o melhoramento do gado, procedendo a inseminacdo artficial orientando a Selecéo das espécies mais convenientes e fixando oS caracteres mais
vantajosos, para assegurar o rendimento da exploragéo pecuria;

Desenvolver e executar programas de nutricéo animal, formulando e balanceando as racGes, para abaixar o indice de converso alimentar, prevenir doencas,
caréneias e aumentar a produtividade;

Promover a inspecdo e a fiscalizacdo sanitéria nos locais de producdo, manipulacdo, ammazenamento e comercializagdo dos produtos de origem animal,
bem como de sua qualidade, determinando visita ao local, para fazer cumprir a legislacdo pertinente.

Outras atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem solicitadas.

NORMA REGULAMENTADORA N. 15
ANEXO N 14 / AGENTES BIOLOGICOS (115.047-2/ 14)

Relacdo das atividades que envolvem agentes bioldgicos, cuja insalubridade é caracterizada pela avaliago qualtativa,
- hospitais, servigos de emergéncia, enfermarias, ambulatorios, postos de vacinagdo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados de animais( aplica-

se unicamente a0 pessoal que tenha contato com 0s animais, bem como aos que manuseiam objetos de uso desses pacientes, ndo previamente
esterlizados).

INSALUBRIDADE: GRAU MEDIO 20 %

PERICULOSIDADE: Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 12, (*),3.4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 sevidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justiticam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: FISCAL DE DEFESA CIVIL

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Fiscal de Defesa Civil, desempenhando as sequintes funcGes:

Promover o cruzamento entre informagBes meteoroldgicas (alertas e avisos) de probabilidade de ocorréncias de evento adverso ou desastre, enviadas por
outros Orgdos ou sistemas que realizam previsdo meteorologica;

Prover relatorios e apoiar tecnicamente as autoridades governamentais do Municipio de Marica;

Apoiar tecnicamente na construgdo de documentos de divulgacao de informacGes para a populacao;

Representar perante instituicGes especializadas em sua drea de atuacdo;

Assessorar em sua area de especializagdo o levantamento e o desenvolvimento de projetos que visem a mitigacdo de riscos de desastres, principalmente,
nas &reas de maior recorréncia de desastres e historicos de danos;

Prever e monitorar os pardmetros meteoroldgicos (umidade, temperatura maxima e minima, intensidace do vento e precipitagGes) para todo 0 Municipio de
Marica que afetem e possam trazer algum tipo de transtomo & populagéo do Municipio, capacidade de tomar decisGes mediante SituacGes criticas ou na
auséncia do Gestor ou Coordenadores;

Desenvolver as atividades de previsdo e monitoramento, emitir avisos e alertas de mau tempo efou eventos meteoroldgicos severos, elaborar relatrios de
trabalho e de eventos meteorologicos;

Atuar, a qualquer momento, junto com outros drgaos em SituagBes de planejamento, prevencao e mitigacao, risco, desastre e crise; gerir todas as afividades
(atualizago, capacitacdo, qualficacdo, tarefas, metas , roting, escala, produgdo) das equipes de previsdo, monitoramento (GPM) e climatologia; i) prestar
atendimento & imprensa dos diversos tipos de midia, em casos de assuntos relacionados a Meteorologia; planejar e desenvolver projetos que visem ao
aperfeicoamento e qualiicacéo de produtos meteorologicos; |) exercer todas as demais atividades de necessidades referentes ao campo de conhecimento
de interesse da Secretaria Municipal de Protecdo e Defesa Civl,

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 11SC0 85 (B(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Capacete
Escorregdes Calcado de Sequranca
Luva de Vaqueta
Oculos de Sequranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada | Ambientede | Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos,  Conscientizacdo de
lluminagdo Inadequada | Trabaho a salde. Ergonomia
Movimentos Repetitivos Gindstica Laboral
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: FISCAL DE DEFESA CIVIL

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Fiscal de Defesa Civil, desempenhando as seguintes funcGes:

Promover o cruzamento entre informagBes meteoroldgicas (alertas e avisos) de probabilidade de ocorréncias de evento adverso ou desastre, enviadas por
0Ltros Grgaos ou sistemas que realizam previséo meteorolgica;

Prover relatorios e apoiar tecnicamente as autoridades governamentais do Municipio de Maricé;

Apoiar tecnicamente na construgdo de documentos de divulgacao de informacGes para a populacao;

Representar perante instituicGes especializadas em sua area de atuacao;

Assessorar em sua area de especializaco o levantamento e o desenvolvimento de projetos que visem a mitigacéo de riscos de desastres, principaimente,
nas &reas de maior recorréncia de desastres e historicos de danos;

Prever e monitorar os parametros meteorologicos (umidade, temperatura maxima e minima, intensidace do vento e precipitac@es) para todo o Municipio de
Marica que afetem e possam trazer algum tipo de transtomo & populagéo do Municipio, capacidade de tomar decisGes mediante SituacGes criticas ou na
auséncia do Gestor ou Coordenadores;

Desenvolver as atividades de previsdo e monitoramento, emitir avisos e alertas de mau tempo efou eventos meteoroldgicos severos, elaborar relatdrios de
trabalho e de eventos meteorologicos;

Atuar, a qualquer momento, junto com outros drgaos em SituagBes de planejamento, prevencao e mitigacdo, risco, desastre e crise; gerir todas as afividades
(atualizago, capacitacdo, qualificacdo, tarefas, metas , rotina, escala, produgdo) das equipes de previsdo, monitoramento (GPM) e climatologia; i) prestar
atendimento & imprensa dos diversos tipos de midia, em casos de assuntos relacionados a Meteorologia; planjar e desenvolver projetos que visem a0
aperfeicoamento e qualficacéo de produtos meteorologicos; |) exercer todas as demais atividades de necessidades referentes ao campo de conhecimento
de interesse da Secretaria Municipal de Protecdo e Defesa Civl,

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 ¢ Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a Salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direto de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (*),3,4,5 da Portaria n.
3.214/78, 0 sevidor ndo fica exposto o risco de vida, néo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - LIMPEZA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agentenocivo | Aposentadoria especial: Njo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Auxiliar de Servigos Gerais, desempenhando as sequintes funcdes:

Executar servicos de impeza geral, efetuando a limpeza e higienizacao da cozinha, banheiros e outras dependéncias da unidade, lavando pisos, calcadas,
janelas ou vitrds, peas, azulejos e outros, Salas de atendimento, espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias, moveis utensilios, lousas e
instalacdes, para manter em condicBes de higiene e limpeza para assequrar 0 asseio, e 0 bem- estar de seus ocupantes;

Dentre outras atividaces inerentes ao setor de trabakho.

TPO | CODIGOE-|  AGENTE FONTE  |AVALIACOES ~ TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdoao | Abaixo Habitual NA Conscientizacdo de
lisco 850B(A) | Permanente Seguranga
NA Ambiente de Quedas/ Qualitativa Habitual/ | Pode acarretar danos|  Conscientizacdo de
Trabalho Escorregoes Permanente a salde. Seguranca
Luva de Latex
Bota de Borracha
Ergonomico, ~ NA | Postura Inadequada |~ Trabalho Qualitativa Habitual/ | Pode acarretar danos| ~ Conscientizagdo de
Movimentos | permanente em pé Permanente a salde. Ergonomia
Repetitivos Gindstica Laboral
01.09.001 | Produtos Quimicos | LimpezaSalas/ | Qualtatva | Intermitente  Pode acarretar danos| — Luva de Latex
Banheiro a Salide. Bota de Borracha
NA Bactérias Virus Limpeza de Qualitativa | Intermitente Mascara Respiratoria
Banheiros
NORMA REGULAMENTADORA -15 INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
ANEXO 13 - PRODUTOS QUIMICOS

De acordo com a Norma Regulamentadora - 15, Lei 6.514/77 e Portaria 3.214/78:

ltem: 15.4.1 A eliminag&o ou neutralizagdo da insalubridace devera ocorrer.

- Com a adocéo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos imites de tolerancia; (115.002-2 /14)
- Com a utiizacdo de equipamento de protecao individual

OBS: Néo fomecimento de Equipamento de Protecdo Individual gera adicional de insalubridace de Grau Medio 20% de acordo com a NR-15 - Atividades e
Operacdes Insalubres.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecdo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1.2, (*),3.4,5 da Portaria n.
3.214[78, 0 servidor ndo fica exposto o risco de vida, néo caracterizando assim o fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

GARAGEM MUNICIPAL - SETOR DE OBRAS

701459373246817518312867
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

GARAGEM MUNICIPAL - SETOR DE OBRAS
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: SECRETARIO OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Secretdrio, desempenhado as sequintes funcdes:
Planejar, coordenar e promover a execucdo de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar
desenvolvimento normal das afividaces.

Planejar e coordenar a execuicéo das afividades, prestando aos subordinados informagdes sobre as normas e 0s procedimentos relacionados aos trabalhos

e a situacéo funcional de cada um;
Organizar, coorcenar e controlar s processos e outros documentos, instruindo sobre a sua tramitacao, para aglizacéo das informagdes;
Outras atribuides afins e correlatas a0 exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde.
Movimentos Repettivos | sentado

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: CHEFE DE SERVICOS DE ILUMINACAQ

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Chefe, desempenhado as sequintes funges:

Planejar, coordenar e promover a execucdo de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o
desenvolvimento normal das atividades.

Planejar e coordenar a execcéo das atividades, prestando aos subordinados informagdes sobre as normas e oS procedimentos relacionados aos trabalhos
e a situacéo funcional de cada um;

Organizar, coorcenar e controlar s processos e outros documentos, instruindo sobre a sua tramitacAo, para agizacéo das informagGes;

Outras atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem solicitadas.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde.
Movimentos Repettivos | sentado

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: ENCARREGADO DE DIVISAQ DE COMPRAS E ALMOXARIFADO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Encarregado, desempenhado as sequintes funcGes:

Planejar, coordenar e promover a execucdo de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o
desenvolvimento normal das afividaces.

Planejar e coordenar a execcéo das atividades, prestando aos subordinados informagdes sobre as normas e oS procedimentos relacionados aos trabalhos
e a situacéo funcional de cada um;

Organizar, coorcenar e controlar 0s processos e outros documentos, instruindo sobre a sua tramitacao, para aglizacéo das informagges;

Outras atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem solicitadas.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde.
Movimentos Repettivos | sentado

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGOQ: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Ndo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Assistente Administrativo, desempenhando as Sequintes funcdes:
Elaborar pareceres sobre 0s assuntos de sua unidade, coletando e analisando os dados, para colaborar nos trabahos técnicos e administrativos; Coordenar
e promover a execucdo dos Servigos gerais de escritdrio, verificando os documentos, para garantir oS resultados da unidade;
Coordenar e acompanhar processo licitatrio, verificando o cumprimento da legislacao pertinente, para assequrar a obtencao dos resuftados.

Participar de projetos ou planos de organizagdo dos servicos administrativos, compondo fluxograma, organogramas e demais esquemas graficos, para
garantir maior produtividade e eficiéncia dos servicos.
Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Engenheiro Civil, desempenhando as sequintes funcGes:
Desenvolver projetos de engenharia civil, planejar, orcar e executar obras, coordenar a operagdo e a manutenco das mesmas. Controlar a qualidade dos
suprimentos e dos servicos compraclos e executados.
Orcar a obra, compor custos unitrios de mao de obra, equipamentos, materiais e Servigos, apropriar custos especificos e gerais da obra.
Planejar, organizar, executar e controlar projetos na drea da construcdo civi, realizar investigacGes e levantamentos técnicos, definir metodologia de
execugdo, desenvolver estudos ambientais, revisar e aprovar projetos, especificar equipamentos, materiais  Servicos.
Outras atribuicdes afins e correlatas a0 exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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\nterSeg
\ 4 7
ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS-LIMPEZA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)
ATIVIDADE

Executar servigos e limpeza geral, efetuando a impeza e higienizagdo da cozinha, banheiros e outras dependéncias da unidade, lavando pisos, calcadas,
janelas ou vitrds, pecas, azulejos e outros, salas de atendimento, espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias, moveis utensilios, lousas e
instalagBes, para manter em condices de higiene e limpeza para assequrar 0 asseio, e 0 bem-gstar de Seus ocupantes;

Dentre outras atividaces inerentes ao setor de trabalho.

TPO | CODIGOE- AGENTE FONTE ~ |AVALIACOES| TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdoao | Abaixo Habitual NA Conscientizacdo de
11SC0 85 dB(A) Permanente Seguranca
NA Ambiente de Quedas / Qualitativa Habitual Pode acarretar | Conscientizagdo de
Trabalho EscorregGes Permanente danos a saiide. Seguranca
Luva de Latex
Bota de Borracha
Ergonbmico| ~ NA | PosturaInadequada |~ Trabaho Qualtativa Habitual Pode acarretar | Conscientizago de
Movimentos | permanente em pé Permanente danos a salide. Ergonomia
Repetitivos Gingstica Laboral
01.09.001 | Produtos Quimicos | LimpezaSalas/ | Qualitativa |  Intermitente Pode acarretar Luva de Latex
Banheiro danos a sade. Bota de Borracha
NA Bactérias Virus Limpezade | Qualtatva | Intermitente Mascara Respiratéria
Banheiros
NORMA REGULAMENTADORA -15 INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
ANEXO 13 - PRODUTOS QUIMICOS

De acordo com a Norma Regulamentadora - 15, Lei 6.514/77 e Portaria 3.214/78:

ltem: 15.4.1 A eliminagdo ou neutralizagAo da insalubridade deverd ocorrer:

- Com a adogdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos imites de toleréncia; (115.002-2 /14).
- Com a utilizacAo de equipamento de protecdo individual:

0BS: Néo fornecimento de Equipamento de Protecdo Individual gera adicional de insalubridade de Grau Médio, de acordo com o Estatuto Municipal.

PERICULOSIDADE: Diante da inspedo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (f),3,4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 sevidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justiticam o adicional de PERICULOSIDADE.
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

COLETADELIXO

CARGO: MOTORISTA - COLETA DE LIXO

Ocorréncia GFIP: 04Exposicéo a agente nocivo

Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho

ATIVIDADE

caminhdo:

abastecimento;

Realiza atividade de Motorista da Coleta de Lixo Urbano, desempenhando as sequintes funges:
Dirige o Caminhdo da coleta do lixo nas dependéncias do municipio, para recohimento do lixo
residencial, aps fazer a coleta, leva 0 material para o aterro Sanitério, onde € feito o descarregamento do

Faz a manutencdo preventiva do caminhdo, EXecutar pequenos reparos de emergéncia;
Manter o veiculo abastecido de combustivel e lubrificante, providenciando, quando necessario o seu

TIPO

Ergonomico

Dentre outras atividaes inerentes ao setor de trabalho. FOTOLUSTRATIVA
CODIGOE- | AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Caminhdo 84dB(A) | Permanente PAR Protetor Auricular
Concha / Insercéo
NA Ambientede | Ambiente de Qualitatva | Permanente | Pode acarretar danos|  Conscientizagdo de
Trabakho Trabalho a salde. Seguranca
NA Postra | Movimentacdode | Qualitativa | Permanente | Pode acaretardanos|  Conscientizacdo de
Trabalho a salde. Ergonomia
Gindstica Laboral
0301007 | Bactérias |  Coleta de Lixo Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Luva de Raspa
Virus a sallde. Mascara Respiratéria
Calcado de Seguranca

NR-15 ANEXO 14 - RISCOS BIOLOGICOS
-li¥o urbano (coleta e industrializacdo).

INSALUBRIDADE: GRAU MAXIMO 40 %

PERICULOSIDADE: Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 12, (*),3.4,5 da Portaria n.
3.214[78, 0 sevidor ndo fica exposto ao risco de vida, néo caracterizando assim 0 fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Ocorréncia GFIP: 04Exposicdo a agente nocivo |

Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho

- ¥

ATIVIDADE :
Realiza atividade de transporte e coleta do lixo com caminhdo nas dependéncias do municipio,
trabalha pegando sacos de ixo e colocando-0s no caminhdo, quando cheio aciona a prensa para
compactacdo do fixo na carroceria do caminho, apos 0 mesmo cheio e levado para o aterro
sanitario, onde é feito 0 descarregamento do caminhdo.
FOTO ILUSTRATIVA
TIPO CODIGOE- | AGENTE FONTE AVALIACC)ES TEMPODE | DANOS A SAUDE RECOMENDACC)ES
SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
= NA Ruido Caminhdo 84dB(A) | Permanente PAIR Protetor Auricular
5 Concha  Insercéo
g NA Radiacdo Sol Qualitativa | Permanente | Pode acarretar Protetor solar
3 No danos a saiide. Bong touca arabe
% lonizante Camisa Manga Longa
% NA Ambiente Quedas Qualitativa | Permanente | Pode acarretar Luva de Vaquetas
R de Trabaho | Escorregar danos a salde. Calcado de Seguranca
Prensagem Oculos de Sequranca
Ergondmico NA Postura | Movimentacdode | Qualitatva | Permanente | Pode acarretar | Conscientizagdo de Ergonomia
Trabaho danos a salde. Gindstica Laboral
0301007 | Bactérias | Coletadelixo | Qualtativa | Permanente | Pode acarretar Luva de Raspa
Virus danos a salide. Mascara Respiratria
Calcado de Sequranca

NR-15 ANEXO 14 - RISCOS BIOLOGICOS

-[ixo urbano (coleta e industrializacdo).
INSALUBRIDADE: GRAU MAXIMO 40 %
PERICULOSIDADE: Diante da inspeéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, ()34, da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto ao risco de vida, néo caracterizando assim 0 fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

LIMPEZA PUBLICA

CARGO: MOTORISTA

Ocorréncia GFIP: 00 Ndo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicével | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Motorista desempenhando as Seguintes fungdes:

Faz 0 uso didrio de Caminhdo Basculante, em sua atividade o funciondrio faz o acionamento hidraulico
da cagamba para transporte & movimentagéo de terra, areia, pedras, calcario e coleta de entulhos;

Faz a manutencéo preventiva do caminhdo, executar pequenos reparos de emergéncia;

Manter o veiculo abastecido de combustivel e lubrificante, providenciando, quando necessario o seu
abastecimento;

Dentre outras atividades inerentes ao setor de trabalho.

TIPO CODIGOE- | AGENTE FONTE AVALIACOES | TEMPODE | DANOS A SAUDE RECOMENDAGOES
SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
(RISCO)
NA Ruido Caminhdo 82 (B Permanente PAIR Conscientizagdo de Sequranca
NA Ambientede | Ambiente de Qualitativa | Permanente | Pode acarretar Luva de Vaqueta
Trabalho Trabalho danos a salde. Calcado de Seguranca
Transito Oculos de Sequranca
Ergonomico NA Postra | Movimentacdode | Qualtativa | Permanente | Podeacarretar | ConscientizacAo de Ergonomia
Trabalho danos a satide. Ginéstica Laboral

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA

De acordo com a NR-15, Item: 15.4.1 A eliminagdo ou neutralizagdo da insalubridade devera ocorrer.
- Com a adog8o de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de toleréncia; (115.002-2 /14).
- Com a utilizacAo de equipamento de protecdo individual.

0BS:
Nao fornecimento de Equipamento de Protecéo Individual gera adicional de insalubridade de Grau Médio, de acordo com a Norma Regulamentadora -15.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (*),3,4,5 da Portaria n. 3.214/78, 0
servidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Ocorréncia GFIP: 04Exposicdo a agente nocivo

ATIVIDADE

Realiza atividade no setor de Limpeza Pblica, desempenhando as sequintes funges;

Capinagem em terrenos, pracas, estradas rurais;
Poda de arvores pracas € jardins.

Executa atividade com a maquina rocadeira costal em pragas e jardins, realizando a poda de

gramas;

Esporadicamente realiza atividade com Moto serra;
Dentre outras atividaces inerentes o cargo de trabalho.

Aposentadoria especial 0s 25 anos de trabalho

33
=4

Foto llustrativa

TPO | CODIGOE- | AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE |  RECOMENDAGOES
SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
02.01.001 Ruido | Rocadeira Costal 98 dB Permanente | Pode acarretar Protetor Auricular
Motoserra 101 dB danos a sade. Concha
NA Radiacéo Sol Qualitativa | Permanente | Pode acarretar Protetor Solar
Ndo danos a salide. Camisa Manga Longa
lonizante
NA Ambiente Quedas Qualitatva | Permanente | Pode acarretar Luva de Vaqueta
de Trabalho Cortes danos a salide. Calcado de Seguranca
Escorregles Avental de Raspa
Caneleira
Protetor Facial
Oculos de Sequranga
Ergondmico NA Postura | Movimentacdode | Qualtativa | Permanente |  Pode acarretar Conscientizacdo de
Trabalho danos a salide. Ergonomia
Gindstica Laboral
0117001 | CGasolna | Preparacdoda | Qualitatva | Intermitente | Pode acarretar Mascara respiratdria
Massa e aplique do danos a Salide. PFF 02
Mmesmo Luva de Latex
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ATIVIDADE

Realiza atividade no setor de Limpeza Piblica, desempenhando as sequintes funcGes;

Capinagem em terrenos, pracas, estradas rurais;

Poda de arvores pracas  jardins.

Executa atividade com a maquina rocadeira costal em pracas e jardins, realizando a poda de gramas;
Esporadicamente realiza atividade com Moto serra;

Dentre outras atividades inerentes o cargo de trabalho.

Qcorréneia GFIP: 04Exposicao a agente nocivo | Aposentadoria especial aos 25 a

Foto llustrativa

INSALUBRIDADE: GRAU MEDIO 20 %

De acordo com a NR-15, ltem: 15.4.1 A eliminagdo ou neutralizagdo da insalubridade devera ocorrer.

- Com a adogdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerncia; (115.002-2 /14).

- Com a utilizaco de equipamento de protecdo individual,

0BS:

Ndo fornecimento de Equipamento de Protegdo Individual gera adicional de insalubridade de Grau Médio, de acordo com o Estatuto Municipal.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 12, (*),3,4,5 da Portaria n.
3.214/78, 0 servidor ndo fica exposto o risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: GARI/ AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS

Qcorréncia GFIP: 04ExposicAo a agente nocivo | Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho
ATIVIDADE B W

Realiza atividade de Gari, desempenhando as Seguintes fungdes;

Percorrer os logradouros, seguindo roteiros preestabelecidos, para recolher residuos de varrigdo;
Despejar o lixo, amontoado ou acondicionado em latdes ou sacos plasticos, em caminhGes especiais da
Prefeitura, valendo-se de esforco fisico e ferramentas manuais, para possibiltar seu transporte;

Realizar tarefas de separacdo de lixo, por tipo de material, para seu beneficiamento futuro;

Realizar a varricéo de logradouros publicos;

Recolhimento de residuos de animais;

2 A~

Dentre outras afividades inerentes ao setor trabalho, Foto llustrativa
TIPO CODIGOE- | AGENTE FONTE AVALIACC)ES TEMPODE | DANOS A SAUDE RECOMENDA(;@ES
SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
2 (RISCO)
2 NA Ruido Ambiente 7408 Permanente NA Conscigntizagdo
g NA Radiacdo Sol Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos Protetor solar
= Ndo a salde. Boné touca arabe
S lonizante Camisa Manga Longa
: NA Ambientede | Ambiente de Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Luva de Vaqueta
Trabalho Trabalho a sallde. Calcado de Seguranca
Queda/ Corte Oculos de Sequranca
Ergonomico NA Postura | Movimentacdode | Qualitativa | Permanente |Pode acarretar danos|  Conscientizacdo de
Trabalho a sade. Ergonomia
Gindstica Lahoral
0301007 | Bactérias | Residuos de Animais| Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Luva de Raspa
Virus a sallde. Luva de Vaqueta
Mascara respiratdria
Calcado de Seguranca
b7
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: GARI/ AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS

Qcorréncia GFIP: 04ExposicAo a agente nocivo | Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho
ATIVIDADE

Realiza atividade de Gari, desempenhando as Seguintes fungdes;

Percorrer os logradouros, seguindo roteiros preestabelecidos, para recolher residuos de varrigdo;

Despejar 0 lixo, amontoado ou acondicionado em latdes ou sacos plasticos, em caminhdes especiais da Prefeitura, valendo-se de esforgo fisico e
ferramentas manuais, para possibilitar seu transporte;

Realizar tarefas de separacdo de lixo, por tipo de material, para seu beneficiamento futuro;

Realizar a varricéo de logradouros publicos;

Dentre outras atividades inerentes ao setor trabaho.

NORMA REGULAMENTADORA -15 ANEXO 14 - RISCOS BIOLOGICOS

Trabalhos e operagOes em contato permanente com pacientes, animais ou com material infecto-contagiante, em:

- Residuo de animais deteriorados

INSALUBRIDADE: GRAU MEDIO 20 %

PERICULOSIDADE: Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 12, (*),3.4,5 da Portaria n.
321478, 0 senvidor ndo fica exposto ao risco de vida, néo caracterizando assim o fatores que justicam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Ocorréncia GFIP: 04Exposicdo a agente nocivo

Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho

ATIVIDADE

Realiza atividade de limpeza geral, desempenhando as seguintes funges;
Capinagem em terrenos, pracas, estradas rurais;

Recolhimento de galhos, entulhos, limpeza municipal em geral;
Dentre outras atividaces ingrentes ao cargo de trabalho,

TIPO

CODIGO E-

AGENTE FONTE AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
02.01.001 Ruido Maquinas 86 dB Intermitente NA Protetor Auricular
Insercéo / Concha
NA Radiacdo Sol Qualitativa |  Permanente | Pode acarretar danos Protetor Solar
Ndo a salde. Boné
lonizante Camisa Manga Longa
NA Ambientede | Ambiente de Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Luva de Vaqueta
Trabalho Trabalho a salde. Calado de Seguranca
Transito / Quedas Oculos de Seguranca
Ergondmico NA Postra | Movimentacdode | Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Conscientizagdo de
Trabalho a salde. Ergonomia
Gingstica Laboral

INSALUBRIDADE: GRAU MEDIO 20 %

De acordo com a NR-15, Item: 15.4.1 A eliminagdo ou neutralizacdo da insalubridace devera ocorrer.

- Com a adocdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia; (115.002-2 /14).
- Com a utlizacdo de equipamento de proteco individual,

0BS:

Nao fornecimento de Equipamento de Protecéo Individual gera adicional de insalubridade de Grau Medio 20 %, de acordo com a Norma Regulamentadora

15,

PERICULOSIDADE: Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 12, (*),3.4,5 da Portaria n.
3.214[78, 0 servidor ndo fica exposto o risco de vida, ndo caracterizando assim o fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

ILUMINAGAQ PUBLICA

CARGO:ELETRICISTA

Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho

Ocorréncia GFIP: 04Exposicéo a agente nocivo
ATIVIDADE

Realiza atividade de Eletricista, desempenhando as seguintes funcdes:

Montar e reparar instalacdes eltricas nas obras residenciais, comerciais e industriais guiando-se por projetos pré desenvolvidos, com utiizagdo de
ferramentas e equipamentos apropriaclos.

Fazer a instalacdo, reparo ou substtuicGes de lampadas, tomadas, fios, painéis e interruptores;

Reparar a rede elétrica interna, conservando ou substituindo pegas ou conjuntos;

Fazer regulagens necessarias, utiizando voltimetro, amperimetro, extratores, adaptadores, solda e outrosrecursos;

Instalar fiacdo, luzes, caixa de distribuicAo, tomadas, interruptores dentre outros.

TPO | CODIGO |  AGENTE FONTE AVALIACOES |  TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Ambiente de 124B Permanente NA Conscientizacdo de
Trabalho Seguranca
NA Radiacéo Nao Sol Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos Protetor Solar
lonizante a salde. Camisa Manga Longa
NA Ambiente de | Ambiente Trabalho | Qualtativa | Intermitente | Pode acarretar danos| Calcado de Seguranca
Trabalho Choque Elétrico a salde. Anti-gstatico
Queda Capacete com jogular
Luva de alta tensdo
Oculos de Sequranca
Cinto de Sequranca
Ergondmico | NA Postura Movimentacdode | Qualtativa | Permanente |Pode acarretar danos|  ConscientizacAo de
Trabalho a salde. Ergonomia
Gindstica Laboral

ANEXO 4 - ATVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS COM ENERGIA ELETRICA
Montagem, instalacdo, substituicdo, consenvago, reparos, ensaios e testes de: verficacdo, inspegdo, levantamento, supervisao e fiscalizacdo; fusiveis,
condutores, para-faios, postes, torres, chaves, muflas, isoladores, transformadores, capacitores, medidores, reguladores de tenséo, religadores,
seccionalizadores, carrier (onda portadora via finhas de transmissdo), cruzetas, relé e brao de iluminagéo publica, aparelho de medicdo grafica, bases de
concreto ou alvenaria de torres, postes e estrutura de sustentaco de redes e linhas aéreas e demais componentes das redes agreas;
PERICULOSIDADE 30 %
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

MECANICA

CARGO: MECANICO

Ocorréncia GFIP: 04Exposicéo a agente nocivo | Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho

ATIVIDADE

Realiza atividade de Mecénico, desempenhando as sequintes funges:

Consertar automotores em geral, efetuando a reparacéo, manutencéo e conservacao, visando assegurar as condides de funcionamento.

Examinar os veiculos e méquinas rodoviarias, inspecionando-0s diretamente, ou por meio de aparelhos ou banco de provas, para determinar oS defeitos e
anormalidaces de funcionamento;

Efetuar a desmontagem, procedendo ajustes ou substituicdo de pecas do motor, dos sistemas de freios, de ignicdo, de direcdo de alimentacdo de
combustiveis, de transmissdo e de suspensdo, Utilizando ferramentas e instrumentos apropriados, para recondicionar o veiculo e assegurar 0 sl
funcionamento;

Recondicionar o equipamento elétrico do veiculo ou maquina rodovidria, o alinhamento da direcdo e a regulagem dos fardis, enviando a oficinas
especializadas as partes mais danificadas, para complementar a manutencdo do veiculo;

Orientar e acompanhar a impeza e lubrificago de pegas e equipamentos, providenciando 0S acessorios necessarios para a execuao dos semigos;

Testar 03 veiculos e maquinas uma vez montados, para comprovar o resultado dos Servigos realizados;

Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

TPO | CODIGO | AGENTE FONTE AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE |  RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicdo | EXPOSICAO
(RISCO)
Furadeira 87dB Intermitente PARR
02.01.001 Ruido Esmeri 86 dB Intermitente | (Perda Auditiva) Protetor Auricular
Compressor 90 dB Intermitente | (Induzida pelo (Tipo Concha)
Palicorte 988 | Intermitente Ruido).
NA | RadiacdoNdo | Soldaelética | Qualitativa Eventual Pode acarretar Mascara de Solda
lonizante danos a sallde. Kit de Raspa
il
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: MECANICO

TPO | CODIGO |  AGENTE FONTE AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
(RISCO)
NA Ambiente de Corte Qualitativa | Permanente NA Calcado Seguranca
Trabalho ProjecAo de Luva de Vaqueta
Fagulhas Oculos de Seguranca
Prensagem Avental de Raspa
Ergonomico | NA Postura Movimentacdode | Qualtativa | Permanente | Pode acaretar danos|  Conscientizacdo de
Trabalho a sallde. Ergonomia
Gindstica Laboral
0117001 |  Produtos Graxa/ Oleo Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos | Creme de Protecdo para
Quimicos a salde. as maos.
Solda elétrica | Fumos Metalicos | Qualtativa Eventual Mascara de solda
Mascara respiratdria
Kit de Raspa

NORMA REGULAMENTADORA -15

ANEXO 01 - RUIDO CONTINUO
ANEXO 07 - RADIAGAQ NAO IONIZANTE - SOL
ANEXO 13- PRODUTOS QUIMCOS

INSALUBRIDADE: GRAU MAXIMO 40 %

De acordo com a NR-15, Item: 15.4.1 A eliminagdo ou neutralizagdo da insalubridace devera ocorrer.
- Com a adocdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de toler&ncia; (115.002-2 /14).
- Com a utlizacdo de equipamento de protecdo individual,

0BS:

Nao fornecimento de Equipamento de Protecdo Individual gera adicional de insalubridade de Grau Méximo, dle acordo com o Estatuto Municipal,

PERICULOSIDADE: Diante da inspedo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (3,45 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor néo fica exposto o risco de vida, néo caracterizando assim 0 fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.

7

Assinado de forma digital por VALDEMAR BATISTA NEPOMOCENO:21106312104 em 13/12/2024 19:55
Diario Oficial 833/2024 - Prefeitura Municipal de Ananas-TO
Certificado emitido por AC SyngularID Multipla - Pagina 74 de 219




Prefeitura Municipal de Ananés-TO, sexta, 13 de dezembro de 2024 D.0.833-01-Pag. 75 de 219

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: LAVADOR

Ocorréncia GFIP: 04Exposicdo a agente nocivo

| Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho

ATIVIDADE

Realiza atividade de Lavador / Lubrificador, desempenhando as sequintes funcGes:
Controlar os veiculos lubrificados e o material aplicado, por meio de anotacdes em fichas, informando qualquer irregularidade;
Efetuar pedido de requisicéo de materiais e produtos necessarios para a execucao dos servigos;
Efetuar a colocacdo de fitiros de dleo e de ar, elementos filrantes, verificando o nivel de viscosidade do leo;
Efetuar a anotacéo da quiometragem do veiculo e a data da troca de Gleo do motor e do carter;
Comunicar ao motorista do veiculo ou equipamento as irregularidades constatadas;
Engraxar, pulverizar e lubrificar pegas automotivas em geral;
Zelar pela consenvado e guarda das ferramentas, instrumentos, maquinas e equipamentos utilizados;
Velar pela guarda, conservagdo, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-0s e armazenando-0s adequadamente ao final de cada

expediente;

Primar pela qualidade dos servigos executados;

Guardar sigilo das atividades inerentess as atribuicBes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierdrquico informagBes ou noticias de interesse do
servico pablico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico;
Outras funcGes afins e correlatas ao exercicio das atribuicGes do cargo que Ihe forem solicitadas.

TIPO

CODIGO | AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
(RISCO)
Furadeira 87B Intermitente PAIR
02,01.001 Ruido Esmeri 86 dB Intermitente | (Perda Auditiva) Protetor Auricular
Compressor 90 dB Infermitente | (Induzida pelo (Tipo Concha)
Policorte 98B | Intermiente Ruido).
NA | RadiaghoNdo |  Soldaelétrica Qualtativa Eventual | Pode acaretar danos|  Méscara de Solda
lonizante a sallde. Kit e Raspa
NA Ambiente de Corte Qualitatva | Permanente NA Calcado Seguranca
Trabaho Projecdo de Luva de Vagueta
Faguihas Oculos de Seguranca
Prensagem Avental de Raspa
73
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\nterSeg
\ 4 7
ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: LAVADOR

TPO | CODIGO |  AGENTE FONTE AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAQ
(RISCO)
Ergonomico | NA Postura Movimentacdode | Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Conscientizacdo de
Trabalho a salde. Ergonomia
Gindstica Laboral
0L17.00L |  Produtos Graxa Oleo Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos | Creme de Protecdo para
Quimicos a salde. as maos.
Soldaelétrica | Fumos Metdlicos | Qualtativa Eventual Mascara de solda
Mascara respiratdria
Kit de Raspa

NORMA REGULAMENTADORA -15

ANEX0 01~ RUIDO CONTINUO
ANEXO 07 - RADIAGAQ NAO IONIZANTE - SOL
ANEXO 13- PRODUTOS QUIMICOS

INSALUBRIDADE: GRAU MAXIMO 40 %

De acordo com a NR-15, Item: 15.4.1 A eliminagdo ou neutralizacdo da insalubridace devera ocorrer.

- Com a adogéo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerncia; (115.002-2 /14).
- Com a utilizaco de equipamento e protecdo individual.

0BS:

Ndo fornecimento de Equipamento de Proteco Individual gera adicional de insalubridace de Grau Maximo, de acordo com o Estatuto Municipal,

PERICULOSIDADE: Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 12, (*),3.4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justicam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: SOLDADOR

Ocorréncia GFIP: 04Exposicdo a agente nocivo

Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho

ATIVIDADE

Examinar as pecas a Serem soldadas, verficando especificacdes e outros detalhes;
Preparar as partes, chanfrando-as, impando-as e posicionando-as corretamente, para obter uma soldagem perfeita;
Selecionar o tipo de material a ser usado, consutando desenhos, especificagdes e outras instrucdes, para garantir o resuftado do trabalho;

Selecionar o equipamento a ser usado na soldagem, verificando a matéria-prima que constitui a peca a ser fabricada ou reparada;

Soldar as partes, utiizando solda fraca, forte, 0xigas ou elétrica, comandando as vavulas de regulagem da chama de gas ou da corrente elétrica por meio
e vareta ou eletrodo, conforme 0 equipamento utilizado na montagem, reforo ou reparo das partes ou conjunto;
Fazer enchimentos, por meio de soldas, e dar acabamento em pecas, limando-as, esmerihando-as ou lixando-as.

TPO | CODIGO |  AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA Medigho | EXPOSICAO
(RISCO)
Furadeira 87 B Intermitente PARR
02.01.001 Ruido Esmeril 86 dB Intermitente | (Perda Auditiva) Protetor Auricular
Compressor 90 dB Intermitente | (Induzida pelo (Tipo Concha)
Palicorte 08B | Intermitente Ruido).
NA Ambiente de | Ambiente Trabalho | Qualtatva | Permanente NA Calcado Seguranca
Trabalho Corte Luva e Vaqueta
ProjecAo de Oculos de Seguranca
Fagulhas kit de Raspa
Prensagem
Ergondmico,  NA Postura Movimentacdode | Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Conscientizago de
Trabakho a sallde. Ergonomia
Gindstica Laboral
0101999 | Soldaelétrica | FumosMetalicos | Qualitativa Eventual Mascara de solda
Mascara Respiratoria
Kit de Raspa
15
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' InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: SOLDADOR

Ocorréncia GFIP; 04Exposicdo a agente nocivo | Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho
ATIVIDADE

Examinar as pecas a Serem soldadas, verficando especificacdes e outros detalhes;

Preparar as partes, chanfrando-as, impando-as e posicionando-as corretamente, para obter uma soldagem perfeita;

Selecionar o tipo de material a ser usado, consultando desenhos, especificagdes e outras instrucdes, para garantir o resultado do trabalho;

Selecionar o equipamento a ser usado na soldagem, verificando a matéria-prima que constitui a peca a ser fabricada ou reparada;

Soldar as partes, utiizando solda fraca, forte, 0xigas ou elétrica, comandando as valvulas de regulagem da chama de gds ou da corrente elétrica por meio
e vareta ou eletrodo, conforme 0 equipamento utilizado na montagem, reforo ou reparo das partes ou conjunto;

Fazer enchimentos, por meio de soldas, e dar acabamento em pecas, imando-as, esmerihando-as ou lixando-as.

NORMA REGULAMENTADORA -15

ANEXO 01 - RUIDO CONTINUO
ANEXO 13- PRODUTOS QUIMICOS

INSALUBRIDADE: GRAU MAXIMO 40 %

De acordo com a NR-15, Item: 15.4.1 A eliminagéo ou neutralizagdo da insalubridace deverd ocorrer:

- Com a adocdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia; (115.002-2 /14).
- Com a utilizaco de equipamento de protecdo individual.

OBS:

N&o fornecimento de Equipamento de Protego Individual gera adicional de insalubridace de Grau Méximo, de acordo com o Estatuto Municipal,

PERICULOSIDADE: Diante da inspegdo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (3,45 da Portaria n.
3.214[78, 0 servidor ndo fica exposto o risco de vida, ndo caracterizando assim o fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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iy InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

MAQUINAS PESADAS

11
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Qcorréncia GFIP: 04ExposicAo a agente nocivo | Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho

ATIVIDADE

Dirigir € operar maquina retroescavadeira, pa carregadeira, motoniveladora rolo compressor ou outra Similar, de acordo com as regras de trénsito e
instrugBes recebidas para execucdo de servicos nas vias publicas, terrenos, galerias de aguas pluviais e outras tarefas afins. EScavar, cortar, aterrar e
nivelar terrenos. Abrir e aterrar valetas. Carregar e descarregar caminhdes. Inspecionar as maquinas, verificando os niveis de combustivel, 0leo, agua e
estado de conservacdo dos pneus. Solicitar requisicdo para abastecimento, quando necessrio, junto ao setor competente. Zelar pelo veiculo, comunicando
a0 setor competente, falhas nele encontradas e solicitar reparos para assegurar o perfeito estado do equipamento, garantindo a seguranca aos transeuntes,
Usuarios e veiculos. Examinar as ordens de senvico, veriicando o itinerrio a ser sequido, 08 horarios e outras instrugGes para programar a sua tarefa.

Recolher o veiculo apds a jomada e trabalho, conduzindo-0 a garagem, para permitir sua guarda. Respettar os Cadigos de Seguranca no Trabalho.
Realiza abastecimento das maquinas na zona rural;
Executar outras tarefas de mesma natureza e complexidade.

TIPO CODIGOE- | AGENTE FONTE AVALIACOES | TEMPODE | DANOS A SAUDE |  RECOMENDAGOES
SOCIAL GERADORA Medicho | EXPOSICAO
(RISCO)
Retroescavadera | 8LdB(A) | Permanente PARR Protetor Auricular
02.01.001 Ruido Pacaregadeira | 84dB(A) | Permanente (Tipo Concha)
Moto niveladora 19(B(A) | Permanente
NA Radiagéo N&o Sol Qualtativa | Permanente | Pode acarretar Protetor solar
lonizante danos a saide. Bong
Camisa Manga Longa
NA Ambientede | Ambiente de Qualitativa | Permanente | Pode acarretar Luva de Vaqueta
Trabalho Trabalho danos a salide. | Calcado de Sequranca
Transito Oculos de Sequranca
Ergondmico NA Postura | Movimentagdode | Qualitativa | Permanente | Podeacarretar | Conscientizagdo de
Trabaho danos a sade. Ergonomia
Gindstica Laboral
01.17.001 Produtos | Hidrocarboneto | Qualitativa | Permanente | Pode acarretar | Creme de Proteco para
Quimicos Oleo diesel danos a salde. as maos
Luva Nitriica
8
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. InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Ocorréncia GFIP; 04Exposicdo a agente nocivo | Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho

ATIVIDADE

Dirigir e operar maquina retroescavadeira, pa carregadeira, motoniveladora rolo compressor ou outra similar, de acordo com as regras de trénsito e
instrugBes recebidas para execticdo de servigos nas vias publicas, terrenos, galerias de guas pluviais e outras tarefas afins. EScavar, cortar, aterrar e
nivelar terrenos. Abrir e aterrar valetas. Carregar e descarregar caminhdes. Inspecionar as maquinas, verificando os niveis de combustivel, 0leo, agua e
estado de conservacdo dos peus. Solicitar requisicdo para abastecimento, quando necessario, junto ao Setor competente. Zelar pelo veiculo, comunicando
a0 setor competente, falhas nele encontradas  solicitar reparos para assegurar o perfeito estado do equipamento, garantindo a Sequranca aos transeuntes,
Usudrios € veiculos. Examinar as ordens de servico, veriicando o itinerdrio a ser Sequido, 08 horarios e outras instrugBes para programar a sua tarefa.
Recolher o veiculo apds a jomada de trabalho, conduzindo-o & garagem, para permitir sua guarda. Respettar os Codigos de Seguranca no Trabalho.
Realiza abastecimento das maquinas na zona rural;

Executar outras tarefas de mesma natureza e complexidade.

NORMA REGULAMENTADORA -15

ANEXO 01 - RUIDO CONTINUO
ANEXO 13- PRODUTOS QUIMICOS - HDROCARBONETO AROMATICO

INSALUBRIDADE: GRAU MEDIO 20 %

De acordo com a NR-15, Item: 15.4.1 A eliminagdo ou neutralizacdo da insalubridade devera ocorrer.
- Com a adocdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia; (115.002-2 /14).
- Com a utilizaco de equipamento de protecdo individual.

OBS:
No fornecimento de Equipamento de Protecéo Individual gera adicional de insalubridade de acordo com o Estatuto Municipal,

PERICULOSIDADE: Diante da inspegdo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (*),3,4,5 da Portaria n.
3.214[78, 0 servidor ndo fica exposto o risco de vida, ndo caracterizando assim o fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: OPERADOR DE TRATOR

Qcorréncia GFIP: 04ExposicAo a agente nocivo

Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho

ATIVIDADE

Conduzir ratores providos ou ndo de implementos diversos, como Iaminas e maguinas varredoras ou pavimentadoras, dirigindo-0 e operando 0 mecanismo
de tracéo ou impulsdo, para movimentar cargas e executar operacdes de impeza ou similares;
Zelar pela boa qualidade do senvico, controlando o andamento das operages, colocando em pratica as medidas de seguranca recomendadas, para a
operagdo e estacionamento da maquina;
Efetuar a mpeza e lubrificacdo das maquinas e seus implementos, seguindo as instrugdes de manutencdo do fabricante, para assequrar seu bom

funcionamento:

Realiza abastecimento das maquinas na zona rural;
Executar outras tarefas (e mesma natureza e complexidade.

TIPO CODIGOE- | AGENTE FONTE AVALIACOES | TEMPODE | DANOS ASAUDE |  RECOMENDAGOES
SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAQ
(RISCO)
02.01.001 Ruido Trator 98 dB(A) | Permanente PAR Protetor Auricular
(Tipo Concha)
NA Radiacéo Ndo Sol Qualitativa | Permanente | Pode acarretar Protetor solar
lonizante danos a salde. Boné
Camisa Manga Longa
NA Ambientede | Ambiente de Qualitativa | Permanente | Pode acarretar Luva de Vaqueta
Trabakho Trabaho danos a salide. | Calcado de Sequranca
Transito Oculos de Sequranca
Ergondmico NA Postura | Movimentagdode | Qualiatva | Permanente | Podeacarretar |  ConscientizacAo de
Trabalho danos a salide. Ergonomia
Gindstica Laboral
01.17.001 Produtos | Hidrocarboneto | Qualtativa | Permanente | Pode acaretar | Creme de Protecdo para
Quimicos Oleo diesel danos a sallde. as Maos
Luva Nitrilica
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: OPERADOR DE TRATOR

Ocorréncia GFIP; 04Exposicdo a agente nocivo | Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho
ATIVIDADE

Conduzir ratores providos ou ndo de implementos diversos, como Iaminas e maguinas varredoras ou pavimentadoras, dirigindo-0 e operando 0 mecanismo
de tracéo ou impulsdo, para movimentar cargas e executar operacdes de impeza ou similares;

Zelar pela boa qualidade do senvico, controlando o andamento das operages, colocando em pratica as medidas de seguranca recomendadas, para a
operagdo e estacionamento da maquina;

Efetuar a mpeza e lubrificacdo das maquinas e seus implementos, seguindo as instrugdes de manutencdo do fabricante, para assequrar seu bom
funcionamento;

Realiza abastecimento das maquinas na zona rural;

Executar outras tarefas (e mesma natureza e complexidade..

NORMA REGULAMENTADORA -15

ANEXO 01 - RUIDO CONTINUO
ANEXO 13 - PRODUTOS QUIMICOS - HIDROCARBONETO AROMATICO

INSALUBRIDADE: GRAU MEDIO 20 %

De acordo com a NR-15, Item: 15.4.1 A eliminagdo ou neutralizacdo da insalubridace devera ocorrer.

- Com a adogdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de toleréncia; (115.002-2 /14).
- Com a utilizaco de equipamento e protecdo individual.

OBS:

N&o fornecimento de Equipamento de Protecdo Individual gera adicional de insalubricade de acordo com o Estatuto Municipal.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecdo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, ()34, da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justiicam o adicional de PERICULOSIDADE.
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CEMITERIO

701459373246817518312867

8
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGQ.COVERQ

Ocorréncia GFIP: 04Exposicdo a agente nocivo

Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho

ATIVIDADE

cemitério:

condiges e uso.

Realiza atividade de Coveiro, desempenhando as seguintes fungdes:
Preparar a Sepultura, escavando a terra e escorando as paredes da abertura ou retiando a lapide e limpando o interior das covas ou timulos ja existentes
para permitir o Sepultamento;

Colocar 0 caixdo na seputtura, manipulando as cordas de sustentagdo, para faciltar Seu posicionamento na mesma;

Efetuar o fechamento da sepultura, recobrindo-a com terra e cal ou fixando uma laje, para assequrar a inviolabilidade do tamulo;
Executar tarefas de capinacdo, varricdo, remogéo de lixo, limpeza e desinfeccéio do veldrio, colaborando para a manutencdo da ordem e limpeza do

Outras atribuicGes afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem solcitadas.

Zelar pelo uso adequado e conservacdo dos materiais e ferramentas de trabalho, impando-0s e guardando-os em lugar apropriado, para manté-los em

CODIGO AGENTE FONTE AVALIACC)ES TEMPODE | DANOS A SAUDE RECOMENDACC)ES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdoao | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
liSco 85 dB(A) Seguranca
NA~ | RadiacéoNao Sal Qualtativa | Pemanente | Pode acarretardanos|  Protetor solar
lonizante a sallde. Camisa Manga Longa
NA Ambiente de Ambiente de Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos| Calcado de Sequranca
Trabaho Trabalho a salde. Luva de LAtex
Oculos de Seguranca
Ergonomico | NA Postura Movimentacode | Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos,  Conscientizacdo de
Trabaho a salde. Ergonomia
Ginstica Laboral
0301004 | BactériasVirus | LimpezaCovase | Qualtativa | Permanente |Pode acarretardanos|  Luva de Latex
Tlmulos a salde. Mascara Respiratoria
Exumacdo de Corpos
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGQ.COVERQ

Qcorréncia GFIP: 04ExposicAo a agente nocivo | Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho

ATIVIDADE

Realiza atividade de Coveiro, desempenhando as seguintes fungdes:

Preparar a Sepultura, escavando a terra e escorando as paredes da abertura ou retiando a lapide e limpando o interior das covas ou timulos ja existentes
para permitir o Sepultamento;

Colocar o caixdo na seputtura, manipulando as cordas de sustentago, para facilitar seu posicionamento na mesma;

Efetuar o fechamento da sepultura, recobrindo-a com terra e cal ou fixando uma laje, para assequrar a inviolabilidade do tamulo;

Executar tarefas de capinacdo, varricdo, remogdo de lixo, impeza e desinfeccdo do veldrio, colaborando para a manutencdo da ordem e limpeza do
cemitério;

Zelar pelo uso adequado e conservacdo dos materiais e ferramentas de trabalho, impando-0s e guardando-os em lugar apropriado, para manté-los em
condiges e uso.

Outras atribuicGes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem Solicitadas.

NORMA REGULAMENTADORA -15

ANEXO 13 - PRODUTOS QUIMICOS
ANEXO 14~ RISCO BIOLOGICO- EXUMAGAO DE CORPOS

INSALUBRIDADE: GRAU MEDIO 20 %

PERICULOSIDADE: Diante da inspedo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (3,45 da Portaria n.
3214178, 0 sevidor ndo fica exposto o risco de vida, ndo caracterizando assim o fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

TAPABURACO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Ocorréncia GFIP: 04Exposicéo a agente nocivo

Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho

ATIVIDADE

Inerentes ao cargo de trabalho.

Realiza, Sob superviséo, manutenco e servico de pavimentagdo asfaltica.
Analisar 0 servico, definindo equipamentos efou ferramentas, estimar tempo de duracéo do servico, realizar a sinalizago do local, limpar o local removendo,
principalmente, material organico, realizar a impermeabilizagéo do solo, homogeneizar solo para execudo de camadas de pavimentagdo.
Lancar massa asfaltica, efetuar o acabamento, eliminando defeitos, realizar o processo de rolagem e compactacdo da massa, dentre outras atividades

TIPO CODIGOE- | AGENTE FONTE AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
(RISCO)
Rolo Compressor 86 (B Permanente PAR
02.01.001 Ruido - (Perda Auditiva) Protetor Auricular
Caminhdo 90dB Permanente (nduzida pelo (Tipo Conche)
Ruido).
NA Radiagéo Sal Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Protetor solar /Boné
Ndo a salde. Camisa Manga Longa
lonizante
NA Ambiente de | Ambiente de Qualitativa | Permanente NA Calcado Seguranca
Trabalho Trabalho Luva de Raspa
Corte Oculos de Seguranca
ProjecAo de
Faguihas
Prensagem
Ergondmico NA Postra | Movimentacdode | Qualtativa | Permanente |Pode acarretar danos| — Conscientizago de
Trabalho a sallde. Ergonomia
Gindstica Laboral
0117001 | Produtos | EmulsdoAsfalica | Qualitativa | Permanente |Pode acarretar danos|  Luva de Nitrilon
Quimicos asalde,
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Ocorréncia GFIP; 04Exposicdo a agente nocivo | Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho
ATIVIDADE

Realiza, sob supervisdo, manutencéo e servico de pavimentacéo asfaltica.

Analisar o servico, definindo equipamentos efou ferramentas, estimar tempo de duragdo do servico, realizar a sinalizagdo do local, limpar o local removendo,
principalmente, material organico, realizar a impermeabilizagdo do solo, homogeneizar solo para execugdo de camadas de pavimentago.

Lancar massa asfaltica, efetuar o acabamento, eliminando defeitos, realizar o processo de rolagem e compactagéo da massa, dentre outras atividades
Ingrentes a0 cargo de trabalho.

NORMA REGULAMENTADORA -15

ANEX0 01~ RUIDO CONTINUO -
ANEXO 07 - RADIAGAQ NAO IONIZANTE - SOL ,
ANEXO 13- PRODUTOS QUIMICOS - EMULSAQ ASFALTICA  DERIVADO DE PETROLEO

INSALUBRIDADE: GRAU MAXIMO 40 %

PERICULOSIDADE: Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 12, (*),3.4,5 da Portaria n.
321478, 0 senvidor ndo fica exposto ao risco de vida, no caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.

De acordo com a Norma Regulamentadora -15, Lei6.514/77 e Portaria 3.214/78;

ltem: 15.4.1 A eliminag&o ou neutralizacdo da insalubridade devera ocorrer:

- Com a adogdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos imites de toleréncia; (115.002-2 /14).
- Com a utilizacAo de equipamento de protecdo individual

8
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

VIGILANCIA PUBLICA

CARGO: VIGIA

Ocorréncia GFIP: 04Exposicao a agente nocivo | Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho
ATIVIDADE

Executar servicos de vigilancia, seguranca e recepcdo dos bens piblicos municipais, baseando-Se em regras de conduta predeterminadas, para assequrar
aordem do prédio e a Seguranca do local.

Exercer a vigildncia em pracas, logradouros pblicos, centros esportivos, creches, centros de salide, estabelecimentos de ensino e outros bens piblicos
municipais, percorrendo-0s Sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, visando a protegdo, @ manutencdo da ordem, evitando a destruicéo do
patriménio pablico;

Efetuar a ronda diurna ou noturna nas dependencias dos prédios e areas adjacentes, verificando se portas, janelas, portes e outras vias de acesso estdo
fechadas corretamente, para evitar roubos e outros danos;

Dentre outras atividades inerentes ao setor de trabaho.

TPO | CODIGO |  AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA Medicdo | EXPOSICAQ
(RISCO)
NA Ruido Ambiente de 67 dB Permanente NA Conscientizacdo de
Trabalho Seguranca
NA Ambiente de Ambiente de Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos| Calcado de Sequranca
Trabalho Trabalho a sallde.
Ergonomico | NA Postura Movimentacdode | Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Conscientizacdo de
Trabalho a salde. Ergonomia
Gindstica Laboral

A Portaria MTE 1.885/2013, que aprovou o anexo 3 da NR-16, elencou as atividades ou operacdes de servicos (e Seguranca que estariam protegidas
(uanto o direito ao recebimento de adicional de periculosidace de que trata o art. 193 da CLT, conforme abaixo;

NR 16 - Anexo 3: Seguranca patrimonial efou pessoal na presenvagdo do patrimdnio em estabelecimentos piblicos ou privados e da incolumidade fisica de
Pess0as.

PERICULOSIDADE: 30%
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CONSTRUGAO CIVIL

CARGO: PEDREIRO

Ocorréncia GFIP: 04Exposicdo a agente nocivo | Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho

ATIVIDADE

Realiza atividade de Pedreiro, desempenhando as seguintes funcdes:

Assentar tijolos e outros materiais de construcdo, para edificar muros, paredes, abobadas, chamings e outras obras, assim como ulizar tjolos de material
refratério, para construir e fazer reparos; construir passeios nas ruas e meios fios; revestr as paredes, muros e fachadas dos edificios com argamassa de
cimento, gesso ou material similar; veriicar as caracteristicas da obra examinando a planta, estudando qual & a melhor maneira de fazer o trabalho; misturar
as quantidades adequadas de cimento, areia e dgua para obter argamassa que sera empregada no assento de alvenarias, tijolos, ladrihos e materiais afins;
construir alicerces, muros e demais construgBes similares, assentando tijolos ou pedras em fileiras ou Seguindo o desenho e a forma indicadas e unindo-0s
com argamassa; rebocar as estruturas construidas, atentando para o prumo e o nivelamento das mesmas;

Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato

TPO | CODIGOE- | AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
SOCIAL GERADORA Medigho | EXPOSICAO
NA Ruido Ambiente de 9B Permanente NA Conscientizagdo de
Trabalho Seguranca
NA Radiagéo Sal Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Protetor Solar
Ndo a salde. Camisa Manga Longa
lonizante
NA Ambiente de Quedas Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos| Oculos de Seguranca
Trabalho Cortes a salde. Luva de Latex
Escorreges Luva de Vaqueta
Calcado de Sequranca
Ergondmico NA Postra | Movimentacdode | Qualitativa | Permanente | Pode acaretar danos|  Conscientizagdo de
Trabalho a salide. Ergonomia
Gindstica Laboral
Cal/ Preparacdoda | Qualtativa | Intermitente | Pode acarretar danos|  Mascara respiratoria
Cimento | Massa e aplique do a salde. PFF 01
mesmo
8
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' InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: PEDREIRO

Qcorréncia GFIP: 04ExposicAo a agente nocivo | Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho
ATIVIDADE

Realiza atividade de Pedreiro, desempenhando as seguintes funges:

Assentar tjolos e outros materiais de construcéo, para edificar muros, paredes, abébadas, chamings e outras obras, assim como utiizar tijolos de material
refratario, para construir e fazer reparos; construir passeios nas ruas e meios fios; revestir as paredes, muros e fachadas dos edificios com argamassa de
cimento, gesso ou material similar; verificar as caracteristicas da obra examinando a planta, estudando qual é a melhor maneira de fazer o trabalho; misturar
as quantidades adequadas de cimento, areia e dgua para obter argamassa que sera empregada no assento de alvenarias, tijolos, ladrilhos e materiais afins;
construir alicerces, muros e demais construgOes similares, assentando tijolos ou pedras em fileiras ou seguindo o desenho e a forma indicadas e unindo-0s
com argamassa; rebocar as estruturas construidas, atentando para 0 prumo e o nivelamento das mesmas;

Executar outras atividades correlatas ao cargo elou determinadas pelo superior imediato.

NORMA REGULAMENTADORA -15

ANEXO 01 - RUIDO CONTINUO
ANEXO 07 - RADIACAO NAO IONIZANTE - SOL
ANEXO 11 - PRODUTOS QUIMICOS

INSALUBRIDADE: GRAU MEDIO 20 %

De acordo com a NR-15, ltem: 15.4.1 A eliminacéo ou neutralizagdo da insalubridade devera ocorrer:

- Com a adocdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia; (115.002-2 /14).

- Com a utilizaco de equipamento de protecdo individual.

OBS:

N&o fornecimento de Equipamento de Protecdo Individual gera adicional de insalubridade de Grau Médio 20% de acordo com a NR-15 - Atividadles e
Operacdes Insalubres.

PERICULOSIDADE: Diante da inspedo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (3,45 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Ocorréncia GFIP: 04Exposicdo a agente nocivo

Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho

ATIVIDADE

Realiza atividade de Servente de Pedreiro, desempenhando as seguintes funges:
Assentar tjolos e outros materiais de construcéo, para edificar muros, paredes, abébadas, chamings e outras obras, assim como utiizar tijolos de material
refratario, para construir e fazer reparos; construir passeios nas ruas e meios fios; revestir as paredes, muros e fachadas dos edificios com argamassa de
cimento, gesso ou material similar; verficar as caracteristicas da obra examinando a planta, estudando qual é a melhor maneira de fazer o trabalho; misturar
as quantidades adequadas de cimento, areia e dgua para obter argamassa que sera empregada no assento de alvenarias, tijolos, ladrilhos e materiais afins;
construir alicerces, muros e demais construgOes similares, assentando tijolos ou pedras em fileiras ou seguindo o desenho e a forma indicadas e unindo-0s

com argamassa; rebocar as estruturas construidas, atentando para o prumo e o nivelamento das mesmas;
Executar outras atividades correlatas ao cargo elou determinadas pelo superior imediato.

TIPO CODIGOE- | AGENTE FONTE AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Ambiente de 9B Permanente NA Conscientizacdo de
Trabalho Seguranca
NA Radiagéo Sol Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Protetor Solar
No a salde. Camisa Manga Longa
lonizante
NA Ambiente de Quedas Quaitativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Oculos de Sequrana
Trabalho Cortes a salide. Luva de LAtex
Escorregles Luva e Vaqueta
Calcado de Seguranca
Ergondmico NA Postura | Movimentacdode | Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Conscientizacdo de
Trabalho a salde. Ergonomia
Gindstica Laboral
Cal/ Preparacoda | Qualtativa | Intermitente | Pode acarretar danos |~ Mascara respiratOria
Cimento | Massa e aplique do a salide. PFF 01
mesmo
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' InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Qcorréncia GFIP: 04ExposicAo a agente nocivo | Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho
ATIVIDADE

Realiza atividade de Servente de Pedreiro, desempenhando as seguintes funges:

Assentar tjolos e outros materiais de construcéo, para edficar muros, paredes, abobadas, chamings e outras obras, assim como tiizar tjolos de material
refratario, para construir e fazer reparos; construir passeios nas ruas e meios fios; revestir as paredes, muros e fachadas dos edificios com argamassa de
cimento, gesso ou material similar; veriicar as caracteristicas da obra examinando a planta, estudando qual & a melhor maneira de fazer o trabalho; misturar
as quantidades adequadas de cimento, areia e dgua para obter argamassa que sera empregada no assento de alvenarias, tijolos, ladrilhos e materiais afins;
construir alicerces, muros e demais construgdes similares, assentando tijolos ou pedras em fileiras ou sequindo o desenho e a forma indicadas e unindo-0s
com argamassa; rebocar as estruturas construidas, atentando para 0 prumo e o nivelamento das mesmas;

Executar outras atividades correlatas ao cargo elou determinadas pelo superior imediato.

NORMA REGULAMENTADORA -15

ANEXO 01 - RUIDO CONTINUO
ANEXO 07 - RADIACAO NAO IONIZANTE - SOL
ANEXO 11 - PRODUTOS QUIMICOS

INSALUBRIDADE: GRAU MEDIO 20 %

De acordo com a NR-15, ltem: 15.4.1 A eliminagdo ou neutralizagdo da insalubridade devera ocorrer.

- Com a adocdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia; (115.002-2 /14).

- Com a utilizaco de equipamento de protecdo individual.

OBS:

Ndo fornecimento de Equipamento de Protecéo Individual gera adicional de insalubridade de Grau Médio 20% de acordo com a NR-15 - Atividadles e
Operacdes Insalubres.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, ()34, da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

BRIGADISTA

CARGO: BRIGADISTA

Ocorréncia GFIP: 04 Exposicdo a agente nocivo | Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho
ATIVIDADE

Realiza atividade de Brigadista, desempenhando as sequintes fungdes:
Realizar operagdes preventivas contra acidentes;

Atuam em processos de evacuacao de emergéncia;

Auxilia no combate a incéndios e queimadas;

Dentre outras atividades inerentes ao setor de trabalho.

TPO | CODIGOE-|  AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
. NA Ruido Semexposicioao | Abaixo Habitual NA Conscientizacdo de
% f15C0 85 dB(A) Permanente Seguranca
S Calor Combate aofogo | Qualitativa Habitual / Pode acarretar | Calcado de Seguranca
3 Permanente danos a salde. | cano alto resistente a0
; NA Ambiente de Quedas / Qualitativa Habitual Pode acarretar calor / Capacete
3 Trabalho Escorregoes Pemanente | danosasalde. | Calcas e blusas com
- tecido resistente a
chamas / Caneleira

Ergonbmico|  NA | Postura Inadequada | Trabalho Qualtativa Habitual Pode acarretar | Conscientizagéo de
Movimentos | permanente em Permanente danos a saiide. Ergonomia
Repetitivos pé Gindstica Laboral
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ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: BRIGADISTA

Qcorréneia GFIP: 04 Exposicdo a agente nocivo | Aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho
ATIVIDADE

Realiza atividade de Brigadista, desempenhando as sequintes funges:
Realizar operagdes preventivas contra acidentes;

Atuam em processos (e evacuacao de emergéncia;

Auxilia no combate a incéndios € queimadas;

Dentre outras atividades inerentes ao setor de trabalho.

INSALUBRIDADE: GRAU MEDIO 20 %

De acordo com a NR-15, Item: 15.4.1 A eliminagdo ou neutralizagdo da insalubridace devera ocorrer.

- Com a adocdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia; (115.002-2 /14).

- Com a utlizacdo de equipamento de proteco individual,

OBS:

Nao fornecimento de Equipamento de Protecdo Individual gera adicional de insalubridade de Grau Meédio 20% de acordo com a NR-15 - Atividades e
Operacdes Insalubres.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 12, (*),3.4,5 da Portaria n.
3.214[78, 0 servidor ndo fica exposto o risco de vida, ndo caracterizando assim 0 fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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(@ InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

“ 7 - ENCERRAMENTO m
Dando por encerrado o trabalho, o mesmo foi impresso e compdem-se de

94péginas digitadas, sendo a ultima folha datada e assinada.

Goiania, 08 de marco de 2023.

o CONTRATADA:

—ﬂ?ﬂm%0¢ Q @ C‘V@\Q

TENNYSON RIBEIRO COSTA GAEEGO 4
ENGENHEIRO DE SEGURANGCA DO TRABALHO
CREA: 5070388445

INTERSEG ENGENHARIA
SEG. E MED. DO TRABALHO
CNPJ: 43.344.113/0001-17

oo 0 0. C 4 v

({INTERSEG ENGENHARIA<__) (
SEG. E MED. DO TRABALHO
CNPJ: 43.344.113/0001-17

e CONTRATANTE:

MUNICIPIO ANANAS - TO
CNPJ: 00.237.362/0001-09

Este Trabalho permanece aberto as sugestdes de quantos puderem contribuir
para seu aperfeicoamento e, pOr consequéncia, a melhoria constante na busca de
solucbes para prevenir os acidentes e doencas decorrentes das atividades laborais.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

LTCAT

LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES DE AMBIENTE DO TRABALHO

o InterSeq

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

701459373246817518312867
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» InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
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» InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

\||| 1- OBJETIVO |’

O objetivo deste Laudo é observar disposi¢cdes das Normas Regulamentadoras 15 e 16 e
Estatuto Municipal, que definem as caracteristicas de Insalubridade e Periculosidade bem como
obedecer a legislacao que estabelece a obrigatoriedade das empresasPublicas e Privadas, a
manterem o Laudo Técnico atualizado para fins de aposentadoria especial.

Foi efetuado levantamento completo e geral das instalacGes, identificado os fatores
ambientais causadores de interferéncias comparadas as situacdes encontradas com os limites
estabelecidos pela legislacao, avaliado os efeitos e 0 uso da prote¢do adequada, fornecendo em
seguida recomendacdes gerais para neutralizacdo ou eliminacdo das condi¢fes de risco.

De acordo com o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais da cidade de Ananas-TO, o
exercicio do trabalho em condi¢des insalubre,assegura ao trabalhador o direito a receber um
adicional de insalubridade sobre o cargo efetivo, equivalente a:

¢ Insalubridade de grau méaximo - 40 %.
¢ Insalubridade de grau médio — 20 %.
¢ Insalubridade de grauminimo - 10 %.

A neutralizagdo ou eliminagdo da insalubridade determina a cessagéo da obrigatoriedade do
pagamento do respectivo adicional.

A neutralizacdo ocorre com a utilizacdo de Equipamentos de Protecdo Individual
apropriados que protejam adequadamente os trabalhadores dos agentes de risco a que estdo
expostos. Para a efetiva neutralizacéo da insalubridade, devera haver ainda, o controle médico da
saude dos trabalhadores, conforme previsto no PCMSO (Programa de Controle Médico de Salude
Ocupacional).

A eliminacéo ocorre com a adogdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente
de trabalho dentro dos limites de toleréncia estabelecidos pela legislagéo.

Sao consideradas atividades e operacdes perigosas as constantes dos Anexos desta
Norma Regulamentadora — NR - 16.

e Anexo 1 - Atividades e Operagdes Perigosas com Explosivos;
e Anexo 2 - Atividades e Operagdes Perigosas com Inflamaveis;

e Anexo (*) - Atividades e OperacBes Perigosas com Radia¢fes lonizantes ou Substancias
Radioativas;

¢ Anexo 3 - Atividades e Operagdes Perigosas com Exposicdo a Roubos ou Outras Espécies
de Violéncia Fisica nas Atividades Profissionais de Seguranga Pessoal ou Patrimonial;

o Anexo 4 - Atividades e Operagdes Perigosas com Energia Elétrica;
e Anexo 5 - Atividades Perigosas em Motocicleta.
Neste caso o exercicio de trabalho em condicbes de periculosidade assegura ao

trabalhador o direito a receber adicional de Periculosidade de 30 %, de acordo com o Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais da cidade de Ananas — TO.
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2 - IDENTIFICACOES DA EMPRESA

MUNICIPIO
ANANAS - TO
CNPJ: 19.870.299/0001-63

CNAE ATIVIDADE GRAU DE RISCO
84.11-06 Administracéo Publica 01
ATIVIDADE SECUNDARIA
ENDERECO
RUA JK, 210
BAIRRO CENTRO
CIDADE ANANAS - TO
SECRETARIAS

SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAOE PLANEJAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E OBRAS

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
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Wi |I il
Para classificagdo da ocorréncia, deve ser consultada a tabela de

classificacdo dos Agentes Nocivos (Anexo IV do regulamento da Previdéncia
Social, aprovado pelo Decreto 3048/99). Para comprovar que o trabalhador
esta exposto a agentes nocivos € necessario que a empresa mantenha o perfil
profissiogréafico previdenciario (PPP), conforme disposto no art. 58, da Lei
8213/91.

GFIP — Guia do Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico e
InformacBes Previdenciarias, instituido pela Lei 9.528 de 10/12/97. Para

trabalhadores com apenas um vinculo empregaticio (ou uma fonte pagadora):

e Codigo 00 - Indicativo de ndo ter havido em nenhum momento

exposicao a qualquer agente nocivo. Trabalhador nunca esteve exposto.

e Cddigo 01 - Indicativo de ter havido em algum momento exposicdo a

algum agente nocivo, mas posteriormente devidamente neutralizado.

e Cddigo 02 - Indicativo de exposi¢do dos trabalhadores a algum agente

nocivo (aposentadoria especial aos 15 anos de trabalho).

e Cddigo 03 - Indicativo de exposi¢ao dos trabalhadores a algum agente

nocivo (aposentadoria especial aos 20 anos de trabalho).

e Codigo 04 - Indicativo de exposicdo dos trabalhadores a algum agente

nocivo (aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho).

4
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Repercussado econémica:

¢ 0e1l-N&o haincidéncia de aliquota suplementar;

e 2 - Aliquota suplementar de 12% sobre o salario bruto dos
trabalhadores;

¢ 3 - Aliquota suplementar de 9% sobre o salario bruto dos trabalhadores;

e 4 - Aliquota suplementar de 6% sobre o salario bruto dos trabalhadores;

Para trabalhadores com mais de um vinculo empregaticio (ou mais de uma

fonte pagadora):

e Codigo 05 - Indicativo de ndo ter havido em nenhum momento

exposicao a qualquer agente nocivo. Trabalhador nunca esteve exposto.

e Cddigo 06 - Indicativo de exposicdo dos trabalhadores a algum agente
nocivo (aposentadoria especial aos 15 anos de trabalho).

e Cddigo 07 - Indicativo de exposi¢ao dos trabalhadores a algum agente

nocivo (aposentadoria especial aos 20 anos de trabalho).

e Cddigo 08 - Indicativo de exposi¢éo dos trabalhadores a algum agente
nocivo (aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho). Para
classificacdo da ocorréncia, deve ser consultada a tabela de
classificacdo dos Agentes Nocivos (Anexo IV do regulamento da
Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto 3048/99). Para comprovar
que o trabalhador esta exposto a agentes nocivos é necessario que a
empresa mantenha o perfil profissiografico previdenciario (PPP),

conforme disposto no art. 58, da Lei 8213/91.
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“l 3 - ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES- NR 15 ||’

Nivel de pressdo sonora - ruido: de acordo com o anexo 1 da

NR15, foram realizadas medi¢fes nos postos de trabalho, com leitura feita

préxima ao ouvido do trabalhador, operando no circuito de compensacao (A) e

resposta lenta SLOW.

ANEXO N° 1

LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDO

NIVEL DE RUIDO MAXIMA EXPOSICAO DIARIA
DB (A) PERMISSIVEL
| 85 [ 8 horas |
| 86 [ 7 horas |
| 87 [ 6 horas |
| 88 [ 5 horas |
| 89 [ 4 horas e 30 min. |
| 90 [ 4 horas |
| 91 [ 3 horas e 30 min. |
| 92 [ 3 horas |
| 93 [ 2 horas e 40 min. |
| 94 [ 2 horas e 15 min. |
| 95 [ 2 horas |
| 96 [ 1 hora e 45 min. |
| 98 [ 1 hora e 15 min. |
| 100 [| 1 hora |
| 102 [ 45 min. |
| 104 [ 35 min. |
| 105 [ 30 min. |
| 106 [ 25 min. |
| 108 [ 20 min. |
| 110 [ 15 min. |
| 112 [ 10 min. |
| 114 [ 8 min. |
| 115 [ 7 min. |
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ANEXO N° 2
LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS DE IMPACTO

1. Entende-se por ruido de impacto aquele que apresenta picos de energia
acustica de duracédoinferior a 1 (um) segundo, a intervalos superiores a 1 (um)
segundo.

ANEXO N° 3
LIMITES DE TOLERANCIA PARA EXPOSICAO AO CALOR

1. A exposicdo ao calor deve ser avaliada através do "indice de Bulbo Umido
Termbmetro deGlobo" - IBUTG definido pelas equacdes que se seguem:
(115.006.5/ 14)

Ambientes internos ou externos sem carga solar:

IBUTG =0,7 tbn + 0,3 tg

Ambientes externos com carga solar:

IBUTG =0,7 tbn + 0,1 tbs + 0,2 tg

onde:

tbn = temperatura de bulbo Umido natural
tg = temperatura de globo

tbs = temperatura de bulbo seco.

2. Os aparelhos que devem ser usados nesta avaliacdo sdo: termémetro de
bulbo Umido natural,termdmetro de globo e termémetro de mercirio
comum.(115.007-3/ 14)

ANEXO N° 4

Revogado pela Portaria MTPS n° 3.751, de 23.11.90 (DOU 26.11.90)Nivel de
iluminamento.

Observacao

De acordo com a portaria 3.751 o agente iluminacdo deixou de ser
considerado um agente insalubre para fins de percepcdo de adicional
passando a adotar o quadro de niveis minimos da NBR-5413 registrada no
INMETRO e obedecer ao disposto na Norma Regulamentadora NR17. A
empresa devera adequar os niveis ao tipo de atividade, sob pena de ser
multada pelo Mtb.

7

Assinado de forma digital por VALDEMAR BATISTA NEPOMOCENO:21106312104 em 13/12/2024 19:55
Diario Oficial 833/2024 - Prefeitura Municipal de Ananas-TO
Certificado emitido por AC SyngularID Multipla - Pagina 104 de 219



Prefeitura Municipal de Ananas-TO, sexta, 13 de dezembro de 2024 D.0.833-01-P4g. 105 de 219

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

ANEXO N° 5
RADIACOES IONIZANTES (115.009-0/ 14)

Nas atividades ou opera¢des onde trabalhadores possam ser expostos a
radiacBes ionizantes, os limites de tolerancia, os principios, as obrigacdes e
controles basicos para a protecdo do homem e do seu meio ambiente contra
possiveis efeitos indevidos causados pela radiagdo ionizante, sdo o0s
constantes da Norma CNEN-NE-3.01: "Diretrizes Basicas de Radioprotecéo",
de julho de 1988, aprovada, em carater experimental, pela Resolu¢do CNEN
n°12/88, ou daquela que venha a substitui-la.

ANEXO N° 6
TRABALHO SOB CONDICOES HIPERBARICAS (115.010-3/ 14)

Este Anexo trata dos trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos submersos.

ANEXO N° 7
RADIACOES NAO-IONIZANTES

1. Para os efeitos desta norma, sdo radia¢fes ndo-ionizantes as microondas,
ultravioletas e laser.

2. As operacgdes ou atividades que exponham os trabalhadores as radiacfes
ndo-ionizantes, sem a protecdo adequada, serdo consideradas insalubres, em
decorréncia de laudo de inspecao realizada no local de trabalho. (115.011-1 /
13).

ANEXO N° 8

VIBRACOES (115.012-0/ 13)

1. As atividades e operacGes que exponham os trabalhadores, sem a protecéo
adequada, as vibragOes localizadas ou de corpo inteiro, serdo caracterizadas
como insalubres, através de pericia realizada no local de trabalho.

ANEXO N° 9

FRIO

1. As atividades ou operacdes executadas no interior de cadmaras frigorificas,
ou em locais que apresentem condicGes similares, que exponham os
trabalhadores ao frio, sem a protecdo adequada, serdo consideradas

insalubres em decorréncia de laudo de inspecéo realizada no local de trabalho.
(115.013-8/12).
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ANEXO N° 10
UMIDADE

1. As atividades ou operagfes executadas em locais alagados ou encharcados,
com umidade excessiva, capazes de produzir danos a saude dos
trabalhadores, serdo consideradas insalubres em decorréncia de laudo de
inspecao realizada no local de trabalho. (115.014-6 / 12).

ANEXO N° 11

AGENTES QUiMICQS CUJA INSALUBRIDADE E CARACTERIZADA POR
LIMITE DETOLERANCIA E INSPECAO NO LOCAL DE TRABALHO
(115.015-4 / 14)

1. Nas atividades ou operagdes nas quais os trabalhadores ficam expostos a
agentes quimicos, a caracterizacdo de insalubridade ocorrerda quando forem
ultrapassados os limites de tolerancia constantes do Quadro no 1 deste Anexo.
ANEXO Ne° 12

LIMITES DE TOLERANCIA PARA POEIRAS MINERAIS

ANEXO N° 13

AGENTES QUIMICOS (115.046-4 / 14)

1. Relagdo das atividades e operagdes envolvendo agentes quimicos,
consideradas, insalubres em decorréncia de inspecéo realizada no local de
trabalho. Excluam-se cesta relacao as atividades ou operaces com 0s agentes
guimicos constantes dos Anexos 11 e 12.

ANEXO N° 14

AGENTES BIOLOGICOS (115.047-2 / 14)

Relacdo das atividades que envolvem agentes bioldgicos, cuja insalubridade é
caracterizada pela avaliacdo qualitativa.

Relacdo das atividades que envolvem agentes bioldgicos, cuja insalubridade é
caracterizada pela avaliacdo qualitativa. Insalubridade de grau maximo
Trabalho ou operacdes, em contato permanente com:

- pacientes em isolamento por doencas infecto-contagiosas, bem como objetos
de seu uso, ndo previamente esterilizados;

- carnes, glandulas, visceras, sangue, 0ss0s, couros, pélos e dejecdes de
animais portadores de doencas infectocontagiosas (carbunculose, brucelose,
tuberculose);

- esgotos (galerias e tanques); e

9
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- lixo urbano (coleta e industrializacéo).

Insalubridade de grau médio Trabalhos e operacdes em contato permanente
com pacientes, animais ou com material infecto-contagiante, em:

- hospitais, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos de
vacinacdo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da saulde
humana (aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com os pacientes,
bem como aos que manuseiam objetos de uso desses pacientes, néo
previamente esterilizados);

- hospitais, ambulatérios, postos de vacinagdo e outros estabelecimentos
destinados ao atendimento e tratamento de animais (aplica-se apenas ao
pessoal que tenha contato com tais animais);

- contato em laboratdrios, com animais destinados ao preparo de soro, vacinas
e outros produtos;

- laboratérios de analise clinica e histopatologia (aplica-se tdo-s6 ao pessoal
técnico);

- gabinetes de autdpsias, de anatomia e histoanatomopatologia (aplica-se
somente ao pessoal técnico);

- cemitérios (exumacao de corpos);
- estabulos e cavalaricas; e

- residuos de animais deteriorados.

4 - ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS - NR 16 |”

Anexo 1 - Atividades e Operacdes Perigosas com Explosivos;
Anexo 2 - Atividades e Operacdes Perigosas com Inflamaveis;

Anexo (*) - Atividades e Operacdes Perigosas com Radiacfes lonizantes ou
Substancias Radioativas;

Anexo 3 - Atividades e Operacfes Perigosas com Exposicdo a Roubos ou
Outras Espécies de Violéncia Fisica nas Atividades Profissionais de Seguranca
Pessoal ou Patrimonial;

Anexo 4 - Atividades e Operacdes Perigosas com Energia Elétrica;

Anexo 5 - Atividades Perigosas em Motocicleta.
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5 - APARELHOS UTILIZADOS |”

DOSIMETRO

Foi utilizado para auxiliar no levantamento das condicdes ambientais um
aparelho de medir o nivel de pressdo sonora da marca INSTRUTHERM, -
Modelo: DOC — 500 curvas A e C, com resposta lenta (SLOW) e resposta
rapida (FAST).

TERMOMETRO

O termbmetro de globo digital datalogger é um instrumento fundamental e
obrigat6rio em higiene ocupacional industrial. Usado para o controle dos limites
de exposicéo ao calor (stress térmico) em atividades e operacdes insalubres ou

nao.
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6~ IDENTIFICACOES DAS FUNGOES E ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

SECRETARIA DA EDUCACAQ

12
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Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Secretdrio de Municipal de Educaéo, desempenhando as sequintes funges:
Planejar, coordenar e promover a execucdo de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os trabahos, para assegurar o
desenvolvimento normal das afividaces.
Planejar e coordenar a execcéo das afividades, prestando aos subordinados informagdes sobre as normas e os procedimentos relacionados aos trabalhos
e a situacéo funcional de cada um;
Organizar, coorcenar e controlar s processos e outros documentos, instruindo sobre a sua tramitacao, para aglizacéo das informagdes;
Dentre outras atividades inerentes ao cargo de trabalho.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos & salide e a integridade fisica de modo Intermitente e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo Intermitente e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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CARGO: DIRETOR DE CULTURA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade e Diretor de Cultura, desempenhando as sequintes funges:
Planejar, coordenar e promover a execucdo de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o
desenvolvimento normal das atividades.
Planejar e coordenar a execcéo das atividades, prestando aos subordinados informagdes sobre as normas e oS procedimentos relacionados aos trabalhos
e a situacéo funcional de cada um;
Organizar, coorcenar e controlar s processos e outros documentos, instruindo sobre a sua tramitacao, para aglizacao das informagGes;
Dentre outras atividades inerentes ao cargo de trabaho.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repetivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos & salide e a integridade fisica de modo Intermitente e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo Intermitente e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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' InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: COORDENADOR PEDAGOGICO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)
ATIVIDADE

Realiza atividade de Coordenadora Pedagdgica, desempenhando as sequintes funcdes:

Coordenar as atividades de ensino em unidades educacionais, planejando, orientando, supervisionando e avaliando essas atividades, para assegurar a
regularidade no desenvalvimento do processo educativo.

Realizar estudos e pesquisas relacionados a afividades de ensino, utiizando documentacao e outras fontes de informacGes e analisando 0 resultados de
métodos utiizados, para atualizar e ampliar o proprio campo de conhecimento;

Colaborar na fase de elaboracéo do curriculo pleno das) escola(s), opinando Sobre suas implicac@es no processo de coordenagdo das atividades docentes,
afim de contribuir para o plangjamento eficaz do sistema de ensino;

Supervisionar 0s planos de trabalho e os métodos de ensino aplicados, orientando Sobre a execucdo e a Selecdo dos mesmos, bem como sobre o material
didatico a utiizar, para assequrar a eficiéncia do processo educativo;

Avaliar os resultados das atividades pedagdgicas, examinando fichas acumulativas, prontudrios e relatdrios,

Assessorar a direcdo da escola, especiicamente quanto as decisdes relativas a matriculas e transferéncias, agrupamento de alunos, organizacao de horarios
de aula e do calendario escola, e acompanha 0s processos de adaptacdo de alunos transferidos.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE AVALIA(;OES TEMPODE | DANOS A SAUDE RECOMENDA(;OES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAQ
(RISCO)

NA Ruido Semexposicdoao | Abaixo Permanente NA Conscientizacao de

11500 85 dB(A) Seguranca
NA Ambiente de Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacao de

Trabalho Seguranca
Ergonomico | NA Postura | Trabalho permanente | Qualitativa |  Permanente | Pode acarretar danos|  Ginstica Laboral
Inadequada sentado a sallde. Cadeira Ergonbmica
Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salde e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o Servidor ndo estd exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando os fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecdo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (*),3.4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 sewvidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO:AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Auxiliar de Secretaria EScolar, desempenhando as sequintes funcGes:
Elaborar pareceres sobre 0s assuntos de sua unidade, coletando e analisando os dados, para colaborar nos trabahos técnicos e administrativos; Coordenar
e promover a execucdo dos Servigos gerais de escritdrio, verificando os documentos, para garantir oS resultados da unidade;
Coordenar e acompanhar processo licitatrio, verificando o cumprimento da legislacao pertinente, para assequrar a obtencao dos resuftados.

Participar de projetos ou planos de organizagdo dos servicos administrativos, compondo fluxograma, organogramas e demais esquemas graficos, para
garantir maior produtividade e eficiéncia dos servicos.
Dentre outras atividades inerentes ao cargo de trabalho.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGOQ: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Assistente Administrativo, desempenhando as Sequintes fungdes:
Elaborar pareceres sobre 0s assuntos de sua unidade, coletando e analisando os dados, para colaborar nos trabahos técnicos e administrativos; Coordenar
e promover a execuico dos Semvigos gerais de escritdrio, verificando os documentos, para garantir oS resultados da unidade;
Coordenar e acompanhar processo licitatrio, verificando o cumprimento da legislacao pertinente, para assegurar a obtencao dos resultados.

Participar de projetos ou planos de organizagdo dos servicos admnistrativos, compondo fluxograma, organogramas e demais esquemas graficos, para
garantir maior produtividade e eficiéncia dos servicos.
Dentre outras atividades inerentes ao cargo de trabaho.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: PROFESSOR

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Nio Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)

ATIVIDADE

Acompanhar 0 corpo discente em seu desenvolvimento, visando uma formacdo holistica;

Preparar 0s planejamentos dirios, com atividades que sejam condizentes com o nivel do corpo discente;

Realizar sistematicamente avaliagdes processuais, visando acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem do aluno;

Elaborar o plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico a ser utilizado, com base nos objetivos fixados, para obter melhor rendimento do ensino;
Elaborar boleting de controle e relatdrios, apoiando-se na observagéo do comportamento e desempenho dos alunos e anotando as atividades efetuadas, para
manter um registro que permita dar informagdes  diretoria da escola e aos pais;

Organizar e promover solenidades comemorativas, jogos, trabalhos manuais, para ativar o interesse dos alunos pelos acontecimentos historico-Sociais da
patria,

TPO | CODIGO |  AGENTE FONTE AVALIACOES |  TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
(RISCO)
NA Ruido Semexposicdoao | Abaixo Permanente NA Conscientizacao de
11500 85 (B(A) Seguranca
NA Ambiente de Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Trabalho Seguranca
Ergonomico | NA Postura | Trabalho permanente |  Qualitativa |  Permanente | Pode acarretar danos|  Ginstica Laboral
Inadequada sentado a sallde.

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a Sailde e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o Servidor ndo estd exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou bioldgicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando os fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecdo realizada no local de trabalho, verificou-e que de acordo com a NR-16, anexos 1.2, (*),3.4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: NUTRICIONISTA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Nio Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)

ATIVIDADE

Supervisionar, controlar e fiscalizar o preparo, a distribuicdo e 0 armazenamento das merendas nas escolas, a fim de contriouir para a melhoria proteica.
Planejar e elaborar o cardapio semanalmente, baseando-se na aceitacéo dos alimentos pelos comensais, para oferecer refeicdes halanceadas e evitar
desperdicios;

Orientar e Supervisionar o preparo, a distribuicdo e o amazenamento das refeicdes, para possibiltar um melhor rendimento do servico;

Programar e desenvolver treinamento com 0 servidores, realizando reunides e observando o nivel de rendimento, de habilidade, de higiene e de aceitacdo
dos alimentos, para racionalizar e melhorar o padrdo técnico dos servicos;

Elaborar relat6rio mensal, baseando-Se nas informagdes recebidas para estimar o custo médio da alimentagdo;

Zelar pela ordem e manutencéo da qualidade e higiene dos géneros alimenticios; orienta e supervisiona a sua elaboracéo, para assegurar a confeccdo de
alimentos.

Outras atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem solicitadas.

TPO | CODIGO |  AGENTE FONTE AVALIACOES |  TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAQ
(RISCO)
NA Ruido Semexposicdoao | Abaixo Permanente NA Conscientizacao de
11500 85 dB(A) Seguranca
NA Ambiente de Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Trabalho Seguranca
Ergonomico |~ NA Postura | Trabalho permanente | Qualitativa |  Permanente | Pode acarretar danos|  Ginastica Laboral
Inadequada sentado a salde. Cadeira Ergonbmica
Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e eus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salde e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou bioldgicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando os fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecdo realizada no local de trabalho, verificou-e que de acordo com a NR-16, anexos 1.2, (*),3.4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 sewvidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGOQ: ASSISTENTE SOCIAL

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Nio Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Assistente Social, desempenhando as sequintes funges:

Prestar senvigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituicdes Sobre direitos e deveres (normas, cddigos e legislagdo), servicos e
fecursos sociais e programas de educado; planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacdo profissional
(sequridade, educacdo, trabalho, juridica, habitacAo e outras); desempenhar tarefas administrativas e articular recursos financeiros disponiveis.

Outras atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem solicitadas.

TPO | CODIGO |  AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
(RISCO)
NA Ruido Semexposicdoao | Abaixo Permanente NA Conscientizagdo de
(S0 85 dB(A) Seguranca
NA Ambiente de Quedas Qualitativa |  Permanente NA Conscientizagdo de
Trabalho Seguranca
Ergondmico | NA Postra | Trabalho permanente | Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
Inadequada sentado a salde. Cadleira Ergondmica
Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n® 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salde e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o Servidor ndo estd exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando os fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecdo realizada no local de trabalho, verificou-e que de acordo com a NR-16, anexos 1.2, (*),3,4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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\nterSeg
\ 4 7
ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - LIMPEZA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)
ATIVIDADE

Executar senvigos de impeza geral, efetuando a limpeza e higienizacéo da cozinha, banheiros e outras dependéncias da unidade, lavando pisos, calgadas,
janelas ou vitrds, pecas, azulejos € outros, salas de atendimento, espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias, moveis utensilios, lousas e
instalagBes, para manter em condices de higiene e limpeza para assequrar 0 asseio, e 0 bem-gstar de Seus ocupantes;

Dentre outras atividades inerentes ao setor de trabalho.

TPO | CODIGOE- AGENTE FONTE ~ |AVALIACOES| TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdoao | Abaixo Habitual NA Conscientizagdo de
11SC0 85 dB(A) Permanente Seguranca
NA Ambiente de Quedas / Qualitativa Habitual Pode acarretar Conscientizacdo de
Trabalho EscorregGes Permanente danos a saiide. Seguranca
Luva de Latex
Bota de Borracha
Ergonbmico| ~ NA | PosturaInadequada |~ Trabaho Qualtativa Habitual Pode acarretar | Conscientizagéo de
Movimentos | permanente em pé Permanente danos a salide. Ergonomia
Repetitivos Gindstica Laboral
01.09.001 | Produtos Quimicos | LimpezaSalas/ | Qualitativa |  Intermitente Pode acarretar Luva de Latex
Banheiro danos a sade. Bota de Borracha
NA Bactérias Virus Limpezade | Qualtatva | Intermitente Mascara Respiratdria
Banheiros
NORMA REGULAMENTADORA -15 INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
ANEXO 13 - PRODUTOS QUIMICOS

De acordo com a Norma Regulamentadora - 15, Lei 6.514/77 e Portaria 3.214/78:

ltem: 15.4.1 A eliminagdo ou neutralizagAo da insalubridade deverd ocorrer:

- Com a adogdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos imites de toleréncia; (115.002-2 /14).
- Com a utilizacAo de equipamento de protecdo individual

0BS: Néo fornecimento de Equipamento de Protecdo Individual gera adicional de insalubridade de Grau Médio, de acordo com o Estatuto Municipal.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecdo realizada no local de trabalho, verificou-e que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (*),3.4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 sevidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justiticam o adicional de PERICULOSIDADE.

2

Assinado de forma digital por VALDEMAR BATISTA NEPOMOCENO:21106312104 em 13/12/2024 19:55
Diario Oficial 833/2024 - Prefeitura Municipal de Ananas-TO
Certificado emitido por AC SyngularID Multipla - Pagina 118 de 219



Prefeitura Municipal de Ananas-TO, sexta, 13 de dezembro de 2024 D.0.833-01-P4g. 119 de 219

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

TRANSPORTE DE EDUCAGAQ

CARGO: MOTORISTA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)
ATIVIDADE

Dirigir e conservar veiculos automotores, manipulando os comandos de marcha, dire¢do e demais mecanismo, conduzindo-0S e operando-0S em programas
determinados de acordo com as normas de transito e sequrana do trabalho;

Realiza atividade de motorista de transporte escolar no setor de educagdo, dirigi onibus e micro-Gnibus, pegando alunos em &reas rurais e encaminhando-
05 para s escolas.

TPO | CODIGO |  AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
Ruido Onibus 85dB Habitual | Pode acarretar danos

02.01.001 Ruido a salde. Conscientizacdo de
Ruido Micro-Onibus | 86 dB Habitual Perda Auditiva Seguranca

NA Ambiente de | Acidente de Transito |  Qualitativa Habitual | Pode acarretar danos |~ Conscientizagdo de
Trabalho Quedas a sade. Seguranca

Calcado de Seguranca

Ergondmico | NA Ambiente de | Postura Inadequada | - Qualitativa Habitual | Pode acarretar danos |~ Conscientizagdo de
Trabalho a salde. Ergonomia

Gindstica Laboral

TEMPO DE DURACAO DA LINHA DE EDUCAGAO:
Total de 07 Horas

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA

PERICULOSIDADE: Diante da inspeéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, ()34, da Portaria n.
3.214[78, 0 servidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

C MBONL
LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDO CONTINUO OU INTERMITENTE

NVEL DE RUIDO DB (A) MAXIMA EXPOSICAO DIARIA PERMISSIVEL VEICULOS
8 8 horas Onibus
86 Thoras
87 6 horas Micro Onibus
88 5 horas
89 4 horas & 30 min.

90 4horas
91 3 horas e 30 min.
92 3 horas
93 2 horas e 40 min.
94 2 horas e 15 min.
95 2 horas
9% 1 hora e 45 min.
9% 1 horae 15 min.
100 1 hora
102 45min,
104 35min.
105 30 min.
106 25min,
108 20 min.
110 15 min.
112 10 min.
114 8 min.
115 7min.

3

Assinado de forma digital por VALDEMAR BATISTA NEPOMOCENO:21106312104 em 13/12/2024 19:55

Diario Oficial 833/2024 - Prefeitura Municipal de Ananas-TO
Certificado emitido por AC SyngularID Multipla - Pagina 120 de 219




Prefeitura Municipal de Ananas-TO, sexta, 13 de dezembro de 2024 D.0.833-01-P4g. 121 de 219

' InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: MONITOR DE TRANSPORTES ESCOLAR

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até Seu desembarque na escola de destino, assim como acompanhar oS alunos desde o
embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos prprios.
Veriicar se todos os alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar,
Orientar alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do corpo para fora da janela;
Zelar pela impeza do transporte durante e depois do trajeto;
Identificar a instituicéo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local;
Ajudar 0s alunos a Subir e descer as escadas dos transportes;
Verificar a seguranca dos alunos no momento do embarque e do desembarque;
Verificar s horrios dos transportes, informando aos pais € alunos;
Conferir se todos 0s alunos frequentes no dia estao retorando para os lares;
Ajudar os pais de alunos especiais na locomogéo destes e executar tarefas afins;
Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE AVALIA(;OES TEMPODE | DANOS A SAUDE RECOMENDA(;OES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
Ruido Onibus 850B Habitual | Pode acarretar danos
02.01.001 Ruido a salide. Conscientizagdo de
Ruido Micro-onibus | 86.dB Habitual Perda Auditiva Seguranca
NA Ambiente de | Acidente de Transito | ~ Qualitativa Habitual | Pode acarretar danos |~ Conscientizagdo de
Trabalho Quedas a salde. Seguranca
Calcado de Seguranca
Ergonomico | NA Ambiente de | Postura Inadequada | Qualtativa Habitual | Pode acarretar danos |~ ConscientizacAo de
Trabalho a salde. Ergonomia
Gindstica Laboral

TEMPO DE DURACAQ DA LINHA DE EDUCAGAO:

Total de 07 Horas

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA

PERICULOSIDADE: Diante da inspedo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, ()34, da Portaria n.
3.214[78, 0 senvidor no fica exposto o risco de vida, néo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.

A
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

C MBONL
LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDO CONTINUO OU INTERMITENTE

NVEL DE RUIDO DB (A) MAXIMA EXPOSICAO DIARIA PERMISSIVEL VEICULOS
8 8 horas Onibus
86 Thoras
87 6 horas Micro Onibus
88 5 horas
89 4 horas & 30 min.

90 4horas
91 3 horas e 30 min.
92 3 horas
93 2 horas e 40 min.
94 2 horas e 15 min.
95 2 horas
9% 1 hora e 45 min.
9% 1 horae 15 min.
100 1 hora
102 45min,
104 35min.
105 30 min.
106 25min,
108 20 min.
110 15 min.
112 10 min.
114 8 min.
115 7min.

25
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

ESCOLA MUNICIPAL JOAQ DIAS BORGES

701459373246817518312867
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: DIRETOR DE ESCOLA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Dirigir estabelecimentos oficiais de ensino, planejando, organizando e coordenando a execugdo dos programas de ensino € 0s servicos administrativos,
para possibilitar o desempenho regular das afividades docentes e discentes.
Planejar a execugdo dos programas de trabaho pedagdgico, como elaboragdo de curriculo, calendério escolar e outros afins;
Organizar as atividades administrativas, analisando a situagéo da escola e a necessidade de ensino para assequrar hons indices de rendimento escolar;
Analisar o plano de organizacdo das atividades dos Professores, como distribuicdo de tumos, horas de aula, disciplinas  turmas, examinando-0 em todas
as suas implicac@es para verificar a adequacéo do mesmo & necessidades do ensino;
Outras atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem solicitadas.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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' InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: COORDENADOR PEDAGOGICO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)
ATIVIDADE

Realiza atividade de Coordenadora Pedagdgica, desempenhando as sequintes funcdes:

Coordenar as atividades de ensino em unidades educacionais, planejando, orientando, supervisionando e avaliando essas atividades, para assegurar a
regularidade no desenvalvimento do processo educativo.

Realizar estudos e pesquisas relacionados a afividades de ensino, utiizando documentacao e outras fontes de informacGes e analisando 0 resultados de
métodos utiizados, para atualizar e ampliar o proprio campo de conhecimento;

Colaborar na fase de elaboracéo do curriculo pleno das) escola(s), opinando Sobre suas implicac@es no processo de coordenagdo das atividades docentes,
afim de contribuir para o plangjamento eficaz do sistema de ensino;

Supervisionar 0s planos de trabalho e os métodos de ensino aplicados, orientando Sobre a execucdo e a Selecdo dos mesmos, bem como sobre o material
didatico a utiizar, para assequrar a eficiéncia do processo educativo;

Avaliar os resultados das atividades pedagdgicas, examinando fichas acumulativas, prontudrios e relatdrios,

Assessorar a direcdo da escola, especificamente quanto as decisdes relativas a matriculas e transferéncias, agrupamento de alunos, organizacao de horarios
de aula e do calendario escola, e acompanha 0s processos de adaptacdo de alunos transferidos.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE AVALIA(;OES TEMPODE | DANOS A SAUDE RECOMENDA(;OES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAQ
(RISCO)

NA Ruido Semexposicdoao | Abaixo Permanente NA Conscientizacao de

11500 85 dB(A) Seguranca
NA Ambiente de Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacao de

Trabalho Seguranca
Ergonomico | NA Postura | Trabalho permanente | Qualitativa |  Permanente | Pode acarretar danos|  Ginstica Laboral
Inadequada sentado a sallde. Cadeira Ergonbmica
Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salde e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o Servidor ndo estd exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando os fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecdo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (*),3.4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 sewvidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)
ATIVIDADE

Elaborar pareceres sobre 0s assuntos de sua unidade, coletando e analisando os dados, para colaborar nos trabahos técnicos e administrativos; Coordenar
e promover a execucdo dos Servigos gerais de escritdrio, verificando os documentos, para garantir os resultados da unidade;

Coordenar e acompanhar processo lictatorio, verificando o cumprimento da legislagdo pertinente, para assegurar a obtencdo dos resultados.

Participar de projetos ou planos de organizagdo dos servigos administrativos, compondo fluxograma, organogramas e demais esquemas gréficos, para
garantr maior produtividace e eficiéncia dos servicos.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAQ
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo | Permanente NA Conscientizacdo de
80 11500 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambientede Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
Ergondmico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Ginastica Laboral
lluminacdo Inadequada |  permanente a salde. Cadeira Ergondmica
Movimentos Repefitivos | sentado Apoio para s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabahador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, ()34, da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Elaborar pareceres sobre 0s assuntos de sua unidade, coletando e analisando os dados, para colaborar nos trabahos técnicos e administrativos; Coordenar
e promover a execucdo dos Servicos gerais de escritorio, verificando os documentos, para garantir oS resultados da unidade;
Coordenar e acompanhar processo lictatorio, verificando o cumprimento da legislagdo pertinente, para assegurar a obtencdo dos resultados.

Participar de projetos ou planos de organizagdo dos servigos administrativos, compondo fluxograma, organogramas e demais esquemas gréficos, para
garantr maior produtividace e eficiéncia dos servicos.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAQ
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo | Permanente NA Conscientizacdo de
80 11500 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambientede Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
Ergondmico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Ginastica Laboral
lluminacdo Inadequada |  permanente a salde. Cadeira Ergondmica
Movimentos Repefitivos | sentado Apoio para s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabahador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, ()34, da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: PROFESSOR

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Acompanhar 0 corpo discente em seu desenvolvimento, visando uma formacdo holistica;

Preparar 0s planejamentos dirios, com atividades que sejam condizentes com o nivel do corpo discente;

Realizar sistematicamente avaliagdes processuais, visando acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem do aluno;

Elaborar 0 plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico a er utilizado, com base nos objetivos fixados, para obter melhor rendimento do
ensino;

Elaborar holtins de controle e relatdrios, apoiando-se na observacdo do comportamento e desempenho dos alunos e anotando as atividades efetuadas,
para manter um registro que permita dar informaces a diretoria da escola e aos pais;

Organizar e promover solenidades comemorativas, jogos, trabalhos manuais, para aivar o interesse dos alunos pelos acontecimentos histdrico-sociais da

paria.
TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizagdo de
a0 11C0 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada |~ Trabaho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde.
Movimentos Repetitivos | sentado

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 12, (*),3.4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - PORTARIA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Orientar e assistir s interesses e comportamento dos alunos, fora da sala de aula, para 0 ajustamento dos mesmos ao convivio e recreacao escolar,
Atender as solictacGes dos professores, responsabilizando-se pela disciplina da classe quando da auséncia dos mesmos, para colahorar no processo

educativo:

Zelar pelas dependéncias e instalagdes do estabelecimento e pelo material utilizado, tracando normas de disciplina, higiene e comportamento, para
propiciar ambiente adequado a formagéo fisica, mental e intelectual dos alunos;
Auxiliar nas tarefas de portaria, controle de presenca, guarda e protecdo dos alunos, prestando primeiros Socorros em caso de acidentes;
Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde.
Movimentos Repetivos | sentado

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: MERENDEIRA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das refeices, observando o cardépio, quantidades estabelecidas e qualidade dos géneros alimenticios,
temperando e cozinhando 0s alimentos, para obter o sabor adequado a cada prato e para atender ao programa alimentar da unidade;

Receber ou recolher lougas, taheres e utensilios empregados no preparo das refeicGes, providenciando sua lavagem e quarda, para deixa-los em
condigBes de uso;

Distribuir as refeicOes preparadas, colocando-e em recipientes apropriados, a fim de servir aos alunos;

Receber e armazenar 0s produtos, observando a data de validade e a qualidade dos géneros alimenticios, bem como a adequacéo do local reservado &
estocagem, visando a perfeita qualidade da merenda;

Solicitar a reposicdo dos géneros alimenticios, verfiicando periodicamente a posicao de estoques e prevendo futuras necessidades para Suprir a demanda;
Zelar pela limpeza e higienizacao de cozinhas e copas, para assegurar a conservagao e 0 hom aspecto das mesmas;

Fornecer dados e informagdes sobre a alimentacdo consumida na unidade, para a elaboragéo de relatorios.

TIPO CODIGOE- | AGENTE FONTE AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
0201014 Ruido Ambiente de 13(B Permanente NA Conscientizacdo de
Trabalho Seguranca
Cozimento Forno IBUTG Permanente | Pode acarretar danos Luva Térmica
de alimentos Fogdo a salde. Avental Térmico
NA Ambiente de Quedas Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos| Luva com malha de aco
Trabalho Cortes a salde. Avental de PVC
Escorregdes Luva de Latex
Queimaduras Bota de Borracha
Ergonomico NA Postura | Movimentacdode | Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Conscientizagdo de
Trabalho a salde. Ergonomia
Gindstica Laboral
0109001 | Produtos | Limpezadacozinha | Qualtativa | Intermitente |Pode acarretar danos|  Luvade Latex
Quimicos asalde, Bota de Borracha
Mascara Respiratdria
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CALCULO DE CALOR

MedicGes realizadas
local de Trabalho

MedicOes realizadas
local de Descanso

Atividade classificada como: Moderada

Tg308°C | Thn=280°C
IBUTG=28,0x07+308x03
IBUTG=19,6+9,24
IBUTG = 28,84

Tempo de Permanéncia: 45

minutos

Tg218°C | Thn=25.0;
IBUTG=250x07+278x03
IBUTG=175+834
IBUTG = 25.84

Tempo de Permanéncia: 15

minutos

Célculo da taxa de metabolismo média ponderada para uma hora:

M médlio = (Mtx Tt + Md x Td) = (28,84x45 +25,84x15) = 250 kCall
60 60

IBUTG = (IBUTGt x Tt + IBUTGd x Td) = (28,84 x 45 + 25,84 x 15) = 28.09
CO

60 60

CONCLUSAO:

Segundo o quadro 2, para M = 250 Kcall, o maximo IBUTG permitido & de 28,50°C. Como o local apresentou
IBUTG =28, 09°C, o limite ndo oi ultrapassado, estando caracterizada atividade salubre,

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA

De acordo com a NR-15, Item: 15.4.1 A eliminagdo ou neutralizacAo da insalubridade deverd ocorrer.

- Com a adogdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos imites de toleréncia; (115.002-2 /14).
- (Instalar sistema de exaustdo: coifa e exaustores);

- Com a utilizaAo de equipamento de proteco individual.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (f),3,4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 sewvidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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\ 4 7
ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS-LIMPEZA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)
ATIVIDADE

Executar servigos e limpeza geral, efetuando a impeza e higienizagdo da cozinha, banheiros e outras dependéncias da unidade, lavando pisos, calcadas,
janelas ou vitrds, pecas, azulejos e outros, salas de atendimento, espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias, moveis utensilios, lousas e
instalagBes, para manter em condices de higiene e limpeza para assequrar 0 asseio, e 0 bem-gstar de Seus ocupantes;

Dentre outras atividaces inerentes ao setor de trabalho.

TPO | CODIGOE- AGENTE FONTE ~ |AVALIACOES| TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdoao | Abaixo Habitual NA Conscientizacdo de
11SC0 85 dB(A) Permanente Seguranca
NA Ambiente de Quedas / Qualitativa Habitual Pode acarretar | Conscientizagdo de
Trabalho EscorregGes Permanente danos a saiide. Seguranca
Luva de Latex
Bota de Borracha
Ergonbmico| ~ NA | PosturaInadequada |~ Trabaho Qualtativa Habitual Pode acarretar | Conscientizago de
Movimentos | permanente em pé Permanente danos a salide. Ergonomia
Repetitivos Gingstica Laboral
01.09.001 | Produtos Quimicos | LimpezaSalas/ | Qualitativa |  Intermitente Pode acarretar Luva de Latex
Banheiro danos a sade. Bota de Borracha
NA Bactérias Virus Limpezade | Qualtatva | Intermitente Mascara Respiratdria
Banheiros
NORMA REGULAMENTADORA -15 INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
ANEXO 13 - PRODUTOS QUIMICOS

De acordo com a Norma Regulamentadora - 15, Lei 6.514/77 e Portaria 3.214/78:

ltem: 15.4.1 A eliminagdo ou neutralizagAo da insalubridade deverd ocorrer:

- Com a adogdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos imites de toleréncia; (115.002-2 /14).
- Com a utilizaAo de equipamento de protecdo individual:

0BS: Néo fornecimento de Equipamento de Protecdo Individual gera adicional de insalubridade de Grau Médio, de acordo com o Estatuto Municipal.

PERICULOSIDADE: Diante da inspedo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (f),3,4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 sevidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justiticam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

ESCOLA MUNICIPAL LEONTINO PEREIRA DE SOUZA

3
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: DIRETOR DE ESCOLA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Dirigir estabelecimentos oficiais de ensino, planejando, organizando e coordenando a execugdo dos programas de ensino € 0s servicos administrativos,
para possibilitar o desempenho regular das afividades docentes e discentes.
Planejar a execugdo dos programas de trabaho pedagdgico, como elaboragéo de curriculo, calendério escolar e outros afins;
Organizar as atividades administrativas, analisando a situagéo da escola e a necessidade de ensino para assequrar hons indices de rendimento escolar;
Analisar o plano de organizacdo das atividades dos Professores, como distribuicdo de tumos, horas de aula, disciplinas  turmas, examinando-0 em todas
as suas implicac@es para verificar a adequacéo do mesmo & necessidades do ensino;
Outras atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem solicitadas.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: COORDENADOR PEDAGOGICO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)
ATIVIDADE

Realiza atividade de Coordenadora Pedagdgica, desempenhando as sequintes funcdes:

Coordenar as atividades de ensino em unidades educacionais, planejando, orientando, supervisionando e avaliando essas atividades, para assegurar a
regularidade no desenvalvimento do processo educativo.

Realizar estudos e pesquisas relacionados a afividades de ensino, utiizando documentacao e outras fontes de informacGes e analisando 0 resultados de
métodos utiizados, para atualizar e ampliar o proprio campo de conhecimento;

Colaborar na fase de elaboracéo do curriculo pleno das) escola(s), opinando Sobre suas implicac@es no processo de coordenagdo das atividades docentes,
afim de contribuir para o plangjamento eficaz do sistema de ensino;

Supervisionar 0s planos de trabalho e os métodos de ensino aplicados, orientando Sobre a execucdo e a Selecdo dos mesmos, bem como sobre o material
didatico a utiizar, para assequrar a eficiéncia do processo educativo;

Avaliar os resultados das atividades pedagdgicas, examinando fichas acumulativas, prontudrios e relatdrios,

Assessorar a direcdo da escola, especificamente quanto as decisdes relativas a matriculas e transferéncias, agrupamento de alunos, organizacao de horarios
de aula e do calendario escola, e acompanha 0s processos de adaptacdo de alunos transferidos.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE AVALIA(;OES TEMPODE | DANOS A SAUDE RECOMENDA(;OES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAQ
(RISCO)

NA Ruido Semexposicdoao | Abaixo Permanente NA Conscientizacao de

11500 85 dB(A) Seguranca
NA Ambiente de Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacao de

Trabalho Seguranca
Ergonomico | NA Postura | Trabalho permanente | Qualitativa |  Permanente | Pode acarretar danos|  Ginstica Laboral
Inadequada sentado a sallde. Cadeira Ergonbmica
Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salde e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o Servidor ndo estd exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando os fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecdo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (*),3.4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 sewvidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)
ATIVIDADE

Elaborar pareceres sobre 0s assuntos de sua unidade, coletando e analisando os dados, para colaborar nos trabahos técnicos e administrativos; Coordenar
e promover a execucdo dos Servigos gerais de escritdrio, verificando os documentos, para garantir os resultados da unidade;

Coordenar e acompanhar processo lictatorio, verificando o cumprimento da legislagdo pertinente, para assegurar a obtencdo dos resultados.

Participar de projetos ou planos de organizagdo dos servigos administrativos, compondo fluxograma, organogramas e demais esquemas gréficos, para
garantr maior produtividace e eficiéncia dos servicos.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAQ
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo | Permanente NA Conscientizacdo de
80 11500 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambientede Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
Ergondmico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Ginastica Laboral
lluminacdo Inadequada |  permanente a salde. Cadeira Ergondmica
Movimentos Repefitivos | sentado Apoio para s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabahador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, ()34, da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Elaborar pareceres sobre 0s assuntos de sua unidade, coletando e analisando os dados, para colaborar nos trabahos técnicos e administrativos; Coordenar
e promover a execucdo dos Servicos gerais de escritorio, verificando os documentos, para garantir oS resultados da unidade;
Coordenar e acompanhar processo lictatorio, verificando o cumprimento da legislagdo pertinente, para assegurar a obtencdo dos resultados.

Participar de projetos ou planos de organizagdo dos servigos administrativos, compondo fluxograma, organogramas e demais esquemas gréficos, para
garantr maior produtividace e eficiéncia dos servicos.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAQ
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo | Permanente NA Conscientizacdo de
80 11500 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambientede Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
Ergondmico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Ginastica Laboral
lluminacdo Inadequada |  permanente a salde. Cadeira Ergondmica
Movimentos Repefitivos | sentado Apoio para s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabahador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, ()34, da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: PROFESSOR

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Acompanhar 0 corpo discente em seu desenvolvimento, visando uma formacdo holistica;

Preparar 0s planejamentos dirios, com atividades que sejam condizentes com o nivel do corpo discente;

Realizar sistematicamente avaliagdes processuais, visando acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem do aluno;

Elaborar 0 plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico a er utilizado, com base nos objetivos fixados, para obter melhor rendimento do
ensino;

Elaborar holtins de controle e relatdrios, apoiando-se na observacdo do comportamento e desempenho dos alunos e anotando as atividades efetuadas,
para manter um registro que permita dar informaces a diretoria da escola e aos pais;

Organizar e promover solenidades comemorativas, jogos, trabalhos manuais, para aivar o interesse dos alunos pelos acontecimentos histdrico-sociais da

paria.
TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizagdo de
a0 11C0 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada |~ Trabaho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde.
Movimentos Repetitivos | sentado

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 12, (*),3.4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - PORTARIA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Orientar e assistir s interesses e comportamento dos alunos, fora da sala de aula, para 0 ajustamento dos mesmos ao convivio e recreacao escolar,
Atender as solictacGes dos professores, responsabilizando-se pela disciplina da classe quando da auséncia dos mesmos, para colahorar no processo

educativo:

Zelar pelas dependéncias e instalagdes do estabelecimento e pelo material utilizado, tracando normas de disciplina, higiene e comportamento, para
propiciar ambiente adequado a formagéo fisica, mental e intelectual dos alunos;
Auxiliar nas tarefas de portaria, controle de presenca, guarda e protecdo dos alunos, prestando primeiros Socorros em caso de acidentes;
Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde.
Movimentos Repetivos | sentado

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: MERENDEIRA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das refeices, observando o cardépio, quantidades estabelecidas e qualidade dos géneros alimenticios,
temperando e cozinhando 0s alimentos, para obter o sabor adequado a cada prato e para atender ao programa alimentar da unidade;

Receber ou recolher lougas, taheres e utensilios empregados no preparo das refeicGes, providenciando sua lavagem e quarda, para deixa-los em
condigBes de uso;

Distribuir as refeicOes preparadas, colocando-e em recipientes apropriados, a fim de servir aos alunos;

Receber e armazenar 0s produtos, observando a data de validade e a qualidade dos géneros alimenticios, bem como a adequacéo do local reservado &
estocagem, visando a perfeita qualidade da merenda;

Solicitar a reposicdo dos géneros alimenticios, verfiicando periodicamente a posicao de estoques e prevendo futuras necessidades para Suprir a demanda;
Zelar pela limpeza e higienizacao de cozinhas e copas, para assegurar a conservagao e 0 hom aspecto das mesmas;

Fornecer dados e informagdes sobre a alimentacdo consumida na unidade, para a elaboragéo de relatorios.

TIPO CODIGOE- | AGENTE FONTE AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
0201014 Ruido Ambiente de 13(B Permanente NA Conscientizacdo de
Trabalho Seguranca
Cozimento Forno IBUTG Permanente | Pode acarretar danos Luva Térmica
de alimentos Fogdo a salde. Avental Térmico
NA Ambiente de Quedas Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos| Luva com malha de aco
Trabalho Cortes a salde. Avental de PVC
Escorregdes Luva de Latex
Queimaduras Bota de Borracha
Ergonomico NA Postura | Movimentacdode | Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Conscientizagdo de
Trabalho a salde. Ergonomia
Gindstica Laboral
0109001 | Produtos | Limpezadacozinha | Qualtativa | Intermitente |Pode acarretar danos|  Luvade Latex
Quimicos asalde, Bota de Borracha
Mascara Respiratdria
43
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CALCULO DE CALOR

MedicGes realizadas
local de Trabalho

MedicOes realizadas
local de Descanso

Atividade classificada como: Moderada

Tg308°C | Thn=280°C
IBUTG=28,0x07+308x03
IBUTG=19,6+9,24
IBUTG = 28,84

Tempo de Permanéncia: 45

minutos

Tg218°C | Thn=25.0;
IBUTG=250x07+278x03
IBUTG=175+834
IBUTG = 25.84

Tempo de Permanéncia: 15

minutos

Célculo da taxa de metabolismo média ponderada para uma hora:

M médlio = (Mtx Tt + Md x Td) = (28,84x45 +25,84x15) = 250 kCall
60 60

IBUTG = (IBUTGt x Tt + IBUTGd x Td) = (28,84 x 45 + 25,84 x 15) = 28.09
CO

60 60

CONCLUSAO:

Segundo o quadro 2, para M = 250 Kcall, o maximo IBUTG permitido & de 28,50°C. Como o local apresentou
IBUTG =28, 09°C, o limite ndo oi ultrapassado, estando caracterizada atividade salubre,

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA

De acordo com a NR-15, Item: 15.4.1 A eliminagdo ou neutralizacAo da insalubridade deverd ocorrer.

- Com a adogdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos imites de toleréncia; (115.002-2 /14).
- (Instalar sistema de exaustdo: coifa e exaustores);

- Com a utilizaAo de equipamento de proteco individual.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (f),3,4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 sewvidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.

4

Assinado de forma digital por VALDEMAR BATISTA NEPOMOCENO:21106312104 em 13/12/2024 19:55
Diario Oficial 833/2024 - Prefeitura Municipal de Ananas-TO
Certificado emitido por AC SyngularID Multipla - Pagina 141 de 219




Prefeitura Municipal de Ananas-TO, sexta, 13 de dezembro de 2024 D.0.833-01-Pag. 142 de 219

\nterSeg
\ 4 7
ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS-LIMPEZA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)
ATIVIDADE

Executar servigos e limpeza geral, efetuando a impeza e higienizagdo da cozinha, banheiros e outras dependéncias da unidade, lavando pisos, calcadas,
janelas ou vitrds, pecas, azulejos e outros, salas de atendimento, espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias, moveis utensilios, lousas e
instalagBes, para manter em condices de higiene e limpeza para assequrar 0 asseio, e 0 bem-gstar de Seus ocupantes;

Dentre outras atividades inerentes ao setor de trabalho.

TPO | CODIGOE- AGENTE FONTE ~ |AVALIACOES| TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdoao | Abaixo Habitual NA Conscientizacdo de
11SC0 85 dB(A) Permanente Seguranca
NA Ambiente de Quedas / Qualitativa Habitual Pode acarretar | Conscientizagdo de
Trabalho EscorregGes Permanente danos a saiide. Seguranca
Luva de Latex
Bota de Borracha
Ergonbmico| ~ NA | PosturaInadequada |~ Trabaho Qualtativa Habitual Pode acarretar | Conscientizago de
Movimentos | permanente em pé Permanente danos a salide. Ergonomia
Repetitivos Gingstica Laboral
01.09.001 | Produtos Quimicos | LimpezaSalas/ | Qualitativa |  Intermitente Pode acarretar Luva de Latex
Banheiro danos a sade. Bota de Borracha
NA Bactérias Virus Limpezade | Qualtatva | Intermitente Mascara Respiratdria
Banheiros
NORMA REGULAMENTADORA -15 INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
ANEXO 13 - PRODUTOS QUIMICOS

De acordo com a Norma Regulamentadora - 15, Lei 6.514/77 e Portaria 3.214/78:

ltem: 15.4.1 A eliminagdo ou neutralizagAo da insalubridade deverd ocorrer:

- Com a adogdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos imites de toleréncia; (115.002-2 /14).
- Com a utilizacAo de equipamento de protecdo individual

0BS: Néo fornecimento de Equipamento de Protecdo Individual gera adicional de insalubridade de Grau Médio, de acordo com o Estatuto Municipal.

PERICULOSIDADE: Diante da inspedo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (f),3,4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 sevidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justiticam o adicional de PERICULOSIDADE.
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

ESCOLA MUNICIPAL MINISTRO MARQUES FREIRE

4
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: DIRETOR DE ESCOLA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Dirigir estabelecimentos oficiais de ensino, planejando, organizando e coordenando a execugdo dos programas de ensino € 0s servicos administrativos,
para possibilitar o desempenho regular das afividades docentes e discentes.
Planejar a execugdo dos programas de trabaho pedagdgico, como elaboragéo de curriculo, calendério escolar e outros afins;
Organizar as atividades administrativas, analisando a situagéo da escola e a necessidade de ensino para assequrar hons indices de rendimento escolar;
Analisar o plano de organizacdo das atividades dos Professores, como distribuicdo de tumos, horas de aula, disciplinas  turmas, examinando-0 em todas
as suas implicac@es para verificar a adequacéo do mesmo & necessidades do ensino;
Outras atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem solicitadas.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: COORDENADOR PEDAGOGICO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)
ATIVIDADE

Realiza atividade de Coordenadora Pedagdgica, desempenhando as sequintes funcdes:

Coordenar as atividades de ensino em unidades educacionais, planejando, orientando, supervisionando e avaliando essas atividades, para assegurar a
regularidade no desenvalvimento do processo educativo.

Realizar estudos e pesquisas relacionados a afividades de ensino, utiizando documentacéo e outras fontes de informagdes e analisando os resultados de
métodos utiizados, para atualizar e ampliar o proprio campo de conhecimento;

Colaborar na fase de elaboracdo do curriculo pleno das) escola(s), opinando sobre suas implicagBes no processo de coordenacdo das atividades docentes,
afim de contribuir para o plangjamento eficaz do sistema de ensino;

Supervisionar 0s planos de trabalho e os métodos de ensino aplicados, orientando sobre a execucdo e a selecdo dos mesmos, bem como sobre o material
didatico a utiizar, para assequrar a eficiéncia do processo educativo;

Avaliar os resultados das atividades pedagdgicas, examinando fichas acumulativas, prontudrios e relatorios,

Assessorar a direcdo da escola, especificamente quanto as decisdes relativas a matriculas e transferéncias, agrupamento de alunos, organizagdo de hordrios
de aula e do calendario escola, e acompanha 0s processos de adaptacdo de alunos transferidos.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE AVALIA(;OES TEMPODE | DANOS A SAUDE RECOMENDA(;OES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAQ
(RISCO)

NA Ruido Semexposicdoao | Abaixo Permanente NA Conscientizacao de

11500 85 dB(A) Seguranca
NA Ambiente de Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacao de

Trabalho Seguranca
Ergonomico | NA Postura | Trabalho permanente | Qualitativa |  Permanente | Pode acarretar danos|  Ginstica Laboral
Inadequada sentado a sallde. Cadeira Ergonbmica
Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos & salde e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o Servidor ndo estd exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando os fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecdo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (*),3.4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 sewvidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)
ATIVIDADE

Elaborar pareceres sobre 0s assuntos de sua unidade, coletando e analisando os dados, para colaborar nos trabahos técnicos e administrativos; Coordenar
e promover a execucdo dos Servigos gerais de escritdrio, verificando os documentos, para garantir os resultados da unidade;

Coordenar e acompanhar processo lictatorio, verificando o cumprimento da legislagdo pertinente, para assegurar a obtencdo dos resultados.

Participar de projetos ou planos de organizagdo dos servigos administrativos, compondo fluxograma, organogramas e demais esquemas gréficos, para
garantr maior produtividace e eficiéncia dos servicos.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAQ
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo | Permanente NA Conscientizacdo de
80 11500 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambientede Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
Ergondmico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Ginastica Laboral
lluminacdo Inadequada |  permanente a salde. Cadeira Ergondmica
Movimentos Repefitivos | sentado Apoio para s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabahador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, ()34, da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Elaborar pareceres sobre 0s assuntos de sua unidade, coletando e analisando os dados, para colaborar nos trabahos técnicos e administrativos; Coordenar
e promover a execucdo dos Servicos gerais de escritorio, verificando os documentos, para garantir oS resultados da unidade;
Coordenar e acompanhar processo lictatorio, verificando o cumprimento da legislagdo pertinente, para assegurar a obtencdo dos resultados.

Participar de projetos ou planos de organizagdo dos servigos administrativos, compondo fluxograma, organogramas e demais esquemas gréficos, para
garantr maior produtividace e eficiéncia dos servicos.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAQ
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo | Permanente NA Conscientizacdo de
80 11500 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambientede Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
Ergondmico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Ginastica Laboral
lluminacdo Inadequada |  permanente a salde. Cadeira Ergondmica
Movimentos Repefitivos | sentado Apoio para s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabahador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, ()34, da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: PROFESSOR

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Acompanhar 0 corpo discente em seu desenvolvimento, visando uma formacdo holistica;

Preparar 0s planejamentos dirios, com atividades que sejam condizentes com o nivel do corpo discente;

Realizar sistematicamente avaliagdes processuais, visando acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem do aluno;

Elaborar 0 plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico a er utilizado, com base nos objetivos fixados, para obter melhor rendimento do
ensino;

Elaborar holtins de controle e relatdrios, apoiando-se na observacdo do comportamento e desempenho dos alunos e anotando as atividades efetuadas,
para manter um registro que permita dar informaces a diretoria da escola e aos pais;

Organizar e promover solenidades comemorativas, jogos, trabalhos manuais, para aivar o interesse dos alunos pelos acontecimentos histdrico-sociais da

paria.
TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizagdo de
a0 11C0 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada |~ Trabaho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde.
Movimentos Repetitivos | sentado

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 12, (*),3.4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - PORTARIA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Orientar e assistir s interesses e comportamento dos alunos, fora da sala de aula, para 0 ajustamento dos mesmos ao convivio e recreacao escolar,
Atender as solictacGes dos professores, responsabilizando-se pela disciplina da classe quando da auséncia dos mesmos, para colahorar no processo

educativo:

Zelar pelas dependéncias e instalagdes do estabelecimento e pelo material utilizado, tracando normas de disciplina, higiene e comportamento, para
propiciar ambiente adequado a formagéo fisica, mental e intelectual dos alunos;
Auxiliar nas tarefas de portaria, controle de presenca, guarda e protecdo dos alunos, prestando primeiros Socorros em caso de acidentes;
Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde.
Movimentos Repetivos | sentado

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: MERENDEIRA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das refeices, observando o cardépio, quantidades estabelecidas e qualidade dos géneros alimenticios,
temperando e cozinhando 0s alimentos, para obter o sabor adequado a cada prato e para atender ao programa alimentar da unidade;

Receber ou recolher lougas, taheres e utensilios empregados no preparo das refeicGes, providenciando sua lavagem e quarda, para deixa-los em
condigBes de uso;

Distribuir as refeicOes preparadas, colocando-e em recipientes apropriados, a fim de servir aos alunos;

Receber e armazenar 0s produtos, observando a data de validade e a qualidade dos géneros alimenticios, bem como a adequacéo do local reservado &
estocagem, visando a perfeita qualidade da merenda;

Solicitar a reposicdo dos géneros alimenticios, verfiicando periodicamente a posicao de estoques e prevendo futuras necessidades para Suprir a demanda;
Zelar pela limpeza e higienizacao de cozinhas e copas, para assegurar a conservagao e 0 hom aspecto das mesmas;

Fornecer dados e informagdes sobre a alimentacdo consumida na unidade, para a elaboragéo de relatorios.

TIPO CODIGOE- | AGENTE FONTE AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
0201014 Ruido Ambiente de 13(B Permanente NA Conscientizacdo de
Trabalho Seguranca
Cozimento Forno IBUTG Permanente | Pode acarretar danos Luva Térmica
de alimentos Fogdo a salde. Avental Térmico
NA Ambiente de Quedas Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos| Luva com malha de aco
Trabalho Cortes a salde. Avental de PVC
Escorregdes Luva de Latex
Queimaduras Bota de Borracha
Ergonomico NA Postura | Movimentacdode | Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Conscientizagdo de
Trabalho a salde. Ergonomia
Gindstica Laboral
0109001 | Produtos | Limpezadacozinha | Qualtativa | Intermitente |Pode acarretar danos|  Luvade Latex
Quimicos asalde, Bota de Borracha
Mascara Respiratdria
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CALCULO DE CALOR

MedicGes realizadas
local de Trabalho

MedicOes realizadas
local de Descanso

Atividade classificada como: Moderada

Tg308°C | Thn=280°C
IBUTG=28,0x07+308x03
IBUTG=19,6+9,24
IBUTG = 28,84

Tempo de Permanéncia: 45

minutos

Tg218°C | Thn=25.0;
IBUTG=250x07+278x03
IBUTG=175+834
IBUTG = 25.84

Tempo de Permanéncia: 15

minutos

Célculo da taxa de metabolismo média ponderada para uma hora:

M médlio = (Mtx Tt + Md x Td) = (28,84x45 +25,84x15) = 250 kCall
60 60

IBUTG = (IBUTGt x Tt + IBUTGd x Td) = (28,84 x 45 + 25,84 x 15) = 28.09
CO

60 60

CONCLUSAO:

Segundo o quadro 2, para M = 250 Kcall, o maximo IBUTG permitido & de 28,50°C. Como o local apresentou
IBUTG =28, 09°C, o limite ndo oi ultrapassado, estando caracterizada atividade salubre,

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA

De acordo com a NR-15, Item: 15.4.1 A eliminagdo ou neutralizacAo da insalubridade deverd ocorrer.

- Com a adogdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos imites de toleréncia; (115.002-2 /14).
- (Instalar sistema de exaustdo: coifa e exaustores);

- Com a utilizaAo de equipamento de proteco individual.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (f),3,4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 sewvidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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\nterSeg
\ 4 7
ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS-LIMPEZA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)
ATIVIDADE

Executar servigos e limpeza geral, efetuando a impeza e higienizagdo da cozinha, banheiros e outras dependéncias da unidade, lavando pisos, calcadas,
janelas ou vitrds, pecas, azulejos e outros, salas de atendimento, espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias, moveis utensilios, lousas e
instalagBes, para manter em condices de higiene e limpeza para assequrar 0 asseio, e 0 bem-gstar de Seus ocupantes;

Dentre outras atividaces inerentes ao setor de trabalho.

TPO | CODIGOE- AGENTE FONTE ~ |AVALIACOES| TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdoao | Abaixo Habitual NA Conscientizacdo de
11SC0 85 dB(A) Permanente Seguranca
NA Ambiente de Quedas / Qualitativa Habitual Pode acarretar | Conscientizagdo de
Trabalho EscorregGes Permanente danos a saiide. Seguranca
Luva de Latex
Bota de Borracha
Ergonbmico| ~ NA | PosturaInadequada |~ Trabaho Qualtativa Habitual Pode acarretar | Conscientizago de
Movimentos | permanente em pé Permanente danos a salide. Ergonomia
Repetitivos Gingstica Laboral
01.09.001 | Produtos Quimicos | LimpezaSalas/ | Qualitativa |  Intermitente Pode acarretar Luva de Latex
Banheiro danos a sade. Bota de Borracha
NA Bactérias Virus Limpezade | Qualtatva | Intermitente Mascara Respiratdria
Banheiros
NORMA REGULAMENTADORA -15 INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
ANEXO 13 - PRODUTOS QUIMICOS

De acordo com a Norma Regulamentadora - 15, Lei 6.514/77 e Portaria 3.214/78:

ltem: 15.4.1 A eliminagdo ou neutralizagAo da insalubridade deverd ocorrer:

- Com a adogdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos imites de toleréncia; (115.002-2 /14).
- Com a utilizaAo de equipamento de protecdo individual:

0BS: Néo fornecimento de Equipamento de Protecdo Individual gera adicional de insalubridade de Grau Médio, de acordo com o Estatuto Municipal.

PERICULOSIDADE: Diante da inspedo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (f),3,4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 sevidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justiticam o adicional de PERICULOSIDADE.
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

ESCOLA MUNICIPAL DOMINGOS MARTINS (POVOADO SAQ JOAO)

T ——

T 9 0 o
-
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: DIRETOR DE ESCOLA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Dirigir estabelecimentos oficiais de ensino, planejando, organizando e coordenando a execugdo dos programas de ensino € 0s servicos administrativos,
para possibilitar o desempenho regular das afividades docentes e discentes.
Planejar a execugdo dos programas de trabaho pedagdgico, como elaboragdo de curriculo, calendério escolar e outros afins;
Organizar as atividades administrativas, analisando a situagéo da escola e a necessidade de ensino para assequrar hons indices de rendimento escolar;
Analisar o plano de organizacao das atividades dos Professores, como distribuicdo de tumos, horas de aula, disciplinas e turmas, examinando-0 em todas
as suas implicac@es para verificar a adequacéo do mesmo & necessidades do ensino;
Outras atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem solicitadas.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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' InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: COORDENADOR PEDAGOGICO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)
ATIVIDADE

Realiza atividade de Coordenadora Pedagdgica, desempenhando as sequintes funcdes:

Coordenar as atividades de ensino em unidades educacionais, planejando, orientando, supervisionando e avaliando essas atividades, para assegurar a
regularidade no desenvalvimento do processo educativo.

Realizar estudos e pesquisas relacionados a afividades de ensino, utiizando documentacao e outras fontes de informacGes e analisando 0 resultados de
métodos utiizados, para atualizar e ampliar o proprio campo de conhecimento;

Colaborar na fase de elaboracéo do curriculo pleno das) escola(s), opinando Sobre suas implicac@es no processo de coordenagdo das atividades docentes,
afim de contribuir para o plangjamento eficaz do sistema de ensino;

Supervisionar 0s planos de trabalho e os métodos de ensino aplicados, orientando Sobre a execucdo e a Selecdo dos mesmos, bem como sobre o material
didatico a utiizar, para assequrar a eficiéncia do processo educativo;

Avaliar os resultados das atividades pedagdgicas, examinando fichas acumulativas, prontudrios e relatdrios,

Assessorar a direcdo da escola, especificamente quanto as decisdes relativas a matriculas e transferéncias, agrupamento de alunos, organizacao de horarios
de aula e do calendario escola, e acompanha 0s processos de adaptacdo de alunos transferidos.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE AVALIA(;OES TEMPODE | DANOS A SAUDE RECOMENDA(;OES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAQ
(RISCO)

NA Ruido Semexposicdoao | Abaixo Permanente NA Conscientizacao de

11500 85 dB(A) Seguranca
NA Ambiente de Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacao de

Trabalho Seguranca
Ergonomico | NA Postura | Trabalho permanente | Qualitativa |  Permanente | Pode acarretar danos|  Ginstica Laboral
Inadequada sentado a sallde. Cadeira Ergonbmica
Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salde e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o Servidor ndo estd exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando os fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecdo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (*),3.4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 sewvidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)
ATIVIDADE

Elaborar pareceres sobre 0s assuntos de sua unidade, coletando e analisando os dados, para colaborar nos trabahos técnicos e administrativos; Coordenar
e promover a execucdo dos Servigos gerais de escritdrio, verificando os documentos, para garantir os resultados da unidade;

Coordenar e acompanhar processo lictatorio, verificando o cumprimento da legislagdo pertinente, para assegurar a obtencdo dos resultados.

Participar de projetos ou planos de organizagdo dos servigos administrativos, compondo fluxograma, organogramas e demais esquemas gréficos, para
garantr maior produtividace e eficiéncia dos servicos.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAQ
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo | Permanente NA Conscientizacdo de
80 11500 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambientede Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
Ergondmico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Ginastica Laboral
lluminacdo Inadequada |  permanente a salde. Cadeira Ergondmica
Movimentos Repefitivos | sentado Apoio para s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabahador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, ()34, da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.

59

Assinado de forma digital por VALDEMAR BATISTA NEPOMOCENO:21106312104 em 13/12/2024 19:55
Diario Oficial 833/2024 - Prefeitura Municipal de Ananas-TO
Certificado emitido por AC SyngularID Multipla - Pagina 156 de 219




Prefeitura Municipal de Ananas-TO, sexta, 13 de dezembro de 2024 D.0.833-01-P4g. 157 de 219

 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Elaborar pareceres sobre 0s assuntos de sua unidade, coletando e analisando os dados, para colaborar nos trabahos técnicos e administrativos; Coordenar
e promover a execucdo dos Servicos gerais de escritorio, verificando os documentos, para garantir oS resultados da unidade;
Coordenar e acompanhar processo lictatorio, verificando o cumprimento da legislagdo pertinente, para assegurar a obtencdo dos resultados.

Participar de projetos ou planos de organizagdo dos servigos administrativos, compondo fluxograma, organogramas e demais esquemas gréficos, para
garantr maior produtividace e eficiéncia dos servicos.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAQ
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo | Permanente NA Conscientizacdo de
80 11500 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambientede Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
Ergondmico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Ginastica Laboral
lluminacdo Inadequada |  permanente a salde. Cadeira Ergondmica
Movimentos Repefitivos | sentado Apoio para s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabahador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, ()34, da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.

60

Assinado de forma digital por VALDEMAR BATISTA NEPOMOCENO:21106312104 em 13/12/2024 19:55
Diario Oficial 833/2024 - Prefeitura Municipal de Ananas-TO
Certificado emitido por AC SyngularID Multipla - Pagina 157 de 219



Prefeitura Municipal de Ananas-TO, sexta, 13 de dezembro de 2024 D.0.833-01-P4g. 158 de 219

 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: PROFESSOR

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Acompanhar 0 corpo discente em seu desenvolvimento, visando uma formacdo holistica;

Preparar 0s planejamentos dirios, com atividades que sejam condizentes com o nivel do corpo discente;

Realizar sistematicamente avaliagdes processuais, visando acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem do aluno;

Elaborar 0 plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico a er utilizado, com base nos objetivos fixados, para obter melhor rendimento do
ensino;

Elaborar holtins de controle e relatdrios, apoiando-se na observacdo do comportamento e desempenho dos alunos e anotando as atividades efetuadas,
para manter um registro que permita dar informaces a diretoria da escola e aos pais;

Organizar e promover solenidades comemorativas, jogos, trabalhos manuais, para aivar o interesse dos alunos pelos acontecimentos histdrico-sociais da

paria.
TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizagdo de
a0 11C0 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada |~ Trabaho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde.
Movimentos Repetitivos | sentado

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 12, (*),3.4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - PORTARIA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Orientar e assistir s interesses e comportamento dos alunos, fora da sala de aula, para 0 ajustamento dos mesmos ao convivio e recreacao escolar,
Atender as solictacGes dos professores, responsabilizando-se pela disciplina da classe quando da auséncia dos mesmos, para colahorar no processo

educativo:

Zelar pelas dependéncias e instalagdes do estabelecimento e pelo material utilizado, tracando normas de disciplina, higiene e comportamento, para
propiciar ambiente adequado a formagéo fisica, mental e intelectual dos alunos;
Auxiliar nas tarefas de portaria, controle de presenca, guarda e protecdo dos alunos, prestando primeiros Socorros em caso de acidentes;
Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde.
Movimentos Repetivos | sentado

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: MERENDEIRA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das refeices, observando o cardépio, quantidades estabelecidas e qualidade dos géneros alimenticios,
temperando e cozinhando 0s alimentos, para obter o sabor adequado a cada prato e para atender ao programa alimentar da unidade;

Receber ou recolher lougas, taheres e utensilios empregados no preparo das refeicGes, providenciando sua lavagem e quarda, para deixa-los em
condigBes de uso;

Distribuir as refeicOes preparadas, colocando-e em recipientes apropriados, a fim de servir aos alunos;

Receber e armazenar 0s produtos, observando a data de validade e a qualidade dos géneros alimenticios, bem como a adequacéo do local reservado &
estocagem, visando a perfeita qualidade da merenda;

Solicitar a reposicdo dos géneros alimenticios, verfiicando periodicamente a posicao de estoques e prevendo futuras necessidades para Suprir a demanda;
Zelar pela limpeza e higienizacao de cozinhas e copas, para assegurar a conservagao e 0 hom aspecto das mesmas;

Fornecer dados e informagdes sobre a alimentacdo consumida na unidade, para a elaboragéo de relatorios.

TIPO CODIGOE- | AGENTE FONTE AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
0201014 Ruido Ambiente de 13(B Permanente NA Conscientizacdo de
Trabalho Seguranca
Cozimento Forno IBUTG Permanente | Pode acarretar danos Luva Térmica
de alimentos Fogdo a salde. Avental Térmico
NA Ambiente de Quedas Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos| Luva com malha de aco
Trabalho Cortes a salde. Avental de PVC
Escorregdes Luva de Latex
Queimaduras Bota de Borracha
Ergonomico NA Postura | Movimentacdode | Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Conscientizagdo de
Trabalho a salde. Ergonomia
Gindstica Laboral
0109001 | Produtos | Limpezadacozinha | Qualtativa | Intermitente |Pode acarretar danos|  Luvade Latex
Quimicos asalde, Bota de Borracha
Mascara Respiratdria
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CALCULO DE CALOR

MedicGes realizadas
local de Trabalho

MedicOes realizadas
local de Descanso

Atividade classificada como: Moderada

Tg308°C | Thn=280°C
IBUTG=28,0x07+308x03
IBUTG=19,6+9,24
IBUTG = 28,84

Tempo de Permanéncia: 45

minutos

Tg218°C | Thn=25.0;
IBUTG=250x07+278x03
IBUTG=175+834
IBUTG = 25.84

Tempo de Permanéncia: 15

minutos

Célculo da taxa de metabolismo média ponderada para uma hora:

M médlio = (Mtx Tt + Md x Td) = (28,84x45 +25,84x15) = 250 kCall
60 60

IBUTG = (IBUTGt x Tt + IBUTGd x Td) = (28,84 x 45 + 25,84 x 15) = 28.09
CO

60 60

CONCLUSAO:

Segundo o quadro 2, para M = 250 Kcall, o maximo IBUTG permitido & de 28,50°C. Como o local apresentou
IBUTG =28, 09°C, o limite ndo oi ultrapassado, estando caracterizada atividade salubre,

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA

De acordo com a NR-15, Item: 15.4.1 A eliminagdo ou neutralizacAo da insalubridade deverd ocorrer.

- Com a adogdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos imites de toleréncia; (115.002-2 /14).
- (Instalar sistema de exaustdo: coifa e exaustores);

- Com a utilizaAo de equipamento de proteco individual.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (f),3,4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 sewvidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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\nterSeg
\ 4 7
ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS-LIMPEZA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)
ATIVIDADE

Executar servigos e limpeza geral, efetuando a impeza e higienizagdo da cozinha, banheiros e outras dependéncias da unidade, lavando pisos, calcadas,
janelas ou vitrds, pecas, azulejos e outros, salas de atendimento, espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias, moveis utensilios, lousas e
instalagBes, para manter em condices de higiene e limpeza para assequrar 0 asseio, e 0 bem-gstar de Seus ocupantes;

Dentre outras atividaces inerentes ao setor de trabalho.

TPO | CODIGOE- AGENTE FONTE ~ |AVALIACOES| TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdoao | Abaixo Habitual NA Conscientizacdo de
11SC0 85 dB(A) Permanente Seguranca
NA Ambiente de Quedas / Qualitativa Habitual Pode acarretar | Conscientizagdo de
Trabalho EscorregGes Permanente danos a saiide. Seguranca
Luva de Latex
Bota de Borracha
Ergonbmico| ~ NA | PosturaInadequada |~ Trabaho Qualtativa Habitual Pode acarretar | Conscientizago de
Movimentos | permanente em pé Permanente danos a salide. Ergonomia
Repetitivos Gingstica Laboral
01.09.001 | Produtos Quimicos | LimpezaSalas/ | Qualitativa |  Intermitente Pode acarretar Luva de Latex
Banheiro danos a sade. Bota de Borracha
NA Bactérias Virus Limpezade | Qualtatva | Intermitente Mascara Respiratdria
Banheiros
NORMA REGULAMENTADORA -15 INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
ANEXO 13 - PRODUTOS QUIMICOS

De acordo com a Norma Regulamentadora - 15, Lei 6.514/77 e Portaria 3.214/78:

ltem: 15.4.1 A eliminagdo ou neutralizagAo da insalubridade deverd ocorrer:

- Com a adogdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos imites de toleréncia; (115.002-2 /14).
- Com a utilizaAo de equipamento de protecdo individual:

0BS: Néo fornecimento de Equipamento de Protecdo Individual gera adicional de insalubridade de Grau Médio, de acordo com o Estatuto Municipal.

PERICULOSIDADE: Diante da inspedo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (f),3,4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 sevidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justiticam o adicional de PERICULOSIDADE.
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

CENTRO DE EDUCAGAQ INFANTIL MAE JOANA
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: DIRETOR DA CRECHE

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Dirigir estabelecimentos oficiais de ensino, planejando, organizando e coordenando a execugdo dos programas de ensino € 0s servicos administrativos,
para possibilitar o desempenho regular das afividades docentes e discentes.
Planejar a execugdo dos programas de trabaho pedagdgico, como elaboragéo de curriculo, calendério escolar e outros afins;
Organizar as atividades administrativas, analisando a situagéo da escola e a necessidade de ensino para assequrar hons indices de rendimento escolar;
Analisar o plano de organizacdo das atividades dos Professores, como distribuicdo de tumos, horas de aula, disciplinas  turmas, examinando-0 em todas
as suas implicac@es para verificar a adequacéo do mesmo & necessidades do ensino;
Outras atribuicBes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem solicitadas.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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' InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: COORDENADOR PEDAGOGICO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)
ATIVIDADE

Realiza atividade de Coordenadora Pedagdgica, desempenhando as sequintes funcdes:

Coordenar as atividades de ensino em unidades educacionais, planejando, orientando, supervisionando e avaliando essas atividades, para assegurar a
regularidade no desenvalvimento do processo educativo.

Realizar estudos e pesquisas relacionados a afividades de ensino, utiizando documentacao e outras fontes de informacGes e analisando 0 resultados de
métodos utiizados, para atualizar e ampliar o proprio campo de conhecimento;

Colaborar na fase de elaboracéo do curriculo pleno das) escola(s), opinando Sobre suas implicac@es no processo de coordenagdo das atividades docentes,
afim de contribuir para o plangjamento eficaz do sistema de ensino;

Supervisionar 0s planos de trabalho e os métodos de ensino aplicados, orientando Sobre a execucdo e a Selecdo dos mesmos, bem como sobre o material
didatico a utiizar, para assequrar a eficiéncia do processo educativo;

Avaliar os resultados das atividades pedagdgicas, examinando fichas acumulativas, prontudrios e relatdrios,

Assessorar a direcdo da escola, especificamente quanto as decisdes relativas a matriculas e transferéncias, agrupamento de alunos, organizacao de horarios
de aula e do calendario escola, e acompanha 0s processos de adaptacdo de alunos transferidos.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE AVALIA(;OES TEMPODE | DANOS A SAUDE RECOMENDA(;OES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAQ
(RISCO)

NA Ruido Semexposicdoao | Abaixo Permanente NA Conscientizacao de

11500 85 dB(A) Seguranca
NA Ambiente de Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacao de

Trabalho Seguranca
Ergonomico | NA Postura | Trabalho permanente | Qualitativa |  Permanente | Pode acarretar danos|  Ginstica Laboral
Inadequada sentado a sallde. Cadeira Ergonbmica
Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salde e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o Servidor ndo estd exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando os fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecdo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (*),3.4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 sewvidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)
ATIVIDADE

Elaborar pareceres sobre 0s assuntos de sua unidade, coletando e analisando os dados, para colaborar nos trabahos técnicos e administrativos; Coordenar
e promover a execucdo dos Servigos gerais de escritdrio, verificando os documentos, para garantir os resultados da unidade;

Coordenar e acompanhar processo lictatorio, verificando o cumprimento da legislagdo pertinente, para assegurar a obtencdo dos resultados.

Participar de projetos ou planos de organizagdo dos servigos administrativos, compondo fluxograma, organogramas e demais esquemas gréficos, para
garantr maior produtividace e eficiéncia dos servicos.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAQ
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo | Permanente NA Conscientizacdo de
80 11500 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambientede Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
Ergondmico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Ginastica Laboral
lluminacdo Inadequada |  permanente a salde. Cadeira Ergondmica
Movimentos Repefitivos | sentado Apoio para s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabahador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, ()34, da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Elaborar pareceres sobre 0s assuntos de sua unidade, coletando e analisando os dados, para colaborar nos trabahos técnicos e administrativos; Coordenar
e promover a execucdo dos Servicos gerais de escritorio, verificando os documentos, para garantir oS resultados da unidade;
Coordenar e acompanhar processo lictatorio, verificando o cumprimento da legislagdo pertinente, para assegurar a obtencdo dos resultados.

Participar de projetos ou planos de organizagdo dos servigos administrativos, compondo fluxograma, organogramas e demais esquemas gréficos, para
garantr maior produtividace e eficiéncia dos servicos.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAQ
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo | Permanente NA Conscientizacdo de
80 11500 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambientede Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
Ergondmico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Ginastica Laboral
lluminacdo Inadequada |  permanente a salde. Cadeira Ergondmica
Movimentos Repefitivos | sentado Apoio para s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabahador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, ()34, da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: PROFESSOR

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Acompanhar 0 corpo discente em seu desenvolvimento, visando uma formacdo holistica;

Preparar 0s planejamentos dirios, com atividades que sejam condizentes com o nivel do corpo discente;

Realizar sistematicamente avaliagdes processuais, visando acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem do aluno;

Elaborar 0 plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico a er utilizado, com base nos objetivos fixados, para obter melhor rendimento do
ensino;

Elaborar holtins de controle e relatdrios, apoiando-se na observacdo do comportamento e desempenho dos alunos e anotando as atividades efetuadas,
para manter um registro que permita dar informaces a diretoria da escola e aos pais;

Organizar e promover solenidades comemorativas, jogos, trabalhos manuais, para aivar o interesse dos alunos pelos acontecimentos histdrico-sociais da

paria.
TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizagdo de
a0 11C0 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada |~ Trabaho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde.
Movimentos Repetitivos | sentado

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 12, (*),3.4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.

Ji!
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: MONITOR

De acordo com a avaliacAo feita no setor de trabalho descrito acima, encontra-se realizando atividade de:

ATIVIDADE

Auxiliar as criancas na execucao de atividades pedagdgicas e recreativas diarias;
Cuidar da higiene, alimentacdo, repouso e bem-estar das criangas;
Auxiliar o professor na construcdo de atitudes e valores significativos para o processo educativo das criancas;
Planejar junto com o professor titular, atividades pedag6gicas proprias para cada grupo infantil
Auxiliar o professor no processo e observacao, registro das aprendizagens e desenvolvimento das criancas;

Auxiliar o professor na construgdo de material didtico, bem como na organizacdo e manutencao deste material;
Responsabilizar-se pela recepcéo e entrega das criancas junto as familias, mantendo um dialogo constante entre familia, creches efc.
Acompanhar as criangas, junto as professoras e demais funcionarios em aulas-passeio programadas pela escola;
Qutras atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que he forem solicitadas.

TPO | CODIGO |  AGENTE FONTE AVALIACOES |  TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
(RISCO)
NA Ruido Semexposicdoao | Abaio Permanente NA Conscientizacdo de
11500 85 dB(A) Seguranca
NA Ambiente de Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Trabalho Seguranca
Avental de PVC
Ergonomico |~ NA Postura | Trabalho permanente | Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
Inadequada sentado a salde.
NA | BactériasVirus | Trocadefraudas | Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos| Luva de Procedimento
a sallde. Mascara Respiratoria

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a Salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biolgicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 12, (*),3.4,5 da Portaria n.
3.214[78, 0 servidor ndo fica exposto o risco de vida, néo caracterizando assim o fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - PORTARIA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Orientar e assistir s interesses e comportamento dos alunos, fora da sala de aula, para 0 ajustamento dos mesmos ao convivio e recreacao escolar,
Atender as solictacGes dos professores, responsabilizando-se pela disciplina da classe quando da auséncia dos mesmos, para colahorar no processo

educativo:

Zelar pelas dependéncias e instalagdes do estabelecimento e pelo material utilizado, tracando normas de disciplina, higiene e comportamento, para
propiciar ambiente adequado a formagéo fisica, mental e intelectual dos alunos;
Auxiliar nas tarefas de portaria, controle de presenca, guarda e protecdo dos alunos, prestando primeiros Socorros em caso de acidentes;
Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde.
Movimentos Repetivos | sentado

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: MERENDEIRA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das refeices, observando o cardépio, quantidades estabelecidas e qualidade dos géneros alimenticios,
temperando e cozinhando 0s alimentos, para obter o sabor adequado a cada prato e para atender ao programa alimentar da unidade;

Receber ou recolher lougas, taheres e utensilios empregados no preparo das refeicGes, providenciando sua lavagem e quarda, para deixa-los em
condigBes de uso;

Distribuir as refeicOes preparadas, colocando-e em recipientes apropriados, a fim de servir aos alunos;

Receber e armazenar 0s produtos, observando a data de validade e a qualidade dos géneros alimenticios, bem como a adequacéo do local reservado &
estocagem, visando a perfeita qualidade da merenda;

Solicitar a reposicdo dos géneros alimenticios, verfiicando periodicamente a posicao de estoques e prevendo futuras necessidades para Suprir a demanda;
Zelar pela limpeza e higienizacao de cozinhas e copas, para assegurar a conservagao e 0 hom aspecto das mesmas;

Fornecer dados e informagdes sobre a alimentacdo consumida na unidade, para a elaboragéo de relatorios.

TIPO CODIGOE- | AGENTE FONTE AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAO
0201014 Ruido Ambiente de 13(B Permanente NA Conscientizacdo de
Trabalho Seguranca
Cozimento Forno IBUTG Permanente | Pode acarretar danos Luva Térmica
de alimentos Fogdo a salde. Avental Térmico
NA Ambiente de Quedas Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos| Luva com malha de aco
Trabalho Cortes a salde. Avental de PVC
Escorregdes Luva de Latex
Queimaduras Bota de Borracha
Ergonomico NA Postura | Movimentacdode | Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Conscientizagdo de
Trabalho a salde. Ergonomia
Gindstica Laboral
0109001 | Produtos | Limpezadacozinha | Qualtativa | Intermitente |Pode acarretar danos|  Luvade Latex
Quimicos asalde, Bota de Borracha
Mascara Respiratdria
74
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CALCULO DE CALOR

MedicGes realizadas
local de Trabalho

MedicOes realizadas
local de Descanso

Atividade classificada como: Moderada

Tg308°C | Thn=280°C
IBUTG=28,0x07+308x03
IBUTG=19,6+9,24
IBUTG = 28,84

Tempo de Permanéncia: 45

minutos

Tg218°C | Thn=25.0;
IBUTG=250x07+278x03
IBUTG=175+834
IBUTG = 25.84

Tempo de Permanéncia: 15

minutos

Célculo da taxa de metabolismo média ponderada para uma hora:

M médlio = (Mtx Tt + Md x Td) = (28,84x45 +25,84x15) = 250 kCall
60 60

IBUTG = (IBUTGt x Tt + IBUTGd x Td) = (28,84 x 45 + 25,84 x 15) = 28.09
CO

60 60

CONCLUSAO:

Segundo o quadro 2, para M = 250 Kcall, o maximo IBUTG permitido & de 28,50°C. Como o local apresentou
IBUTG =28, 09°C, o limite ndo oi ultrapassado, estando caracterizada atividade salubre,

INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA

De acordo com a NR-15, Item: 15.4.1 A eliminagdo ou neutralizacAo da insalubridade deverd ocorrer.

- Com a adogdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos imites de toleréncia; (115.002-2 /14).
- (Instalar sistema de exaustdo: coifa e exaustores);

- Com a utilizaAo de equipamento de proteco individual.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (f),3,4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 sewvidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS-LIMPEZA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)
ATIVIDADE

Executar servigos e limpeza geral, efetuando a impeza e higienizagdo da cozinha, banheiros e outras dependéncias da unidade, lavando pisos, calcadas,
janelas ou vitrds, pecas, azulejos e outros, salas de atendimento, espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias, moveis utensilios, lousas e
instalagBes, para manter em condices de higiene e limpeza para assequrar 0 asseio, e 0 bem-gstar de Seus ocupantes;

Dentre outras atividaces inerentes ao setor de trabalho.

TPO | CODIGOE- AGENTE FONTE ~ |AVALIACOES| TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdoao | Abaixo Habitual NA Conscientizacdo de
11SC0 85 dB(A) Permanente Seguranca
NA Ambiente de Quedas / Qualitativa Habitual Pode acarretar | Conscientizagdo de
Trabalho EscorregGes Permanente danos a saiide. Seguranca
Luva de Latex
Bota de Borracha
Ergonbmico| ~ NA | PosturaInadequada |~ Trabaho Qualtativa Habitual Pode acarretar | Conscientizago de
Movimentos | permanente em pé Permanente danos a salide. Ergonomia
Repetitivos Gingstica Laboral
01.09.001 | Produtos Quimicos | LimpezaSalas/ | Qualitativa |  Intermitente Pode acarretar Luva de Latex
Banheiro danos a sade. Bota de Borracha
NA Bactérias Virus Limpezade | Qualtatva | Intermitente Mascara Respiratdria
Banheiros
NORMA REGULAMENTADORA -15 INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
ANEXO 13 - PRODUTOS QUIMICOS

De acordo com a Norma Regulamentadora - 15, Lei 6.514/77 e Portaria 3.214/78:

ltem: 15.4.1 A eliminagdo ou neutralizagAo da insalubridade deverd ocorrer:

- Com a adogdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos imites de toleréncia; (115.002-2 /14).
- Com a utilizaAo de equipamento de protecdo individual:

0BS: Néo fornecimento de Equipamento de Protecdo Individual gera adicional de insalubridade de Grau Médio, de acordo com o Estatuto Municipal.

PERICULOSIDADE: Diante da inspedo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (f),3,4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 sevidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justiticam o adicional de PERICULOSIDADE.
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

POLO UAB DE ANANAS

11
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: PROFESSOR - COORDENADOR

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)
ATIVIDADE

Realiza atividade de Professor, desempenhando as sequintes funges:

Planejar, coordenar e promover a execucdo de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o
desenvolvimento normal das afividaces.

Planejar e coordenar a execucdo das atividades, prestando aos subordinados informagdes sobre as normas e 0s procedimentos relacionados aos trabalhos

e a situacéo funcional de cada um;

Organizar, coorcenar e controlar s processos e outros documentos, instruindo sobre a sua tramitagéo, para agilizaAo das informagdes;
Dentre outras atividades inerentes ao cargo de trabaho.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repetivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos & salide e a integridade fisica de modo Intermitente e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo Intermitente e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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' InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE BIBLIOTECA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Auxiliar de Biblioteca, desempenhando as sequintes funges:

Executar senvigos de catalogacao e classificacdo de acervo bibliografico, utilizando regras e sistemas especificos, para armazenar e recuperar ivros,
colocando-0s a disposicéo dos usuarios;

Organizar fichdrios, catélogos e indices para possivlitar o armazenamento, a localizagdo rapida e eficiente de livros, de acordo com os assuntos;

Planjar e executar a aquisicao de material bibliografico, consultando catélogos de editoras, efetuando levantamentos bibliograficos, selecionando a compra
ou doacéo de livros para atualizar o acervo da biblioteca;

Atender o pablico que procura a biblioteca, indicando-he as fontes de informagdo, para facilitar as consultas e pesquisas;

Organizar 0 Semvico de intercAmbio, estabelecendo contatos ou correspondéncias com associages, federacdes, 6rgdos, outras bibliotecas, centros de
pesquisa e de documentacdo, para possivilitar a troca de informagéo;

Orientar tecnicamente e supervisionar os trabalhos desenvolvidos pelos servidores lotados na unidacle referente a encadernagéo ou restauracéo de livros
ou documentos, para assequrar a conservacdo do material bibliografico.

Dentre outras atividaces inerentes ao cargo de trabalho.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
Ergondmico | NA Postura Inadequada |~ Trabaho Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Ginastica Laboral
lluminagdo Inadequada |  permanente a salde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo Intermitente e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo Intermitente e permanente ndo caracterizando os fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o diretto de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegdo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (3,45 da Portaria n.

3.214[78, 0 sevidor ndo fica exposto o risco de vida, ndo caracterizando assim o fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS-LIMPEZA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)
ATIVIDADE

Executar servigos e limpeza geral, efetuando a impeza e higienizagdo da cozinha, banheiros e outras dependéncias da unidade, lavando pisos, calcadas,
janelas ou vitrds, pecas, azulejos e outros, salas de atendimento, espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias, moveis utensilios, lousas e
instalagBes, para manter em condices de higiene e limpeza para assequrar 0 asseio, e 0 bem-gstar de Seus ocupantes;

Dentre outras atividades inerentes ao setor de trabalho.

TPO | CODIGOE- AGENTE FONTE ~ |AVALIACOES| TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdoao | Abaixo Habitual NA Conscientizacdo de
11SC0 85 dB(A) Permanente Seguranca
NA Ambiente de Quedas / Qualitativa Habitual Pode acarretar | Conscientizagdo de
Trabalho EscorregGes Permanente danos a saiide. Seguranca
Luva de Latex
Bota de Borracha
Ergonbmico| ~ NA | PosturaInadequada |~ Trabaho Qualtativa Habitual Pode acarretar | Conscientizago de
Movimentos | permanente em pé Permanente danos a salide. Ergonomia
Repetitivos Gingstica Laboral
01.09.001 | Produtos Quimicos | LimpezaSalas/ | Qualitativa |  Intermitente Pode acarretar Luva de Latex
Banheiro danos a sade. Bota de Borracha
NA Bactérias Virus Limpezade | Qualtatva | Intermitente Mascara Respiratéria
Banheiros
NORMA REGULAMENTADORA -15 INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
ANEXO 13 - PRODUTOS QUIMICOS

De acordo com a Norma Regulamentadora - 15, Lei 6.514/77 e Portaria 3.214/78:

ltem: 15.4.1 A eliminagdo ou neutralizagAo da insalubridade deverd ocorrer:

- Com a adogdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos imites de toleréncia; (115.002-2 /14).

- Com a utilizacAo de equipamento de protecdo individual:

0BS: Néo fornecimento de Equipamento de Protecdo Individual gera adicional de insalubridade de Grau Médio, de acordo com o Estatuto Municipal.
PERICULOSIDADE: Diante da inspedo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (f),3,4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 sevidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justiticam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

“ 7 - ENCERRAMENTO m
Dando por encerrado o trabalho, o mesmo foi impresso e compdem-se de 81

paginas digitadas, sendo a ultima folha datada e assinada.

Goiania, 08 de marco de 2023.

o CONTRATADA:

—ﬂ?ﬂm%0¢ Q @ C‘V@\Q

TENNYSON RIBEIRO COSTA GAEEGO 4
ENGENHEIRO DE SEGURANGCA DO TRABALHO
CREA: 5070388445

INTERSEG ENGENHARIA
SEG. E MED. DO TRABALHO
CNPJ: 43.344.113/0001-17

oo 0 0. C 4 v

({INTERSEG ENGENHARIA<__) (
SEG. E MED. DO TRABALHO
CNPJ: 43.344.113/0001-17

e CONTRATANTE:

MUNICIPIO ANANAS - TO
CNPJ: 19.870.299/0001-63

Este Trabalho permanece aberto as sugestdes de quantos puderem contribuir
para seu aperfeicoamento e, pOr consequéncia, a melhoria constante na busca de
solucBes para prevenir os acidentes e doencas decorrentes das atividades laborais.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

\||| 1- OBJETIVO |’

O objetivo deste Laudo é observar disposi¢cdes das Normas Regulamentadoras 15 e 16 e
Estatuto Municipal, que definem as caracteristicas de Insalubridade e Periculosidade bem como
obedecer a legislacao que estabelece a obrigatoriedade das empresasPublicas e Privadas, a
manterem o Laudo Técnico atualizado para fins de aposentadoria especial.

Foi efetuado levantamento completo e geral das instalacGes, identificado os fatores
ambientais causadores de interferéncias comparadas as situacdes encontradas com os limites
estabelecidos pela legislacao, avaliado os efeitos e 0 uso da prote¢do adequada, fornecendo em
seguida recomendacdes gerais para neutralizacédo ou eliminacdo das condi¢des de risco.

De acordo com o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais da cidade de Ananas-TO, o
exercicio do trabalho em condi¢des insalubre,assegura ao trabalhador o direito a receber um
adicional de insalubridade sobre o cargo efetivo, equivalente a:

¢ Insalubridade de grau méaximo - 40 %.
¢ Insalubridade de grau médio — 20 %.
¢ Insalubridade de grauminimo - 10 %.

A neutralizagdo ou eliminagdo da insalubridade determina a cessagdo da obrigatoriedade do
pagamento do respectivo adicional.

A neutralizacdo ocorre com a utilizacdo de Equipamentos de Protecdo Individual
apropriados que protejam adequadamente os trabalhadores dos agentes de risco a que estdo
expostos. Para a efetiva neutralizagéo da insalubridade, devera haver ainda, o controle médico da
saude dos trabalhadores, conforme previsto no PCMSO (Programa de Controle Médico de Salude
Ocupacional).

A eliminacé@o ocorre com a adocdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente
de trabalho dentro dos limites de toleréncia estabelecidos pela legislagéo.

Sao consideradas atividades e operacdes perigosas as constantes dos Anexos desta
Norma Regulamentadora — NR - 16.

e Anexo 1 - Atividades e Operagdes Perigosas com Explosivos;
e Anexo 2 - Atividades e Operagdes Perigosas com Inflamaveis;

e Anexo (*) - Atividades e OperacBes Perigosas com Radia¢fes lonizantes ou Substancias
Radioativas;

¢ Anexo 3 - Atividades e Operagdes Perigosas com Exposicdo a Roubos ou Outras Espécies
de Violéncia Fisica nas Atividades Profissionais de Seguranga Pessoal ou Patrimonial;

o Anexo 4 - Atividades e Operagdes Perigosas com Energia Elétrica;
e Anexo 5 - Atividades Perigosas em Motocicleta.
Neste caso o exercicio de trabalho em condicbes de periculosidade assegura ao

trabalhador o direito a receber adicional de Periculosidade de 30 %, de acordo com o Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais da cidade de Ananas — TO.
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2 - IDENTIFICACOES DA EMPRESA

MUNICIPIO
ANANAS - TO
CNPJ: 14.797.972/0001-63

CNAE ATIVIDADE GRAU DE RISCO
84.11-06 Administracéo Publica 01
ATIVIDADE SECUNDARIA
ENDERECO
RUA QUINTINO BOCAIUVA
BAIRRO CENTRO
CIDADE ANANAS - TO

SECRETARIAS

SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE PLANEJAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E OBRAS

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
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Wi |I il
Para classificagdo da ocorréncia, deve ser consultada a tabela de

classificacdo dos Agentes Nocivos (Anexo IV do regulamento da Previdéncia
Social, aprovado pelo Decreto 3048/99). Para comprovar que o trabalhador
esta exposto a agentes nocivos € necessario que a empresa mantenha o perfil
profissiogréafico previdenciario (PPP), conforme disposto no art. 58, da Lei
8213/91.

GFIP — Guia do Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico e
InformacBes Previdenciarias, instituido pela Lei 9.528 de 10/12/97. Para

trabalhadores com apenas um vinculo empregaticio (ou uma fonte pagadora):

e Codigo 00 - Indicativo de ndo ter havido em nenhum momento

exposicao a qualquer agente nocivo. Trabalhador nunca esteve exposto.

e Cddigo 01 - Indicativo de ter havido em algum momento exposicdo a

algum agente nocivo, mas posteriormente devidamente neutralizado.

e Cddigo 02 - Indicativo de exposi¢do dos trabalhadores a algum agente

nocivo (aposentadoria especial aos 15 anos de trabalho).

e Cddigo 03 - Indicativo de exposi¢ao dos trabalhadores a algum agente

nocivo (aposentadoria especial aos 20 anos de trabalho).

e Codigo 04 - Indicativo de exposicdo dos trabalhadores a algum agente

nocivo (aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho).
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Repercussado econémica:

¢ 0e1l-N&o haincidéncia de aliquota suplementar;

e 2 - Aliquota suplementar de 12% sobre o salario bruto dos
trabalhadores;

¢ 3 - Aliquota suplementar de 9% sobre o salario bruto dos trabalhadores;

e 4 - Aliquota suplementar de 6% sobre o salario bruto dos trabalhadores;

Para trabalhadores com mais de um vinculo empregaticio (ou mais de uma

fonte pagadora):

e Codigo 05 - Indicativo de ndo ter havido em nenhum momento

exposicao a qualquer agente nocivo. Trabalhador nunca esteve exposto.

e Cddigo 06 - Indicativo de exposicdo dos trabalhadores a algum agente
nocivo (aposentadoria especial aos 15 anos de trabalho).

e Cddigo 07 - Indicativo de exposi¢ao dos trabalhadores a algum agente

nocivo (aposentadoria especial aos 20 anos de trabalho).

e Cddigo 08 - Indicativo de exposi¢éo dos trabalhadores a algum agente
nocivo (aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho). Para
classificacdo da ocorréncia, deve ser consultada a tabela de
classificacdo dos Agentes Nocivos (Anexo IV do regulamento da
Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto 3048/99). Para comprovar
que o trabalhador esta exposto a agentes nocivos é necessario que a
empresa mantenha o perfil profissiografico previdenciario (PPP),

conforme disposto no art. 58, da Lei 8213/91.
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“l 3 - ATIVIDADES E OPERACOES INSALUBRES- NR 15 ||’

Nivel de pressdo sonora - ruido: de acordo com o anexo 1 da

NR15, foram realizadas medi¢fes nos postos de trabalho, com leitura feita

préxima ao ouvido do trabalhador, operando no circuito de compensacao (A) e

resposta lenta SLOW.

ANEXO N° 1

LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDO

NIVEL DE RUIDO MAXIMA EXPOSICAO DIARIA
DB (A) PERMISSIVEL
| 85 [ 8 horas |
| 86 [ 7 horas |
| 87 [ 6 horas |
| 88 [ 5 horas |
| 89 [ 4 horas e 30 min. |
| 90 [ 4 horas |
| 91 [ 3 horas e 30 min. |
| 92 [ 3 horas |
| 93 [ 2 horas e 40 min. |
| 94 [ 2 horas e 15 min. |
| 95 [ 2 horas |
| 96 [ 1 hora e 45 min. |
| 98 [ 1 hora e 15 min. |
| 100 [| 1 hora |
| 102 [ 45 min. |
| 104 [ 35 min. |
| 105 [ 30 min. |
| 106 [ 25 min. |
| 108 [ 20 min. |
| 110 [ 15 min. |
| 112 [ 10 min. |
| 114 [ 8 min. |
| 115 [ 7 min. |
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ANEXO N° 2
LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDOS DE IMPACTO

1. Entende-se por ruido de impacto aquele que apresenta picos de energia
acustica de duracédoinferior a 1 (um) segundo, a intervalos superiores a 1 (um)
segundo.

ANEXO N° 3
LIMITES DE TOLERANCIA PARA EXPOSICAO AO CALOR

1. A exposicdo ao calor deve ser avaliada através do "indice de Bulbo Umido
Termbmetro deGlobo" - IBUTG definido pelas equacdes que se seguem:
(115.006.5/ 14)

Ambientes internos ou externos sem carga solar:

IBUTG =0,7 tbn + 0,3 tg

Ambientes externos com carga solar:

IBUTG =0,7 tbn + 0,1 tbs + 0,2 tg

onde:

tbn = temperatura de bulbo Umido natural
tg = temperatura de globo

tbs = temperatura de bulbo seco.

2. Os aparelhos que devem ser usados nesta avaliacdo sdo: termémetro de
bulbo Umido natural,termdmetro de globo e termémetro de mercirio
comum.(115.007-3/ 14)

ANEXO N° 4

Revogado pela Portaria MTPS n° 3.751, de 23.11.90 (DOU 26.11.90)Nivel de
iluminamento.

Observacao

De acordo com a portaria 3.751 o agente iluminacdo deixou de ser
considerado um agente insalubre para fins de percepcdo de adicional
passando a adotar o quadro de niveis minimos da NBR-5413 registrada no
INMETRO e obedecer ao disposto na Norma Regulamentadora NR17. A
empresa devera adequar os niveis ao tipo de atividade, sob pena de ser
multada pelo Mtb.
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ANEXO N° 5
RADIACOES IONIZANTES (115.009-0/ 14)

Nas atividades ou opera¢des onde trabalhadores possam ser expostos a
radiacBesionizantes, os limites de tolerancia, os principios, as obrigacbes e
controles béasicos para aprote¢do do homem e do seu meio ambiente contra
possiveis efeitos indevidos causados pelaradiacdo ionizante, séo os constantes
da Norma CNEN-NE-3.01: "Diretrizes Basicas deRadioprotecédo”, de julho de
1988, aprovada, em carater experimental, pela Resolu¢do CNEN n°12/88, ou
daquela que venha a substitui-la.

ANEXO N° 6
TRABALHO SOB CONDICOES HIPERBARICAS (115.010-3/ 14)

Este Anexo trata dos trabalhos sob ar comprimido e dos trabalhos submersos.

ANEXO N° 7
RADIACOES NAO-IONIZANTES

1. Para os efeitos desta norma, sdo radia¢fes ndo-ionizantes as microondas,
ultravioletas e laser.

2. As operacgdes ou atividades que exponham os trabalhadores as radiacfes
ndo-ionizantes, sem aprotecdo adequada, serdo consideradas insalubres, em
decorréncia de laudo de inspecéo realizadano local de trabalho. (115.011-1 /
13).

ANEXO N° 8

VIBRACOES (115.012-0/ 13)

1. As atividades e operacGes que exponham os trabalhadores, sem a protecéo
adequada, asvibragdes localizadas ou de corpo inteiro, serdo caracterizadas
como insalubres, através de periciarealizada no local de trabalho.

ANEXO N° 9

FRIO

1. As atividades ou operacdes executadas no interior de cadmaras frigorificas,
ou em locais queapresentem condicGes similares, que exponham o0s
trabalhadores ao frio, sem a protecdo adequada, serdo consideradas

insalubres em decorréncia de laudo de inspecéo realizada no localde trabalho.
(115.013-8/12).
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ANEXO N° 10

UMIDADE

1. As atividades ou operagfes executadas em locais alagados ou encharcados,
com umidadeexcessiva, capazes de produzir danos a salde dos trabalhadores,
serdo consideradas insalubresem decorréncia de laudo de inspecéo realizada
no local de trabalho. (115.014-6 / 12).

ANEXO N° 11

AGENTES QUiMICQS CUJA INSALUBRIDADE E CARACTERIZADA POR
LIMITE DETOLERANCIA E INSPECAO NO LOCAL DE TRABALHO
(115.015-4 / 14)

1. Nas atividades ou operagdes nas quais os trabalhadores ficam expostos a
agentes quimicos, acaracterizacdo de insalubridade ocorrera quando forem
ultrapassados os limites de toleranciaconstantes do Quadro no 1 deste Anexo.
ANEXO Ne° 12

LIMITES DE TOLERANCIA PARA POEIRAS MINERAIS

ANEXO N° 13

AGENTES QUIMICOS (115.046-4 / 14)

1. Relagdo das atividades e operagdes envolvendo agentes quimicos,
consideradas, insalubres emdecorréncia de inspecdo realizada no local de
trabalho. Excluam-se cesta relacao as atividades ouoperacfes com o0s agentes
guimicos constantes dos Anexos 11 e 12.

ANEXO N° 14

AGENTES BIOLOGICOS (115.047-2 / 14)

Relacdo das atividades que envolvem agentes bioldgicos, cuja insalubridade é
caracterizada pelaavaliacao qualitativa.

Relacdo das atividades que envolvem agentes bioldgicos, cuja insalubridade é
caracterizada pela avaliacdo qualitativa. Insalubridade de grau maximo
Trabalho ou operacdes, em contato permanente com:

- pacientes em isolamento por doencas infecto-contagiosas, bem como objetos
de seu uso, ndo previamente esterilizados;

- carnes, glandulas, visceras, sangue, 0ss0s, couros, pélos e dejecdes de
animais portadores de doencas infectocontagiosas (carbunculose, brucelose,
tuberculose);

- esgotos (galerias e tanques); e
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- lixo urbano (coleta e industrializacéo).

Insalubridade de grau médio Trabalhos e operacdes em contato permanente
com pacientes, animais ou com material infecto-contagiante, em:

- hospitais, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos de
vacinacdo e outros estabelecimentos destinados aos cuidados da saulde
humana (aplica-se unicamente ao pessoal que tenha contato com os pacientes,
bem como aos que manuseiam objetos de uso desses pacientes, nao
previamente esterilizados);

- hospitais, ambulatérios, postos de vacinagdo e outros estabelecimentos
destinados ao atendimento e tratamento de animais (aplica-se apenas ao
pessoal que tenha contato com tais animais);

- contato em laboratdrios, com animais destinados ao preparo de soro, vacinas
e outros produtos;

- laboratérios de analise clinica e histopatologia (aplica-se tdo-s6 ao pessoal
técnico);

- gabinetes de autdpsias, de anatomia e histoanatomopatologia (aplica-se
somente ao pessoal técnico);

- cemitérios (exumacao de corpos);
- estabulos e cavalaricas; e

- residuos de animais deteriorados.

4 - ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS - NR 16 |”

Anexo 1 - Atividades e Operacdes Perigosas com Explosivos;
Anexo 2 - Atividades e Operacdes Perigosas com Inflaméaveis;

Anexo (*) - Atividades e Operacdes Perigosas com Radiacfes lonizantes ou
Substancias Radioativas;

Anexo 3 - Atividades e Operacfes Perigosas com Exposicdo a Roubos ou
Outras Espécies de Violéncia Fisica nas Atividades Profissionais de Seguranca
Pessoal ou Patrimonial;

Anexo 4 - Atividades e Operacdes Perigosas com Energia Elétrica;

Anexo 5 - Atividades Perigosas em Motocicleta.
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5 - APARELHOS UTILIZADOS |”

DOSIMETRO

Foi utilizado para auxiliar no levantamento das condicdes ambientais um
aparelho de medir o nivel de pressdo sonora da marca INSTRUTHERM, -
Modelo: DOC — 500 curvas A e C, com resposta lenta (SLOW) e resposta
rapida (FAST).

TERMOMETRO

O termbmetro de globo digital datalogger é um instrumento fundamental e
obrigatério em higiene ocupacional industrial. Usado para o controle dos limites
de exposicéo ao calor (stress térmico) em atividades e operacdes insalubres ou

nao.
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6~ IDENTIFICACOES DAS FUNGOES E ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

SECRETARIA DA MULHER

12
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CARGO: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Secretdria Municipal, desempenhando as sequintes funcdes:
Planejar, coordenar e promover a execucdo de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o
desenvolvimento normal das afividaces.
Planejar e coordenar a execcéo das atividades, prestando aos subordinados informagdes sobre as normas e oS procedimentos relacionados aos trabalhos
e a situacéo funcional de cada um;
Organizar, coorclenar e controlar s processos e outros documentos, instruindo sobre a sua tramitagdo, para agiizacAo das informagdes;
Dentre outras atividades inerentes ao cargo de trabaho.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repetivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos & salide e a integridade fisica de modo Intermitente e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo Intermitente e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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CARGOQ: ASSISTENTE SOCIAL

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Assistente Social, desempenhando as sequintes funges:

Promover politicas de assisténcia social no Municipio, de acordo com as necessidades basicas da Municipalidade em consondncia com as diretrizes de
governo, a Lei Organica de Assisténcia Social e as orientac@es e deliberacdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Propor e gerenciar convénios com instituiGes piblicas, privadas ou organizacdo da Sociedade civil consoante oS objetivos que definem as politicas de
assisténcia social

Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituicGes sobre direitos e deveres (normas, cddigos e legislacAo), semvigos e
[ECUrS0S Sociais e programas de educacao; planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes dreas de atuacdo profissional
(sequridade, educacdo, trabalho, juridica, habitacAo e outras), desempenhar tarefas administrativas e articular recursos financeiros disponives.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizagdo de
80 1150 85dB(A) Seguranca
NA | Ambientede Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacdo Inadequada |  permanente a salde. Cadeira Ergondmica
Movimentos Repetivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabahador estiver exposto aos agentes nocivos a Salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspedo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, ()34, da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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CARGO: PSICOLOGO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)
ATIVIDADE

Prestar assisténcia a sa(de mental, bem como atender e orientar a area educacional e organizacional de recursos humanos, elaborando e aplicando
téenicas psicologicas para possivilitar a orientacdo e o diagndstico clinico.

Estudar e avaliar individuos que apresentem distirbios psiquicos ou problemas de comportamento Social, elaborando e aplicando técnicas psicologicas
apropriadas, para orientar-se no diagnastico  tratamento;

Desenvolver trabalhos psicoterdpicos, a fim de contriouir para o ajustamento do individuo & vida comunitéria;

Realizar trabalhos de orientacéo aos pais através de dindmicas de grupo;

Realizar anamnese com 0 pais responsaveis.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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CARGOQ: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Assistente Administrativo, desempenhando as sequintes funcdes:

Executar tarefas nas areas financeiras, orcamentrias, de material, patrimonial, de recurso humano e outras atividades meio e fim do orgdo; controlar e
executar trabalhos datilograficos e de digitagéo, mecanograficos e de Secretaria em geral, operar maquinas e equipamentos manuais, elétricos e eletrnicos;
relatar imediatamente, a falha dos servicos, maquinas e equipamentos; prestar assisténcia técnica e treinar outros executores menos experientes; conferi
faturas, notas fiscais e outros documentos contabeis; elaborar e emitir notas financeiras, emissdo de cheques, auxiiar nos registros contabeis; fazer
conciliacdo hancria, montar e analisar a prestacdo de contas, auxiliar e interpretar informagdes de documentos contabeis para determinar itens a serem
registrados; participar da elaboracéo de pesquisas, levantamentos, tabulages e calculos estatisticos e matematicos; revisar e corrigir trabalhos
datlograficos e informéticos, tais como, listas, dados, notas e documentos; prestar esclarecimentos e informagdes sobre o 6rgao especifico e sobre sua
drea de trabalho; controlar tarefas de recebimentos, registros, tramitacdes, conservacdes e arquivos de papéis e documentos; coordenar e controlar fichas
de frequéneias, cartdes de ponto e apurar 0 tempo de servico dos servidores; redigir relatérios, oficios, cartas, atestados, declaracBes, pareceres,
despachos e outros documentos. Executar outras tarefas afins para o bom desempenho da fungéo e do municipio.

Dentre outras atividaces inerentes ao cargo de trabalho.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
Ergondmico | NA Postura Inadequada |~ Trabaho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminagdo Inadequada |  permanente a salde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repetivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabahador estiver exposto aos agentes nocivos a Saide € a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegdo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (3,45 da Portaria n.
3.214[78, 0 sevidor ndo fica exposto o risco de vida, ndo caracterizando assim o fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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CARGO: MOTORISTA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)
ATIVIDADE

Inspecionar o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, agua e dleo do crter, testando freios, parte elétrica e outros
mecanismos, para certficar-se de suas condicdes de funcionamento e sequranca;

Dirigir o veiculo, obedecendo ao Codigo Nacional de Transito, sequindo mapas, itinerarios ou programas estabelecidos, para conduzir usuarios e materiais
a0 locais solicitados ou determinados;

Agir com policez e delicadeza, dentro dos padrdes de urbanidade recomendaveis;

Zelar pela manutencdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos ao Setor competente, para assegurar o seu perfeito funcionamento;
Providenciar, sempre que necessario, o abastecimento de combustivel, dgua e lubrificantes;

Efetuar reparos de emergéncia e trocas de pneus no veiculo, garantindo a sua utiizagdo em perfeitas condicdes;

Recolher o veiculo apds a liberagéo do chefe do Executivo, estacionando-o corretamente, para possibilitar a Sua manutencdo e abastecimento;

Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

TPO | CODIGO |  AGENTE FONTE AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAQ
(RISCO)
NA Ruido Carro 150B Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
NA Ambiente de Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizago de
Trabalho | Acidente de Transito Seguranca
Ergonomico |~ NA Postura | Trabalho permanente | Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
Inadequada sentado a sallde.

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direto de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (3,45 da Portaria n.
3.214[78, 0 servidor ndo fica exposto o risco de vida, ndo caracterizando assim o fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - LIMPEZA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Ndo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Auxiliar de Servigos Gerais, desempenhando as sequintes funcGes:

Executar senvigos de impeza geral, efetuando a impeza e higienizacAo da cozinha, hanheiros e outras dependéncias da unidade, lavando pisos, calcadas, janelas
ou vitrds, pecas, azulejos e outros, salas de atendimento, espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias, moveis utensilios, lousas e instalages, para
manter em condigBes de higiene e impeza para assequrar 0 asseio, € 0 bem- estar de seus ocupantes;

Dentre outras atividades inerentes ao setor de trabalho.

TPO | CODIGOE- | AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
SOCIAL GERADORA Medigdo EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdoao | Abaixo Habhitual NA Conscientizacdo de
f1sc0 85 dB(A) Permanente Sequranca
NA | Ambiente de Trabalho | Quedas/ Qualitativa Habitual/ | Pode acarretar danos | - Conscientizacdo de
Escorregles Permanente a salde. Seguranca
Luva de Latex
Bota de Borracha
NA | Posturalnadequada | Trabalho Qualiatva |  Habitual/ | Pode acarretar danos |~ Conscientizacio de
Movimentos | permanente em pé Permanente asallde. Ergonomia
Repetitivos Gindstica Laboral
01.09.001 | Produtos Quimicos | Limpeza Salas/ | Qualitativa Intermitente | Pode acarretar danos | Luva de Latex
Banheiro a salide. Bota de Borracha
NA Bactérias Virus Limpeza de Qualtativa Intermitente Mascara Respiratoria
Banheiros
NORMA REGULAMENTADORA -15 INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
ANEXO 13- PRODUTOS QUIMICOS

De acordo com a Norma Regulamentadora - 15, Lei 6.514/77 e Portaria 3.214/78:

ltem: 15.4.1 A eliminagdo ou neutralizago da insalubridade deverd ocorrer.

- Com a adogdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia; (115.002-2 /14).
- Com a utilizacdo de equipamento de protecdo individual:

0BS: Néo fornecimento de Equipamento de Prote¢o Indlividual gera adicional de insalubridade de Grau Médio 20 %, de acordo com 0 Estatuto Municipal.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (*),3,4,5 da Portaria n. 3.214/78, 0
servidor ndo fica exposto o risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CRAS

701459373246817518312867
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: DIRETOR DO CRAS

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade e Diretor, desempenhando as sequintes funcdes:
Planejar, coordenar e promover a execucdo de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o
desenvolvimento normal das afividaces.
Planejar e coordenar a execuicdo das afividaces, prestando aos subordinados informagdes sobre as normas e os procedimentos relacionados aos trabahos
e a situacéo funcional de cada um;
Organizar, coorclenar e controlar s processos e outros documentos, instruindo sobre a sua tramitacao, para aglizacdo das informagdes;
Dentre outras atividades inerentes ao cargo de trabaho.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos & salide e a integridade fisica de modo Intermitente e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo Intermitente e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: SECRETARIO EXECUTIVO DOS CONSELHOS

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Secretdrio, desempenhando as sequintes funges:

Planejar, coordenar e promover a execucdo de todas as atividades da sua unidade, organizando e orientando os trabalhos, para assegurar o
desenvolvimento normal das atividacles.
Planejar e coordenar a execcéo das atividades, prestando aos subordinados informagdes sobre as normas e oS procedimentos relacionados aos trabalhos

e a situacéo funcional de cada um;
Organizar, coorcenar e controlar s processos e outros documentos, instruindo sobre a sua tramitacAo, para aglizacéo das informagGes;
Dentre outras atividades inerentes ao cargo de trabaho.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivs & salide e a integridade fisica de modo Intermitente e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo Intermitente e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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' InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGOQ: ASSISTENTE SOCIAL

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Assistente Social, desempenhando as sequintes funges:

Promover politicas de assisténcia social no Municipio, de acordo com as necessidades basicas da Municipalidade em consondncia com as diretrizes de
governo, a Lei Organica de Assisténcia Social e as orientac@es e deliberacdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Propor e gerenciar convénios com instituiGes piblicas, privadas ou organizacdo da Sociedade civil consoante oS objetivos que definem as politicas de
assisténcia social

Prestar servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituicGes sobre direitos e deveres (normas, cddigos e legislacAo), semvigos e
[ECUrS0S Sociais e programas de educacao; planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes dreas de atuacdo profissional
(sequridade, educacdo, trabalho, juridica, habitacAo e outras), desempenhar tarefas administrativas e articular recursos financeiros disponives.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizagdo de
80 1150 85dB(A) Seguranca
NA | Ambientede Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacdo Inadequada |  permanente a salde. Cadeira Ergondmica
Movimentos Repetivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabahador estiver exposto aos agentes nocivos a Salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspedo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, ()34, da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: PSICOLOGO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)
ATIVIDADE

Prestar assisténcia a sa(de mental, bem como atender e orientar a area educacional e organizacional de recursos humanos, elaborando e aplicando
téenicas psicologicas para possivilitar a orientacdo e o diagndstico clinico.

Estudar e avaliar individuos que apresentem distirbios psiquicos ou problemas de comportamento Social, elaborando e aplicando técnicas psicologicas
apropriadas, para orientar-se no diagnastico  tratamento;

Desenvolver trabalhos psicoterdpicos, a fim de contriouir para o ajustamento do individuo & vida comunitéria;

Realizar trabalhos de orientacéo aos pais através de dindmicas de grupo;

Realizar anamnese com 0 pais responsaveis.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonomico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminacAo Inadequada |  permanente a sallde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar o servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou hiologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando s fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegéo realizada no local de trabaho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (34,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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. InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGOQ: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Assistente Administrativo, desempenhando as sequintes funcdes:

Executar tarefas nas areas financeiras, orcamentrias, de material, patrimonial, de recurso humano e outras atividades meio e fim do orgdo; controlar e
executar trabalhos datilograficos e de digitagéo, mecanograficos e de Secretaria em geral, operar maquinas e equipamentos manuais, elétricos e eletrnicos;
relatar imediatamente, a falha dos servicos, maquinas e equipamentos; prestar assisténcia técnica e treinar outros executores menos experientes; conferi
faturas, notas fiscais e outros documentos contabeis; elaborar e emitir notas financeiras, emissdo de cheques, auxiiar nos registros contabeis; fazer
conciliacdo hancria, montar e analisar a prestacdo de contas, auxiliar e interpretar informagdes de documentos contabeis para determinar itens a serem
registrados; participar da elaboracéo de pesquisas, levantamentos, tabulages e calculos estatisticos e matematicos; revisar e corrigir trabalhos
datlograficos e informéticos, tais como, listas, dados, notas e documentos; prestar esclarecimentos e informagdes sobre o 6rgao especifico e sobre sua
drea de trabalho; controlar tarefas de recebimentos, registros, tramitacdes, conservacdes e arquivos de papéis e documentos; coordenar e controlar fichas
de frequéneias, cartdes de ponto e apurar 0 tempo de servico dos servidores; redigir relatérios, oficios, cartas, atestados, declaracBes, pareceres,
despachos e outros documentos. Executar outras tarefas afins para o bom desempenho da fungéo e do municipio.

Dentre outras atividaces inerentes ao cargo de trabalho.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
Ergondmico | NA Postura Inadequada |~ Trabaho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminagdo Inadequada |  permanente a salde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repetivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabahador estiver exposto aos agentes nocivos a Saide € a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegdo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (3,45 da Portaria n.
3.214[78, 0 sevidor ndo fica exposto o risco de vida, ndo caracterizando assim o fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: MOTORISTA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)
ATIVIDADE

Inspecionar o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, agua e dleo do crter, testando freios, parte elétrica e outros
mecanismos, para certficar-se de suas condicdes de funcionamento e sequranca;

Dirigir o veiculo, obedecendo ao Codigo Nacional de Transito, sequindo mapas, itinerarios ou programas estabelecidos, para conduzir usuarios e materiais
a0 locais solicitados ou determinados;

Agir com policez e delicadeza, dentro dos padrdes de urbanidade recomendaveis;

Zelar pela manutencdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos ao Setor competente, para assegurar o seu perfeito funcionamento;
Providenciar, sempre que necessario, o abastecimento de combustivel, dgua e lubrificantes;

Efetuar reparos de emergéncia e trocas de pneus no veiculo, garantindo a sua utiizagdo em perfeitas condicdes;

Recolher o veiculo apds a liberagéo do chefe do Executivo, estacionando-o corretamente, para possibilitar a Sua manutencdo e abastecimento;

Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

TPO | CODIGO |  AGENTE FONTE AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAQ
(RISCO)
NA Ruido Carro 150B Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
NA Ambiente de Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizago de
Trabalho | Acidente de Transito Seguranca
Ergonomico |~ NA Postura | Trabalho permanente | Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
Inadequada sentado a sallde.

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direto de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (3,45 da Portaria n.
3.214[78, 0 servidor ndo fica exposto o risco de vida, ndo caracterizando assim o fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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' InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: ORIENTADOR SOCIAL

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Faciltar o processo de integragéo do(s) coletivo(s) sob Sua responsabilidade;

Mediar 0s processos grupais, fomentando a participagdo democratica dos jovens e a sua organizacao, no sentido do alcance dos objetivos do Servigo
Socioeducativo de convivio;

Desenvolver, diretamente com os jovens, os contelidos e atividades que Ihes sdo atribuidos no tragado metodolgico do Pr-Jovem Adolescente;

Registrar a frequéncia didria dos jovens ao Servico Socioeducativo e encaminhar os dados para o gestor municipal ou a quem ele designar, nos prazos
previamente estipulados;

Avaliar o desempenho dos jovens no Servico Socioeducativo informando ao CRAS as necessidades de acompanhamento individual e familiar;

Atuar como interlocutor do Servico Socioeducativo junto as escolas dos jovens, em assuntos que prescindam da presenca do Coordenador do CRAS,
encarregado da articulagdo interinstitucional do Pro-Jovem Adolescente, no territdrio;

Participar, juntamente com o técnico de referéncias do CRAS, de reunides com as familias dos jovens, para as quais for convidado;

Participar de reunies sistematicas com o técnico de referéncia do CRAS. Participar das atividades de capacitagao do Pro-Jovem Adolescente;

Outras atribuicGes afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem solicitadas.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
Ergondmico | NA Postura Inadequada |~ Trabaho Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Ginastica Laboral
lluminagdo Inadequada |  permanente a salde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabahador estiver exposto aos agentes nocivos a Saide € a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegdo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (3,45 da Portaria n.
3.214[78, 0 sevidor ndo fica exposto o risco de vida, ndo caracterizando assim o fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: COORDENADOR DO CADASTRO UNICO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Coordenador, desempenhando as sequintes fungdes:

Realiza atividade hurocratica no setor de trabakho, faz digitagéo, preenchimento de fichas, formulrios relacionados ao Cadastro do Bolsa familia.
Dentre outras atividades inerentes ao setor de trabaho.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonbmico|  NA Postura Inadequada | Trabalho Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Ginastica Laboral
lluminagdo Inadequada |  permanente a salide. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repetivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a Salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 12, (*),3,4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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' InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: ENTREVISTADOR

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Entrevistador, desempenhando as sequintes funcdes:

Realiza atividade hurocratica no setor de trabakho, faz digitagéo, preenchimento de fichas, formulrios relacionados ao Cadastro do Bolsa familia.
Dentre outras afividaes inerentes ao setor de trabalho.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85 dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
Ergonbmico|  NA Postura Inadequada | Trabalho Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Ginastica Laboral
lluminagdo Inadequada |  permanente a salide. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repetivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e Seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades s&o consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a Salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam ao adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 12, (*),3,4,5 da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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\nterSeg
\ 4 7
ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - LIMPEZA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Ndo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Auxiliar de Servigos Gerais, desempenhando as sequintes funcGes:

Executar senvigos de limpeza geral, efetuando a impeza e higienizacAo da cozinha, hanheiros e outras dependéncias da unidade, lavando pisos, calcadas, janlas
ou vitrBs, pecas, azulejos e outros, salas de atendimento, espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias, moveis utensilios, lousas  instalages, para
manter em condicBes de higiene e impeza para assequrar 0 asseio, € 0 bem- estar de seus ocupantes;

Dentre outras atividades inerentes ao setor de trabalho.

TPO | CODIGOE- | AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
SOCIAL GERADORA Medigdo EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdoao | Abaixo Habhitual NA Conscientizacdo de
f1sc0 85 dB(A) Permanente Sequranca
NA | Ambiente de Trabalho | Quedas/ Qualitativa Habitual/ | Pode acarretar danos | - Conscientizacdo de
Escorregles Permanente a salde. Seguranca
Luva de Latex
Bota de Borracha
NA | Posturalnadequada | Trabalho Qualiatva |  Habitual/ | Pode acarretar danos |~ Conscientizacio de
Movimentos | permanente em pé Permanente asallde. Ergonomia
Repetitivos Gindstica Laboral
01.09.001 | Produtos Quimicos | Limpeza Salas/ | Qualitativa Intermitente | Pode acarretar danos Luva de Latex
Banheiro a salide. Bota de Borracha
NA Bactérias Virus Limpeza de Qualtativa Intermitente Mascara Respiratoria
Banheiros
NORMA REGULAMENTADORA -15 INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
ANEXO 13- PRODUTOS QUIMICOS

De acordo com a Norma Regulamentadora - 15, Lei 6.514/77 e Portaria 3.214/78:

ltem: 15.4.1 A eliminagdo ou neutralizago da insalubridade deverd ocorrer.

- Com a adogdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia; (115.002-2 /14),
- Com a utilizacdo de equipamento de protecdo individual:

0BS: Néo fornecimento de Equipamento de Prote¢o Indlividual gera adicional de insalubridade de Grau Médio 20 %, de acordo com 0 Estatuto Municipal.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (*),3,4,5 da Portaria n. 3.214/78, 0
servidor ndo fica exposto o risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

CONSELHO TUTELAR
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' InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: CONSELHEIRO TUTELAR

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Atender e aconselhar 0s pais ou responsavel, aplicando as medidas previstas no art. 129, 1 a VII;

Promover a execucao de suas decisoes, podendo para tanto:

a) requisitar servicos plblicos nas dreas de sallde, educacdo, servico social, previdéncia, trabaho e Sequranca;

b) representar junto & autoridade judicidria nos casos de descumprimento injustificado de suas deliberagdes;

Encaminhar ao Ministério Pdblico noticia de fato que constitua infracéo administrativa ou penal contra os direitos da crianca ou adolescente;
Encaminhar & autoridade judiciria s casos e Sua competéncia;

Providenciar a medida estabelecida pela autoridade jucicidria, dentre as previstas no art. 101, de I a VI, para o adolescente autor de ato infracional;
Expedir notificagdes;

Requisitar certiddes de nascimento e de dbito de crianca ou adolescente, quando necessario;

Assessorar 0 Poder Executivo local na elaboracdo da proposta orcamentaria para planos e programas de atendimento dos direitos da crianca e do
adolescente;

Representar, em nome da pessoa e da familia, contra a violagdo dos direitos previstos no art. 220, § &, inciso Il, da Constituicdo Federal
Representar ao Ministério Piblico, para efeito das acGes de perda ou suspensdo do patrio poder.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85dB(A) Seguranca
NA | Ambientede Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
Ergondmico | NA Postura Inadequada | Trabaho Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Ginastica Laboral
lluminacdo Inadequada |  permanente a salde. Cadeira Ergondmica
Movimentos Repefitivos | sentado Apoio para s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a Salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspedo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, ()34, da Portaria n.
3.214[78, 0 servidor ndo fica exposto ao risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: MOTORISTA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)
ATIVIDADE

Inspecionar o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, agua e dleo do crter, testando freios, parte elétrica e outros
mecanismos, para certficar-se de suas condicdes de funcionamento e sequranca;

Dirigir o veiculo, obedecendo ao Codigo Nacional de Transito, sequindo mapas, itinerarios ou programas estabelecidos, para conduzir usuarios e materiais
a0 locais solicitados ou determinados;

Agir com policez e delicadeza, dentro dos padrdes de urbanidade recomendaveis;

Zelar pela manutencdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos ao Setor competente, para assegurar o seu perfeito funcionamento;
Providenciar, sempre que necessario, o abastecimento de combustivel, dgua e lubrificantes;

Efetuar reparos de emergéncia e trocas de pneus no veiculo, garantindo a sua utiizagdo em perfeitas condicdes;

Recolher o veiculo apds a liberagéo do chefe do Executivo, estacionando-o corretamente, para possibilitar a Sua manutencdo e abastecimento;

Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

TPO | CODIGO |  AGENTE FONTE AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAQ
(RISCO)
NA Ruido Carro 150B Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
NA Ambiente de Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizago de
Trabalho | Acidente de Transito Seguranca
Ergonomico |~ NA Postura | Trabalho permanente | Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
Inadequada sentado a sallde.

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direto de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (3,45 da Portaria n.
3.214[78, 0 servidor ndo fica exposto o risco de vida, ndo caracterizando assim o fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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\nterSeg
\ 4 7
ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGOQ: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS -LIMPEZA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Auxiliar de Servicos Gerais, desempenhando as sequintes fungGes:

Executar servicos de limpeza geral, efetuando a impeza e higienizag&o da cozinha, banheiros e outras dependéncias da unidade, lavando pisos, calcadas, janelas
ou vitrs, pecas, azulejos e outros, salas de atendimento, espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias, moveis utensilios, lousas e instalac@es, para
manter em condicOes de higiene e impeza para assequrar 0 asseio, e 0 bem- estar de seus ocupantes;

Dentre outras atividades inerentes ao setor de trabalho.

TPO | CODIGOE- | AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
SOCIAL GERADORA Medigdo EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdoao | Abaixo Habhitual NA Conscientizacdo de
f1sc0 85 dB(A) Permanente Sequranca
NA | Ambiente de Trabalho | Quedas/ Qualitativa Habitual/ | Pode acarretar danos | - Conscientizacdo de
Escorregles Permanente a salde. Seguranca
Luva de Latex
Bota de Borracha
NA Postura Inadequada Trabalho Qualtativa Habitual/ | Pode acarretar danos |  Conscientizacdo de
Movimentos | permanente em pé Permanente asallde. Ergonomia
Repetitivos Gindstica Laboral
01.09.001 | Produtos Quimicos | Limpeza Salas/ | Qualitativa Intermitente | Pode acarretar danos | Luva de Latex
Banheiro a salide. Bota de Borracha
NA Bactérias Virus Limpeza de Qualtativa Intermitente Mascara Respiratoria
Banheiros
NORMA REGULAMENTADORA -15 INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
ANEXO 13- PRODUTOS QUIMICOS

De acordo com a Norma Regulamentadora - 15, Lei 6.514/77 e Portaria 3.214/78:

ltem: 15.4.1 A eliminagdo ou neutralizago da insalubridade deverd ocorrer.

- Com a adog8o de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia; (115.002-2 /14).
- Com a utiizagdo de equipamento de protecdo individual:

0BS: Néio fornecimento de Equipamento de Prote¢do Indlividual gera adicional de insalubridade de Grau Médio 20 %, de acordo com 0 Estatuto Municipal.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (¥),3,4,5 da Portaria n. 3.214/78, 0
servidor ndo fica exposto o risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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y InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: CONTROLE INTERNO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)
ATIVIDADE

Realiza atividade de Controle Interno, desempenhando as sequintes funcdes:

Executar atividades pertinentes ao controle intemo, voltadas, sobretudo, s &reas contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, analisando a
prética dos atos administrativos quanto & legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacéo de subvencdes, cientfiicando o Chefe do Poder sobre o
resultado de suas acdes;

Comprovar a legalidade e avaliar oS resultados, quanto a eficacia, eficiéncia, economicidade e efetividade da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial

Examinar as fases de execucdo da despesa, inclusive verificando a reqularidade das licitagdes e contratos, Sob 0s aspectos da legalidade, legitimidade,
economicidade e razoabilidade;

Dentre outras atividaces inerentes ao cargo de trabalho,

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo | Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85dB(A) Seguranca
NA | Ambientede Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
Ergondmico | NA Postura Inadequada Trabalho Qualtativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Ginastica Laboral
lluminacdo Inadequada |  permanente a salde. Cadeira Ergongmica
Movimentos Repettivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabahador estiver exposto aos agentes nocivos a Saide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, ()34, da Portaria n.
3.214178, 0 servidor ndo fica exposto a0 risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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. InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGOQ: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01.001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Assistente Administrativo, desempenhando as sequintes funcdes:

Executar tarefas nas areas financeiras, orcamentrias, de material, patrimonial, de recurso humano e outras atividades meio e fim do orgdo; controlar e
executar trabalhos datilograficos e de digitagéo, mecanograficos e de Secretaria em geral, operar maquinas e equipamentos manuais, elétricos e eletrnicos;
relatar imediatamente, a falha dos servicos, maquinas e equipamentos; prestar assisténcia técnica e treinar outros executores menos experientes; conferi
faturas, notas fiscais e outros documentos contabeis; elaborar e emitir notas financeiras, emissdo de cheques, auxiiar nos registros contabeis; fazer
conciliacdo hancria, montar e analisar a prestacdo de contas, auxiliar e interpretar informagdes de documentos contabeis para determinar itens a serem
registrados; participar da elaboracéo de pesquisas, levantamentos, tabulages e calculos estatisticos e matematicos; revisar e corrigir trabalhos
datlograficos e informéticos, tais como, listas, dados, notas e documentos; prestar esclarecimentos e informagdes sobre o 6rgao especifico e sobre sua
drea de trabalho; controlar tarefas de recebimentos, registros, tramitacdes, conservacdes e arquivos de papéis e documentos; coordenar e controlar fichas
de frequéneias, cartdes de ponto e apurar 0 tempo de servico dos servidores; redigir relatérios, oficios, cartas, atestados, declaracBes, pareceres,
despachos e outros documentos. Executar outras tarefas afins para o bom desempenho da fungéo e do municipio.

Dentre outras atividaces inerentes ao cargo de trabalho.

TPO | CODIGO AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA | Medicio | EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdo | Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
80 1150 85dB(A) Seguranca
NA | Ambiente de Trabalho |  Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizacdo de
Seguranca
Ergondmico | NA Postura Inadequada |~ Trabaho Qualiativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
lluminagdo Inadequada |  permanente a salde. Cadeira Ergonomica
Movimentos Repetivos | sentado Apoio para 0s Pés

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabahador estiver exposto aos agentes nocivos a Saide € a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direito de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspegdo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (3,45 da Portaria n.
3.214[78, 0 sevidor ndo fica exposto o risco de vida, ndo caracterizando assim o fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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 InterSeg

ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: MOTORISTA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Néo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)
ATIVIDADE

Inspecionar o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, agua e dleo do crter, testando freios, parte elétrica e outros
mecanismos, para certficar-se de suas condicdes de funcionamento e sequranca;

Dirigir o veiculo, obedecendo ao Codigo Nacional de Transito, sequindo mapas, itinerarios ou programas estabelecidos, para conduzir usuarios e materiais
a0 locais solicitados ou determinados;

Agir com policez e delicadeza, dentro dos padrdes de urbanidade recomendaveis;

Zelar pela manutencdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos ao Setor competente, para assegurar o seu perfeito funcionamento;
Providenciar, sempre que necessario, o abastecimento de combustivel, dgua e lubrificantes;

Efetuar reparos de emergéncia e trocas de pneus no veiculo, garantindo a sua utiizagdo em perfeitas condicdes;

Recolher o veiculo apds a liberagéo do chefe do Executivo, estacionando-o corretamente, para possibilitar a Sua manutencdo e abastecimento;

Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

TPO | CODIGO |  AGENTE FONTE AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAQ
(RISCO)
NA Ruido Carro 150B Permanente NA Conscientizagdo de
Seguranca
NA Ambiente de Quedas Qualitativa | Permanente NA Conscientizago de
Trabalho | Acidente de Transito Seguranca
Ergonomico |~ NA Postura | Trabalho permanente | Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos|  Gindstica Laboral
Inadequada sentado a sallde.

INSALUBRIDADE: De acordo com a Norma Regulamentadora n° 15 e seus anexos, da Portaria 3.214/78 e Lei 6.514/77 as atividades sdo consideradas
insalubres quando o trabalhador estiver exposto aos agentes nocivos a salide e a integridade fisica de modo habitual e permanente. Como podemos
observar 0 servidor ndo esta exposto aos  riscos fisicos, quimicos ou biologicos, de modo habitual e permanente ndo caracterizando oS fatores que
justificam a0 adicional de INSALUBRIDADE. Ficando assim sem o direto de receber o adicional de INSALUBRIDADE.

PERICULOSIDADE: Diante da inspeéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (3,45 da Portaria n.
3.214[78, 0 servidor ndo fica exposto o risco de vida, ndo caracterizando assim o fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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\ 4 7
ENGENHARIA DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - LIMPEZA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Ndo Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01001)

ATIVIDADE

Realiza atividade de Auxiliar de Servigos Gerais, desempenhando as sequintes funcGes:

Executar senvigos de impeza geral, efetuando a impeza e higienizacAo da cozinha, hanheiros e outras dependéncias da unidade, lavando pisos, calcadas, janelas
ou vitrds, pecas, azulejos e outros, salas de atendimento, espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias, moveis utensilios, lousas e instalages, para
manter em condigBes de higiene e impeza para assequrar 0 asseio, € 0 bem- estar de seus ocupantes;

Dentre outras atividades inerentes ao setor de trabalho.

TPO | CODIGOE- | AGENTE FONTE | AVALIAGOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDAGOES
SOCIAL GERADORA Medigdo EXPOSICAO
NA Ruido Semexposicdoao | Abaixo Habhitual NA Conscientizacdo de
f1sc0 85 dB(A) Permanente Sequranca
NA | Ambiente de Trabalho | Quedas/ Qualitativa Habitual/ | Pode acarretar danos | - Conscientizacdo de
Escorregles Permanente a salde. Seguranca
Luva de Latex
Bota de Borracha
NA | Posturalnadequada | Trabalho Qualiatva |  Habitual/ | Pode acarretar danos |~ Conscientizacio de
Movimentos | permanente em pé Permanente asallde. Ergonomia
Repetitivos Gindstica Laboral
01.09.001 | Produtos Quimicos | Limpeza Salas/ | Qualitativa Intermitente | Pode acarretar danos | Luva de Latex
Banheiro a salide. Bota de Borracha
NA Bactérias Virus Limpeza de Qualtativa Intermitente Mascara Respiratoria
Banheiros
NORMA REGULAMENTADORA -15 INSALUBRIDADE: DESCARACTERIZADA
ANEXO 13- PRODUTOS QUIMICOS

De acordo com a Norma Regulamentadora - 15, Lei 6.514/77 e Portaria 3.214/78:

ltem: 15.4.1 A eliminagdo ou neutralizago da insalubridade deverd ocorrer.

- Com a adogdo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho dentro dos limites de tolerancia; (115.002-2 /14).
- Com a utilizacdo de equipamento de protecdo individual:

0BS: Néo fornecimento de Equipamento de Prote¢o Indlividual gera adicional de insalubridade de Grau Médio 20 %, de acordo com 0 Estatuto Municipal.

PERICULOSIDADE: Diante da inspecéo realizada no local de trabalho, verificou-se que de acordo com a NR-16, anexos 1,2, (*),3,4,5 da Portaria n. 3.214/78, 0
servidor ndo fica exposto o risco de vida, ndo caracterizando assim os fatores que justificam o adicional de PERICULOSIDADE.
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

VIGILANCIA PUBLICA

CARGOVIGIA

Ocorréncia GFIP: 00 Néo exposto a agente nocivo | Aposentadoria especial: Nao Aplicavel | Auséncia de Fator de Risco: Agente Nocivo (09.01,001)

ATIVIDADE

Executar servicos de vigilancia, segurana e recepcéo dos bens pablicos municipais, baseando-se em regras de conduta predeterminadas, para assegurar
a ordem do prédio e a sequranca do local,

Exercer a vigilancia em pracas, logradouros piblicos, centros esportivos, creches, centros de sadde, estabelecimentos de ensino e outros bens piblicos
municipais, percorrendo-0s Sistematicamente e inspecionando Suias dependéncias, visando & protecdo, a manutencao da ordem, evitando a destruicdo do
patrimdnio publico; Efetuar a ronda diuma ou notura nas dependéncias dos prédios e areas adjacentes, verificando se portas, janelas, portdes e outras
Vias (e acesso estdo fechadas corretamente, para evitar roubos e outros dans;

Dentre outras atividades inerentes ao setor de trabalho.

TPO | CODIGO |  AGENTE FONTE AVALIACOES | TEMPODE | DANOSASAUDE | RECOMENDACOES
E-SOCIAL GERADORA Medicio | EXPOSICAQ
NA Ruido Sem exposicdo ao Abaixo Permanente NA Conscientizacdo de
fisco 85 dB(A) Sequranca
NA Ambiente de Ambiente de Qualitativa | Permanente | Pode acarretar danos| Calcado de Seguranca
Trabaho Trabaho a salide.
Ergonomico| ~ NA Postura Movimentagdo de | Qualitatva | Permanente | Pode acarretar danos|  Conscientizacao de
Trabalho a salde. Ergonomia
Gindstica Laboral

A Portaria MTE 1.885/2013, que aprovou 0 anexo 3 da NR-16, elencou as atividades ou operacGes de Servicos de seguranca que estariam protegidas
quanto ao direito ao recebimento de adicional de periculosidade de que trata o art, 193 da CLT, conforme abaixo:

NR 16 - Anexo 3: Seguranca patrimonial efou pessoal na preservacdo do patrimnio em estabelecimentos pblicos ou privados e da incolumidade fisica de
PeSs0as.

PERICULOSIDADE: 30 %
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ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

“ 7 - ENCERRAMENTO m
Dando por encerrado o trabalho, o mesmo foi impresso e compdem-se de 40

paginas digitadas, sendo a ultima folha datada e assinada.

Goiania, 08 de marco de 2023.

o CONTRATADA:

—ﬂ?ﬂm%0¢ Q @ C‘V@\Q

TENNYSON RIBEIRO COSTA GAREGO 4
ENGENHEIRO DE SEGURANGCA DO TRABALHO
CREA: 5070388445

INTERSEG ENGENHARIA
SEG. E MED. DO TRABALHO
CNPJ: 43.344.113/0001-17

oo 0 0. C 4 v

({INTERSEG ENGENHARIA<__) (
SEG. E MED. DO TRABALHO
CNPJ: 43.344.113/0001-17

e CONTRATANTE:

MUNICIPIO ANANAS - TO
CNPJ: 14.797.972/0001-63

Este Trabalho permanece aberto as sugestdes de quantos puderem contribuir
para seu aperfeicoamento e, pOr consequéncia, a melhoria constante na busca de
solucBes para prevenir os acidentes e doencas decorrentes das atividades laborais.
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