MUNICIPIO DE ANANAS, ESTADO DO TOCANERNS &= —

ANO IV ANANAS, QUARTA, 07 DE JANEIRO DE 2026 EDICAO N° 1088

ESTADO DO TOCANTINS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANAS-TO
Av. Duque de Caxias, n? 300 - Centro
Ananas-TO / CEP: 77890000

ROBSON PEREIRA DA SILVA
Prefeito Municipal

Documento assinado digitalmente conforme MP N°
2.200- 2 de 24/08/2001, da Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

A autenticidade deste documento pode ser
conferida por meio do QRCode.

Codigo de Validacdo: 108820261214

PREFEITURA MUNICIPAL

DECRETO N2 315/2026 1
DECRETO N2 316/2026 1
DECRETO N2 317/2026 1
PORTARIA N2.624/2026 2
DECISAO ADMINISTRATIVA - Proc. N2 1126/2025 2
PARECER JURIDICO N2 117/2025 2
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
EXTRATO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO 6

PREFEITURA MUNICIPAL

DECRETO N2 315/2026
“Dispoe sobre Adequacao de Valores de Remuneracao dos
servidores municipais ao Saldrio Minimo”.
O PREFEITO DO MUNICiIPIO DE ANANAS, ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei
Organica do Municipio, e
CONSIDERANDO o DECRETO N2 12.797, DE 23 DE DEZEMBRO DE
2025, publicado no D.O.U de 24/12/2024, Edigao: 245, Secao:
1, pdg. n? 12, que estabeleceu em R$ 1.621,00 (um mil seiscentos
e vinte e um reais) o valor do saldrio minimo em vigor a partir de
1° de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO ainda, a necessidade de alterar o valor da
remuneracao dos ocupantes dos cargos e empregos enquadrados
com remunerag¢do de um saldrio minimo, para atingir o minimo
legal. Essa alteracdo deverad ocorrer sempre que o valor da
referéncia for inferior ao teto estabelecido para o novo salério
minimo;
DECRETA:
Art. 12 - Para atender ao disposto no DECRETO N¢ 12.797, DE 23
DE DEZEMBRO DE 2025, publicado no D.O.U de 24/12/2024,

Edicao: 245, Secao: 1, pag. n? 12, o valor do saldrio minimo R$
1.621,00 (um mil seiscentos e vinte e um reais) em vigor a partir
de 1° de janeiro fluente, nenhum servidor municipal podera
perceber remuneracao em valor inferior ao estabelecido para o
saldrio minimo.
Art. 2° - Fica a Divisao de Recursos Humanos, quando da
elaboracdo da folha de pagamento referente ao més de maio
fluente, autorizada a proceder aos ajustes necessdarios para se
atender ao disposto no artigo anterior.
Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicbes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANANAS, 06 de
janeiro de 2026.

ROBSON PEREIRA DA SILVA

Prefeito do Municipal

DECRETO N2 316/2026
“Dispoe sobre Adequacao de Valores de Remuneracao dos
Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as
Endemias”.
O PREFEITO DO MUNICiIPIO DE ANANAS, ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei
Orgénica do Municipio, e
CONSIDERANDO que, a Emenda Constitucional n? 120, de 05 de
maio de 2022, estabeleceu que o vencimento dos agentes
comunitdrios de salde e dos agentes de combate as endemias ndo
serd inferior a 2 (dois) saldrios minimos, repassados pela Unido aos
Municipios, aos Estados e ao Distrito Federal.
CONSIDERANDO o DECRETO N¢ 12.797, DE 23 DE DEZEMBRO DE
2025, publicado no D.O.U de 24/12/2024, Edicao: 245, Secgdo:
1, pdg. n2 12, que estabeleceu em R$ 1.621,00 (um mil seiscentos
e vinte e um reais) o valor do saldrio minimo em vigor a partir de
1° de janeiro de 2026;
CONSIDERANDO ainda, a necessidade de alterar o valor da
remuneracao dos agentes comunitdrios de saude e agentes de
combate as endemias, para atingir o minimo legal previsto na
Constituicdo Federal. Essa alteracao devera ocorrer sempre que o
valor da referéncia for inferior ao teto estabelecido para o novo
salario minimo;
DECRETA:
Art. 12 - Para atender ao disposto no Art. 198, § 92 da Constituigao
Federal e o DECRETO N2 12.797, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2025, da
Presidéncia da Republica, a partir de 1° de janeiro fluente, os
vencimentos devidos aos agentes comunitdrios de salude e dos
agentes de combate as endemias serd de R$ 3.242,00 (trés mil e
duzentos e quarenta e dois reais), referente a 02 (dois) salarios
minimos vigentes.
Art. 2° - Fica a Divisao de Recursos Humanos, quando da
elaboracao da folha de pagamento referente ao més de janeiro
fluente, autorizada a proceder aos ajustes necessdrios para se
atender ao disposto no artigo anterior.
Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgao,
revogando-se as disposicdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ANANAS, 06 de
janeiro de 2026.
ROBSON PEREIRA DA SILVA
Prefeito do Municipal

DECRETO N2 317/2026
Dispoe sobre a exoneracao de servidor Publico Municipal
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por aposentadoria e, da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ANANAS, ESTADO DO
TOCANTINS, uso de suas atribuicdes legais e constitucionais e de
acordo com a Lei Organica do Municipio,
CONSIDERANDO que a Lei Municipal n? 227 de 10 de agosto de
1995, que dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores
Plblicos Municipais do Municipio de Anands, prevé em seu artigo
54, inciso VI, prevé a aposentadoria como uma hipdtese de
vacancia do cargo de provimento efetivo;
CONSIDERANDO que a Constituicao Federal, em seu artigo 37, §
109, também proibe a acumulacdo de proventos de aposentadoria
decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneracao
de cargo, emprego ou funcao publica, ressalvados os cargos
acumulaveis na forma desta Constituicdo, os cargos eletivos e os
cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacdo e
exoneracao;
CONSIDERANDO que o Supremo Tribunal Federal nos Recursos
Extraordindrios com Agravos (AREs) - 1234192/ES, sob a Rel. do
entao Presidente da Corte, o E. Min. Dias Toffoli, julgado em
12/11/2019; -1250903/PR. sob a Rel. do Min. Alexandre de Moraes,
julgado em 16/06/2020; - RE 1221999/MG, sob a Rel. do Min. Luiz
Fux, julgado em 01/08/2019 e outros, vém reiterando o
entendimento aqui esposado de que, havendo previsao na
legislacdo municipal, a aposentadoria voluntaria do servidor
publico municipal, ocupante de cargo efetivo, regido pelo RGPS,
acarreta, a automatica vacancia do cargo publico por este
ocupado, de modo que, com a aposentadoria decorrente do
servico/contribuicdo para a administracao publica houve o
rompimento do seu vinculo administrativo;
DECRETA:
Art. 12 - A EXONERACAO por motivo de Aposentadoria por
Incapacidade Permanente concedida pelo INSS - NB - n®¢
722368890-5, do servidor pulblico, Sr. JOAO DOS SANTOS
CUNHA, matricula n2 57251, inscrito no CPF sob n?
*rk xkk 013-91, do cargo de PEDREIRO, lotado na Secretaria de
Obras, Transporte e Serv. Urbanos, agradecendo-lhe e
parabenizando-lhe pelos anos em que exerceu suas funcbes com
zelo, esmero, pontualidade, a partir de 03 de margo de 2003.
Art. 22 - O pagamento resultante deste ato ficard a cargo do INSS
- Instituto Nacional de Seguridade Social.
Art. 32 - Fica pelo presente Decreto declarado vago a partir da
data da publicacao, o cargo efetivo de Pedreiro ocupado pelo
servidor JOAO DOS SANTOS CUNHA, com lotacdo na Secretaria de
Obras, Transporte e Serv. Urbanos.
Art. 42 - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.
Art. 52 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Anandas Estado do Tocantins, aos
06 dias de janeiro de 2026.

ROBSON PEREIRA DA SILVA

Prefeito Municipal

PORTARIA N2.624/2026
“DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE SERVIDOR DO CARGO
DE VIGIA (CT) DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS DO
MUNICIPIO DE ANANAS”,
O PREFEITO MUNICIPAL DE ANANAS - ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas atribuicdes legais e, considerando as
determinacdes contidas na Constituicao Federal, Lei Organica do
Municipio.
RESOLVE:
Art. 12 EXONERAR o Sr. MIKAEL MILHOMEM DA SILVA,
Matricula: 5475917, do cargo de VIGIA (CT), da Secretaria
Municipal de Obras, Transporte e Serv. Urbanos, nomeado através
da Portaria 461/2025.
Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos retroativos ao dia 02 de janeiro de 2026, revogando
disposicao em contrario.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Anandas/TO, 06 de janeiro de 2026.

ROBSON PEREIRA DA SILVA
Prefeito Municipal

DECISAO ADMINISTRATIVA

Proc. N2 1126/2025
Interessado: Rafael da Silva Menezes
I - RELATORIO
Trata-se de processo administrativo para andlise da situacao
funcional do servidor Rafael da Silva Menezes, servidor publico
efetivo do cargo de Vigia, matricula n? 254822, por abandono de
cargo.
Era o que tinha a relatar.
Il - DO FUNDAMENTO LEGAL
Adoto o Parecer Juridico n® 117/2025/PGM como fundamento
legal, demonstrado que a situagao se encontra em respaldo na
legislacdo vigente, notando o principio que regem a Administracao
Publica, a legalidade, a motivacao e o interesse publico.
O parecer juridico concluiu pela a exoneracao, destacando que o
ato possui natureza discricionaria, quando se tratar de cargo em
comissao.
Dessa forma, acolho integralmente os fundamentos juridicos
constados no parecer, como razdao de decidir, nos termos do
entendimento na Administracao Publica.
Il - CONCLUSAO
Diante do exposto, com fundamento no Parecer Juridico n?
117/2025, DECIDO pela EXONERACAO do servidor Rafael da
Silva Menezes, do cargo efetivo de Vigia, matricula 254822 a
partir da data de publicacao do competente decreto.
Publique-se, registre-se, intime-se e cumpra-se.

Anands - TO, 07 de janeiro de 2026.

ROBSON PEREIRA DA SILVA
Prefeito Municipal de Ananas
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PARECER JURIDICO N. 117/PGM/2025
SOLICITANTE: COMISSAO  DE
DISCIPLINAR - PAD

ASSUNTO: EXAME DE LEGALIDADE DO PAD

PROCESSO  ADMINISTRATIVO

EMENTA: PROCESSO  ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR. SERVIDOR REVEL. EFEITOS
MATERIAIS DA REVELIA. INEXISTENCIA. DEVER
DE PROVA DA ADMINISTRACAO. OITIVA DE
TESTEMUNHA. PRAZO DA DEFESA NAO
RESPEITADO. CONVALIDACAO DO ATO.
NECESSIDADE. REPETICAO OU DISPENSA.
MANIFESTACAO DO SERVIDOR OU NA SUA
AUSENCIA. DECISAO FUNDAMENTADA.
AUTORIDADE COMPETENTE PARA DECISAO.
ASSENTAMENTOS DO SERVIDOR.
NECESSIDADE DE JUNTADA. CUMPRIMENTO
DAS RECOMENDACOES. CONFECCAO DO
RELATORIO FINAL. CONCLUSAO A
AUTORIDADE PARA DECISAO FINAL.

1) RELATORIO

1 Trata-se de pedido de manifestagdo juridica sobre Processo
Administrativo Disciplinar — PAD instaurado em desfavor do servidor Rafael da
Silva Menezes, ocupante do cargo efetivo de Vigia, matricula n. 254822, por
abandono de cargo.

2, O PAD teve inicio com provocagdo da Secretaria Municipal de Salde,
via Oficio GAB/SEC/315/2025, de 28 de maio de 2025 (fl. 02) noticiando o fato.
3: Certidéo da Secretaria Municipal de Recursos Humanos informando que

o servidor em questdo informando 22 (vinte e dois) dias de faltas no més de
abril e 31 (trinta e um dias) de faltas no més de maio de 2025 (fl. 03).
4. Relatério de folha de ponto (fls. 04-17).

QUARTA, 07 DE JANEIRO DE 2026
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5. Despacho n. 03/2025 do Prefeito Municipal de Ananas determinando o\
envio dos documentos & Procuradoria Geral do Municipio — PGM para
instauragao do PAD (fl. 18).

6. Portaria n. 419, de 16 de junho de 2025 instituindo a Comisséao
Processante do PAD (fl. 19-21), concedendo o prazo de 30 (trinta) dias para a
conclusao dos trabalhos.

7. Ata de instalagdo da Comissdo Processante do PAD (fl. 22), que se
reuniu inicialmente em 17.06.2025, determinando a citagdo do servidor para
que apresentasse defesa prévia no prazo de 10 (dez) dias.

8. Termo de compromisso da Secretaria da Comissdo Processante do PAD
(fl. 23).

9. Documento formal de citagdo ao servidor (fls. 24-25) recebido em
18.06.2025.

10.  Copia da publicagao da portaria de instauragéo do PAD no Diario Oficial
de Ananas (fls. 26-27).

11.  Copia da publicagdo no Diario Oficial de Ananas do Decreto n. 229/2025
que decretou recesso administrativo entre os dias 14.07 a 04.08.2025 (fl. 28).
12. Certiddao de transcurso de prazo para apresentagdo de defesa prévia,
emitida pela Secretaria da Comissdo Processante do PAD, datado de
30.06.2025 (fl. 31).

13. Portaria de designagdo de defesa dativa pelo servidor publico efetivo,
Mario Borges de Sousa, com cargo de nivel superior de contador municipal (fl.
30).

14.  Defesa prévia escrita apresentada pelo defensor dativo (fls. 31-32).

15. Certidao de conclusdo para deliberagdo por parte da Comissédo
Processante (fl. 33).

16. Despacho da Presidente da Comissdo Processante para que a
Secretaria Municipal de Saude indicasse testemunhas para serem ouvidas em
audiéncia de instrugéo (fl. 34).

17. Comprovante de envio para indicagdo de testemunhas ao enderego
eletronico do servidor investigado (fl. 35).

18.  Oficio de lavra da Secretaria Municipal de Satde indicando testemunha
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servidora efetiva para ser ouvida (fl. 36).

19. Coépia do comprovante de recebimento do oficio pelo enderego
eletrénico da PGM (fl. 37).

20. Novamente oficio de indicagdo da testemunha por parte da Secretaria
Municipal de Saude (fl. 38).

21. Despacho n. 03/2025 da Presidente da Comissdo Processante
marcando a audiéncia de instrugdo para o dia 15.09.2025 (fl. 39), comprovante
de intimag&o do defensor dativo (fl.40), do préprio servidor investigado (fl. 41) e
da testemunha a ser ouvida (fls. 42-43).

22.  Ata da audiéncia de instrugéo (fls. 44-45).

23. Encaminhado os autos para fins de parecer juridico e recebido em
15.10.2025 (fl. 45 v.).

24.  Eis o relatorio.

) DA ANALISE DOS ASPECTOS DE LEGALIDADE

25. O presente caso exige obediéncia ao devido processo legal e
contraditorio, que s&o corolarios da Administragdo Publica insculpidos na
CF/88:

Art. 5° (...)
LV - aos litigantes, em processo judicial ou administrativo, e
aos acusados em geral sdo assegurados o contraditério e

ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes;

26. Tendo em vista tal premissa, o servidor investigado foi devidamente
citado 18.06.2025 (fls. 24-25), onde aquela descrevia os fatos, a imputacdo da
falta administrativa e sua capitulagao, sendo que o processo foi devidamente
instaurado por autoridade competente, seguindo as determinagées da Lei
municipal 227/1995 (Estatuto do Servidor de Ananas):

Art. 221. A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no

servigo publico € obrigada a promover apuragdo imediata,

QUARTA, 07 DE JANEIRO DE 2026
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TR,
assegurando-se ao acusado ampla defesa e contraditério,
observando-se a Lei municipal que regula o processo
administrativo.

Art. 230-D Sempre que o ilicito praticado pelo servidor

puder_ensejar a_imposicdo de penalidade de demissao,

disponibilidade ou destituicdo de cargo em comissao, sera
obrigatéria _a instauracdo de processo administrativo
disciplinar.

Art. 239. Tipificada a infragdo disciplinar sera elaborada a pega

de instrugdo do processo, com a indicagao do servidor.

§ 1° O indiciado serd citado por mandado expedido pelo
presidente da comissdo para apresentar defesa escrita, no
prazo de dez dias, assegurando-lhe vista do processo na
reparti¢ao.

O servidor foi acusado de falta administrativa constante da Lei 227/1995,

m a consequente sangéo e autoridade competente para sua aplicagao:

Art. 212. Configura abandono de cargo a auséncia intencional .
ao servigo, por, mais de trinta dias consecutivos. \
Art. 209. A demissao sera aplicada nos seguintes casos:

Il - Abandono de cargo;

Art. 215. As penas disciplinares serao aplicadas:

| - Pelos Chefes dos Poderes do Municipio, de demisséo,

cassacgao de aposentadoria e disponibilidade;

Mesmo regularmente citado o servidor deixou de apresentar defesa

svia, sendo-lhe nomeado defensor dativo, servidor publico efetivo em cargo

nivel superior, nos termos da Lei municipal n. 227/95:

Art. 242, Considerar-se-a _revel o _indiciado _que,

regularmente citado, ndo apresentar defesa no prazo legal.
§ 1° A revelia sera declarada p6r termo nos autos do processo

e devolvera o prazo para defesa.
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§ 2° Para defender o indiciado revel, a autorida&((\(é‘,

instauradora do processo designarad um defensor dativo.

29. A defesa prévia foi juntada aos autos pelo Contador Municipal, Mario
Borges Leite (fls. 31-32), sendo regular, tendo em vista que no Processo
Administrativo Disciplinar ndo ha a prejuizo a auséncia de defesa por
profissional habilitado, conforme entendimento do STF com enunciado em
Sumula Vinculante:

Sumula Vinculante 5
A falta de defesa técnica por advogado no processo
administrativo disciplinar ndo ofende a Constitui¢do.

30. Houve a certificagdo da revelia, o que n&o retira o 6nus probatério da
Administragao Publica quanto aos fatos, sendo neste caso marcada audiéncia
de instrucao para oitiva da servidora Gildecy Nunes Feitosa, registrado em ata
(fl. 44-46), ocorrida em 15.09.2025, sendo efetivamente intimado o investigado
em 11.09.2025 (fl. 41).

~
31.  No ambito da administragdo municipal, ha regulamentacéo do processo \

administrativo pela Lei municipal 721/2025, que é utilizada de forma subsidiaria
caso haja lacuna na Lei municipal 227/1995, e quanto ao prazo de intimagéo

para a oitiva de testemunha, assim preconiza a Lei 721/2025:

Art. 42. Os interessados serdo intimados de prova ou diligéncia

QUARTA, 07 DE JANEIRO DE 2026
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721/2025: %

Art. 56. Em decisdo na qual se evidencie ndo acarretarem

lesdo ao interesse publico nem prejuizo a terceiros, os atos

que _apresentarem _defeitos sandveis poderdo _ser
convalidados pela prépria Administracéo.

34. E mesmo que haja prazo para encerramento do PAD, 60 (sessenta) dias

prorrogaveis por igual periodo, Lei municipal 227/1995:

Art. 232. O prazo para a realizagdo do inquérito & de sessenta
dias, contados da data de publicagdo do ato que constituir a
comiss&do, prorrogavel por até igual prazo, quando as
circunstancias o exigirem.

35. O descumprimento deste nao traz qualquer nulidade se nao houver a
comprovag@o de prejuizo as partes, que somente se configuraria no caso de
nao ser respeitado o direito ao regular processo administrativo, com respeito
aos prazos relativos a defesa. ~
36. O cuidado n&o se mostra demais, tendo em vista que para a acusagao a\\
pena é de demissao, ou seja, a mais grave existente na Administragdo Publica,
com repercussao na assungao de outros cargos, caso pretenda.

37. Apbs a corregdo do ato, a Comissdo Processante devera seguir os

comandos da Lei municipal 227/1995:

ordenada, com_antecedéncia minima de trés dias uteis,

mencionando-se data, hora e local de realizagéo. . S 5 S
Art. 243. Apreciada a defesa, a comissao elaborara relatério

circunstanciado, onde resumira as pecas principais dos
autos e mencionara as provas em que se baseou para
formar a sua convicgéo.

§ 1° O relatorio serd sempre conclusivo quanta a inocéncia
ou a responsabilidade do servidor.

§ 2° Reconhecida a responsabilidade do servidor. a
do ato ou n&o se manifeste, seja convalidado o ato nos termos da Lei municipal comissdo _indicard as circunstancias agravantes ou

atenuantes, bem como o dispositivo legal ou regulamentar

32. Dos autos infere-se que o prazo nao foi respeitado, tendo sido o ato
praticado antes da ocorréncia do termo final, que seria no dia 16.09.2025, o
que pode conduzir a uma nulidade futura.

33. Neste caso, o recomendavel é a convalidagéo do ato, respeitando-se o

prazo, com nova intimagéo do servidor, e caso este no dispense a repeticdo

5997205090037133659

38. E para que o comando legal seja aplicavel, necessaria a juntada aos
autos dos assentamentos pessoais do servidor, o que ndo se verificou até o

presente momento, mas que, uma vez suprido, ndo gera nulidade.

i) DA CONCLUSAO

39. Diante dos fundamentos, opina-se pela necessidade de convalidagéo da
audiéncia de instrugdo onde houve a oitiva da testemunha, intimando-se
pessoalmente o servidor, para, em querendo, se manifeste pela repeticdo do
ato com antecedéncia de 03 (trés) dias Uteis.

40. Caso nao pretenda a repeticdo ou ndo haja manifestagdo, que seja
convalidado o ato pela Autoridade que decidira o PAD.

41. Recomenda-se a juntada dos assentamentos pessoais do servidor, para
fins de andlise das condigbes atenuantes e agravantes na confecgdo do
relatério final.

42. Apbés a repeticio do ato ou sua convalidagdo, opina-se pela
reqularidade formal do PAD.

43, E o parecer, s.m,j..

Ananas, 15 de outubro de 2025.

Tleciano Campos Rodrigues
i < Procurador Juridioo de Anands/TO
S AL - Dec. N° 048 de 2017/ Mat. 555641
yno Campos/ Rodrigues

Procfirador Juridico de Ananas
Matricula n. 555641
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

EXTRATO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 542/2025
INEXIGIBILIDADE N2 32/2025
CREDENCIAMENTO N2 05/2025
PARTES: A PREFEITURA MUNICIPAL DE ANANAS TOCANTINS,
inscrito no CNPJ: 00.237.362/0001-09, representado pelo Gestor,
Sr. ROBSON PEREIRA DA SILVA, e a empresa E A EMPRESA R
RIBEIRO DE CARVALHO, inscrito no CNPJ n® 48.877.916/0001-50,
com sede administrativa na com sede na Rua 12 de outubro, n?
104, Centro, CEP: 77.890-000 Ananas/TO.
OBJETO: Credenciamento de empresa especializada para
aquisicao das pecas mecanicas genuinas e prestacao de servicos
de mecanicos para manutencdo e operacao de equipamentos e
maquinas pertencentes a Prefeitura Municipal, por desconto sobre
orcamento, a fim de atender as necessidades das Secretarias da
Prefeitura Municipal de Anands/TO, conforme especificacbes do
Processo Administrativo n? 606/2025, com fundamento no art. 74,
inciso I, da Lei n? 14.133/2021.
VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar da assinatura, podendo ser
prorrogado nos termos da legislagao.
VALOR: Conforme tabela de precos estabelecidos no
credenciamento, mediante pagamento por servigos efetivamente
prestados.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 74, inciso Il, da Lei n2 14.133/2021.
DATA DE ASSINATURA: 07/01/2026.
Ananas/TO, 07 de janeiro de 2026.

jOSE LINDOMAR DIAS
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